
广东天龙油墨集团股份有限公司 

2019 年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单 

（授予日） 

 

一、限制性股票激励计划分配情况表 

姓名 职务 
获授的限制性股

票数量(万股) 

占授予限制性股

票总数的比例 

占目前总股本的

比例 

王娜 副总经理 700.00 28.14% 0.96% 

姚松 副总经理 80.00 3.22% 0.11% 

陈东阳 副总经理、财务负责人 60.00 2.41% 0.08% 

肖和平 副总经理 60.00 2.41% 0.08% 

梅琴 副总经理 60.00 2.41% 0.08% 

王晶 董事会秘书 60.00 2.41% 0.08% 

核心管理人员、核心技术（业务）人

员（合计 38人） 
1,238.00 49.76% 1.70% 

合计（44 人） 2,258.00 90.76% 3.11% 

注：以上百分比计算结果四舍五入，保留两位小数 

 

二、核心管理人员、核心技术（业务）人员名单 

序号 姓名 职务 

1 李江浦 核心管理人员 

2 邬六生 核心管理人员 

3 李科 核心管理人员 

4 邵文浩 核心管理人员 

5 霍远 核心业务人员 

6 安洋 核心业务人员 

7 商夕琳 核心管理人员 

8 李美一 核心管理人员 

9 向建军 核心管理人员 



10 张婷 核心管理人员 

11 张伟 核心技术人员 

12 吴碧珊 核心业务人员 

13 丁琼 核心管理人员 

14 冯羽健 核心管理人员 

15 姚秋华 核心管理人员 

16 余琰品 核心管理人员 

17 杨昊翔 核心管理人员 

18 解珊珊 核心管理人员 

19 廖星 核心管理人员 

20 陈铁平 核心管理人员 

21 高峰 核心管理人员 

22 欧力 核心管理人员 

23 欧飞龙 核心管理人员 

24 欧建华 核心管理人员 

25 蔡威 核心管理人员 

26 刘磊 核心管理人员 

27 陆海彬 核心技术人员 

28 邓国忠 核心技术人员 

29 王大田 核心技术人员 

30 刘斌 核心技术人员 

31 荣德美 核心管理人员 

32 陈川 核心业务人员 

33 匡中华 核心管理人员 

34 谢万露 核心管理人员 

35 徐传慧 核心管理人员 

36 冯新平 核心管理人员 

37 张礼成 核心业务人员 

38 涂相友 核心业务人员 

 


