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深圳市新纶科技股份有限公司 

关于设立合规与审计中心的公告 

 

本公司全体董事、监事、高级管理人员保证公告内容真实、准确和完整，没

有虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。 

 

深圳市新纶科技股份有限公司（以下简称“公司”）为强化公司合规风险管

控体系建设，促进公司合规经营，防范经营风险，提高经营效益，维护股东合法

权益，结合公司的实际情况，公司拟将总裁办法务职责和原审计管理中心各项职

责整合，设立“合规与审计中心”。合规与审计中心成立之后，原审计管理中心

予以撤销。 

一、部门定位 

1.部门工作旨在强化公司合规风险管控体系建设，促进公司合规经营，防范

经营风险，提高经营效益，维护股东合法权益。 

2. 合规与审计中心作为公司内部合规风险管理与审计的执行机构，对董事

会负责，接受董事会审计委员会业务指导，开展各项工作应按照公司《内部审计

制度》执行。 

二、部门职责 

部门主要职责包括：合规风险管控体系建设、合规风险防范、法律风险控制、

财务审计、管理审计、专项审计、合规调查、合规改善监督管理八大职责。具体

部门组织架构详见附件一《合规与审计中心组织架构图》，部门职责详见附件二

《合规与审计中心部门职责》。 

特此公告。 

 

 

深圳市新纶科技股份有限公司 

董  事  会  

                                           二〇一九年六月二十九日 



附件一：合规与审计中心组织架构图 

 

 

 

 

  

 

 

                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

审计委员会 

合规与审计中心 

合
规
管
理
岗 

法
务
岗 

财
务
审
计
岗 

经
营
审
计
岗 

审
计
支
持
岗 

合规调查小组 

调
查
员
岗 

合
规
培
训
岗 

董事会 



附件二：合规与审计中心部门职责 

职责领域 职责描述 

合规风险管

控体系建设 

• 统筹公司全面建立合规风险管控制度、流程和指引，制定中长期工作规划； 

• 完善公司风控、法务及审计组织建设及从业人员能力提升，落实风险管控体系； 

• 建立健全部门风险合规管理、法务、内审及合规调查管理制度和工作流程； 

合规风险防

范 

• 统筹公司合规风控制度对内宣贯，将合规政策向外部合作伙伴传达并促进遵从； 

• 对高管、销售、采购等敏感岗位进行年度利益冲突检索（就个人与公司利益冲突发表声明） 

• 组织管理层及敏感岗位员工作出商业道德及反贿赂合规承诺； 

• 完善举报和调查机制，建立面向外部伙伴及公司员工的违规举报渠道并受理商业道德及反贿

赂举报； 

• 建立商业合作伙伴准入资格管理，对拟开展业务进行合规风险评估并提出改进措施； 

• 接受员工关于开展业务及商务活动是否合规的相关咨询； 

• 负责公司日常经营管理活动中的合规风险控制工作。 

法律风险控

制 

• 建立法律风险防范及诉讼管理机制； 

• 为公司重要经营活动提供法律支持和法律咨询； 

• 对业务单位经营活动遵循国家法律、政策的过程进行审计和考核评价； 

• 制定实施合同管理制度，实施各类合同的法律审查及合同档案管理； 

• 统筹公司法律纠纷、仲裁、诉讼处理工作，依法维护公司权益； 

财务审计 
• 对公司财务收支情况、资产、负债和损益的真实性和合法合规性进行审计； 

• 对公司高管、事业本部及分/子公司高管任期经济责任、离任进行审计。 

管理审计 

• 对全公司各类经营管理制度、规范运行有效性和合规性进行审计和评价； 

• 对全公司经营管理活动(研产供销人财物等)效率、效果和效益状况进行审计和评价； 

• 对组织效能、授权体系效率、会计控制有效性、资产实物控制安全性进行审计和评价； 

• 对经济合同的签订、履行过程、实施效果进行审计和评价。 

专项审计 

• 开展全公司大额采购、招投标活动及采购合同进行审计； 

• 对公司投资(工程建设)项目审计，对工程招标采购、项目实施全过程审计； 

• 对敏感岗位人员开展商业道德及反贿赂审计。 

合规调查 

• 依据内外部举报线索及审计线索，组建“合规调查小组”，确定调查员，独立开展反贿赂调查； 

• 根据需要与外部调查机构合作开展调查，为调查活动提供所需信息及工作便利； 

• 根据调查需要，定期向审计委员会汇报调查进展情况，编制调查报告； 

• 对违规责任人按照制度及责任认定结果进行处理，推动相关合规体系的改进。 

合规改善监

督管理 

• 梳理公司经营法律风险，向公司提出法律风险控制建议； 

• 审视公司合规风险控制工作的漏洞和不足，改进合规管理及审计工作模式确保管控有效性； 

• 根据法律审查、审计及合规调查结果，监督业务单位制定合规改进工作方案并监督其落实； 

• 对公司审计信息进行分析、统计、上报，并归集审计档案。 

 


