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	关于续聘公司2025年度审计机构的公告
	一、拟续聘会计师事务所事项的情况说明
	立信具有从事证券、期货相关业务资格，具备为上市公司提供审计服务的经验与能力，在为公司提供审计服务的工作中，能够遵循独立、客观、公正的职业准则，恪尽职守，为公司提供了高质量的审计服务，其出具的报告能够客观、真实地反映公司的实际情况、财务状况和经营成果，切实履行了审计机构职责，从专业角度维护了公司及股东的合法权益。
	公司拟继续聘请立信担任公司2025年度的财务报告及内部控制审计机构，聘期一年。公司董事会提请股东大会授权公司管理层依照市场公允合理的定价原则，与立信协商确定2025年度相关审计费用。
	二、拟聘任会计师事务所的基本信息
	2、投资者保护能力
	3、诚信记录
	（二）项目信息
	1、项目基本信息
	2、诚信记录
	项目合伙人、签字注册会计师、项目质量控制复核人员近三年不存在因执业行为受到刑事处罚，受到证监会及其派出机构、行业主管部门等的行政处罚、监督管理措施，受到证券交易所、行业协会等自律组织的自律监管措施、纪律处分的情况。
	3、独立性
	4、审计收费


	三、拟续聘会计师事务所履行的程序
	（一）董事会对议案审议和表决情况
	（二）董事会审计委员会审议意见
	（三）监事会对议案审议和表决情况
	（四）生效日期

	四、备查文件

