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	三、审议通过《关于公司<2019年股票期权与限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》
	本议案为股东大会特别决议议案，尚需提交公司2019年第一次临时股东大会审议并经由出席股东大会的股东所持有有效表决权的三分之二以上表决通过。
	四、审议通过《关于王应宗、王华君作为股权激励对象的议案》
	本议案为股东大会特别决议议案，尚需提交公司2019年第一次临时股东大会审议并经由出席股东大会的股东所持有有效表决权的三分之二以上表决通过。
	五、审议通过《关于公司<2019年股票期权与限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》

