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北京双鹭药业股份有限公司 

第三届监事会第十次会议决议公告 

北京双鹭药业股份有限公司第三届监事会第十次会议通知于 2008 年 7 月 9 日以电子邮件形式告知各位监

事，会议于 2008 年 7 月 16 日上午以传真形式召开。会议由监事会主席卢安京先生主持，公司监事会成员 3 人

均参加了会议表决。会议召开符合《公司法》、《公司章程》和《监事会议事规则》等有关规定。在保证全体监

事充分发表意见的前提下，经与会监事认真讨论研究，本次会议形成如下决议： 

    一、会议以3票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《北京双鹭药业股份有限公司2008年半年度报告》

及《报告摘要》。 

公司监事会对董事会编制的2008年半年度报告进行审核后，认为：2008年半年度报告及报告摘要内容

真实、准确、完整，报告中所载资料不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。 

二、以 2 票同意，0 票反对，0 票弃权审议通过了《关于股票期权激励计划调整事项的议案》（关联监事

卢安京回避表决）。 

公司监事会审核后认为，此次调整的价格与数量均依据《北京双鹭药业股份有限公司股票期权激励计划》

及相关法规做的调整，且激励对象依据《北京双鹭药业股份有限公司股票期权激励计划实施考核办法》，2007

年度考核均达到合格以上。因此监事会同意公司股票期权激励计划行权数量调整为 540 万股，行权价格调整为

3.14 元；同意行权数量调整后激励对象获授股票期权的具体数量如下：徐明波先生调整为 240 万股；王勇波调

整为 60 万股；梁淑洁、陈遥、吴彦卓、卢安京、席文英分别调整为 48 万股。 

注：公司董事长、总经理徐明波先生承诺，为使公司获得更好地发展，其获授的股票期权或实现的收益，

不少于 51%的部分将用于公司的奖励计划，奖励对象为：2006 年、2007 年、2008 年三年中为公司发展作出

贡献、但未列入本激励计划的（1）中层管理和技术骨干、技术人员，（2）在此期间新进公司任职并工作表现

突出的人员，以及（3）得到职务晋升的其他高级管理人员和技术人员。公司奖励计划的具体实施办法将由徐

明波先生与公司董事会根据公司经营管理的具体情况确定。根据上述承诺，公司已于 2006 年度、2007 年度共

授予符合条件的其他激励对象共 56 人股票期权。 

特此公告。 

 

 

北京双鹭药业股份有限公司监事会 

二OO八年七月十六日 

 



 

 


