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中山大学达安基因股份有限公司 

首期股票期权激励计划（草案）的激励对象 

1、第一类人员（核心管理人员）股票期权的分配情况 

序号 姓名 职务 数量（万份） 

1 何蕴韶 董事长 10 

2 周新宇 董事、总经理 10 

3 程  钢 董事、副总经理 20.50 

4 张  斌 董事会秘书、副总经理 20 

5 李  明 研发总监 20 

6 杨恩林 财务总监 20 

合计 100.5 

 

2、第二类人员（核心管理人员）股票期权的分配情况 

序号 姓名 部门 职务 数量 

1 夏邦顺 研究院 科技信息管理中心主任 7.0 

2 王胜岚 中山生物工程有限公司 总经理 3.5 

3 万卓越 广州华生达救援生物技术有限公司 总经理 3.5 

4 汪有明 广州市达诚医疗技术有限公司 总经理 3.5 

5 何皖平 广州达泰生物工程技术有限公司 副总经理 3.5 

6 李新军 Daan Diagnostics Ltd. 副总经理 3.5 

7 吴英松 研究院 免疫诊断技术研究部主任 3.5 

8 陈华云 研究院 基因诊断技术研究部副主任 3.5 

9 高旭年 研究院 产品注册与知识产权部经理 3.5 

10 徐伟文 研究院 产品注册与知识产权部副经理 3.5 

11 朱  坤 研究院 产品注册与知识产权部副经理 3.5 

12 常光国 市场营销中心 销售总监 3.5 
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13 陈剑平 市场营销中心 技术支持部经理 3.5 

14 解正好 市场营销中心 营销管理部经理 3.5 

15 朱振宇 市场营销中心 市场部资深专家 3.5 

16 熊华英 总经理办公室 总经办主任 3.5 

17 黄  珞 人力资源部 经理 3.5 

18 王  英 证券部 副经理 3.5 

19 王和平 财务部 经理 3.5 

20 周  艳 财务部 副经理 3.5 

21 黄如晖 质监部 QA 副经理 3.5 

22 夏咸政 仪器制造部 经理 3.5 

23 何晓琴 仓储部 经理 3.5 

24 黄  捷 国际业务部 经理 3.5 

合计 87.5 

3、第三类人员（核心研发人员）股票期权的分配情况 

序号 姓名 部门 职务 
数量 

（万份）

1 汤永平 研究院 平台副经理 1 

2 董志宁 研究院 平台副经理 1 

3 王  征 研究院 技术支持部副经理 1 

4 阙喜晖 研究院 项目经理 1 

5 张  帆 研究院 平台经理 1 

6 张太松 研究院 高级项目主管 1 

7 陈嘉昌 研究院 项目主管 1 

8 陈  颖 研究院 产品线主管 1 

9 高秀洁 研究院 产品线主管 1 

10 丁  渭 研究院 产品线主管 1 

11 王  莹 研究院 产品线主管 1 

12 万  勇 研究院 核心原料制备主管 1 

13 章  平 研究院 金标主管 1 

14 洪俊安 仪器制造部 研发组长 1 



 

3

15 杨鸿 仪器制造部 研发副组长 1 

合计 15 

4、第四类人员（核心业务人员）股票期权的分配情况 

序号 姓名 部门 职务 数量 

（万份）
1 王大敏 市场营销中心 地区经理 1 

2 石海峰 市场营销中心 地区经理 1 

3 王刘军 市场营销中心 地区经理 1 

4 程罕松 市场营销中心 地区经理 1 

5 段金华 市场营销中心 销售主管（经理级） 1 

6 何  丽 市场营销中心 地区经理 1 

7 郭  瑞 市场营销中心 地区经理 1 

8 魏海涛 市场营销中心 地区经理 1 

9 赖宪煌 市场营销中心 地区经理 1 

10 吴泽文 市场营销中心 地区经理 1 

11 朱明星 市场营销中心 地区经理 1 

12 朱  静 市场营销中心 地区经理 1 

13 付  春 市场营销中心 地区经理 1 

合计 13 

在本次计划中对 58 位员工授予期权。 
 
 

中山大学达安基因股份有限公司 
                                                  董  事  会 

2009 年 12 月 22 日 


