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	一、公司治理方面
	1、《责令改证决定》指出：“一、公司治理方面　　1、部分董事、监事未参加股东大会，高级管理人员也未全部列席股东大会。”
	2、《责令改证决定》指出：“2、部分公司制度之间存在不一致的情况。公司董事会议事规则与公司章程规定的临时董事会会议通知时间不一致，公司章程中规定为提前5天，董事会议事规则中则规定为提前3天。”
	4、《责令改证决定》指出：“4.公司董事会下各专门委员会未切实开展工作，缺少工作记录。”
	二、信息披露方面
	三、公司内部控制的建立及执行方面
	四、会计核算和财务管理方面

