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	第二条  公司分配当年税后利润时，应提取储备基金、职工奖励及福利基金、企业发展基金，提取比例由股东大会确定；
	储备基金除用于垫补公司亏损外，经审批机构批准也可以用于本公司增加资本，扩大生产；
	公司提取三项基金后的可分配的税后利润，经股东大会确定分配的，应当按各股东的出资比例进行分配。
	以前年度的亏损未弥补前上得分配利润。以前年度未分配的利润，可以并入本年度利润分配。
	股东大会违反前款规定，在公司弥补亏损和提取法定公积金之前向股东分配利润的，股东必须将违反规定分配的利润退还公司。
	公司计提的储备基金累计额为公司注册资本的50％以上的，可以上再提取。



