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	一、监事会会议情况
	二、监事会对2012年度有关事项发表的意见
	（一）公司依法运作情况
	（二）检查公司财务情况
	（三）募集资金使用情况
	（四）对内部控制自我评价报告的意见
	经过对董事会编制的公司内部控制自我评价报告、公司内部控制制度的建设及执行情况进行了审核，公司监事会认为：公司内部控制体系符合公司生产经营实际情况的需要，并在运营中得到了有效执行，在公司运营的各环节各流程中发挥了较好控制和防范作用；报告真实、客观地反映了公司内部控制制度建立、健全和执行的现状。
	（五）监事会对公司建立和实施内幕信息知情人管理制度的意见
	三、监事会工作展望



