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广东猛狮电源科技股份有限公司 

限制性股票激励计划激励对象名单 

 

一、总体情况 

姓名 职务 
获授的限制性股

票数量（万股） 

占授予限制性股票

总数的比例 

占目前总股本

的比例 

林伯连 副总裁 18 9.95% 0.17% 

吴智麟 
董事、福建动力

宝总经理 
15 8.29% 0.14% 

吴樾 副总裁 12 6.63% 0.11% 

赖其聪 
副董事长、财务

总监 
9 4.98% 0.08% 

于同双 
董事、柳州动力

宝总经理 
9 4.98% 0.08% 

王亚波 
副总裁、董事会

秘书 
6 3.32% 0.06% 

张宝忠 副总裁 4.8 2.65% 0.05% 

周震宇 副总裁 4.8 2.65% 0.05% 

中层管理人员、核心业务（技术）

人员（43 人） 
84.3 46.60% 0.79% 

预留限制性股票激励对象 18 9.95% 0.17% 

合计 180.9 100.00% 1.70% 

注：以上百分比计算结果四舍五入，保留两位小数 

二、中层管理人员及核心技术（业务）人员名单 

序号 姓名 公司 职务 

1 阮小滔 

猛狮科技 

人力资源部经理 

2 林海明 销售部经理 

3 林桂佳 综合办副主任 

4 刘光炜 计划调度中心经理 

5 林赛春 计划调度中心副经理 

6 陈二龙 销售部副经理 

7 陈漫群 财务中心副经理 



2 

8 邹建民 营销部副经理 

9 陈利兰 企划部副经理 

10 陈焕章 研发中心项目经理 

11 钟启仲 研发中心项目经理 

12 李晓景 技术中心项目经理 

13 周鹏伟 审计经理 

14 饶石桥 技术中心项目经理 

15 陈少强 

福建动力宝 

副总经理 

16 周锡方 副总经理 

17 章俊溪 财务部经理 

18 丁惠勇 设备部副经理 

19 郭宏刚 综合办主任 

20 王伟雄 基建办经理 

21 吴灿 质量部经理 

22 俞友刚 生管部副经理 

23 王允辉 物流副经理 

24 亓永连 生产部经理 

25 陈玉丰 技术部经理 

26 张德荣 

柳州动力宝 

副总经理 

27 覃小芳 副总经理 

28 陈碧波 质量部经理 

29 李涛 人力资源部经理 

30 覃彦胜 质量部副经理 

31 覃奇 综合部经理 

32 刘传光 生产部经理 

33 王海燕 技术部经理 

34 张永万 财务经理 

35 朱松林 生产部副经理 

36 李政东 汽车项目部经理 

37 王远强 

遂宁宏成 

总经理 

38 杨扶中 副总经理 

39 李和平 技术部副经理 

40 杜琼华 副总经理 

41 张江华 财务经理 
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42 魏保生 生产部经理 

43 邓东飞 注塑部经理 

注：福建动力宝、柳州动力宝和遂宁宏成系猛狮科技全资子公司。 

 

 

广东猛狮电源科技股份有限公司 

                                             董事会 
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