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	1、《2014年度监事会工作报告》
	2、《2014年度财务决算报告》
	3、《2014年度利润分配预案》
	本着既能够及时回报股东，又有利于公司长远发展的原则，公司2014年度利润分配方案如下：1、以2014年12月31日公司总股本91,200,000股为基数，向全体股东每10股派发5元人民币现金（含税），共计派发现金红利45,600,000元；2、以资本公积金向全体股东每10股转增10股，转增后公司股本增加至182,400,000股；3、剩余未分配利润转结以后年度。
	本议案需提交 2014年度股东大会审议。
	表决结果：3 票同意、0 票反对、0 票弃权。
	4、《关于续聘2015年度审计机构的议案》
	本议案需提交 2014年度股东大会审议。
	5、《2014年度报告及摘要》
	6、《2014年度内部控制的自我评价报告》
	7、《2014年度募集资金存放与使用情况的报告》
	8、《关于公司2015年度监事薪酬的议案》
	本议案需提交 2014年度股东大会审议。
	9、《关于公司执行新会计准则并变更会计政策的议案》



