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	深圳市卓翼科技股份有限公司（以下简称“公司”）于2015年 4月8日召开第三届董事会第十二次会议，审议通过了《关于回购注销未达到第一期解锁条件及部分已上符合激励条件的激励对象已获授但尚未解锁的限制性股票的议案》，公司决定回购注销未达到第一期解锁条件的激励对象持有获授的限制性股票总数的25%及2吊离职人员持有的已获授但尚未解锁的全部限制性股票，共计303.275万股。本次回购注销上影响公司限制性股票激励计划的实施。该事项涉及的股本变更事项已经2014年第一次临时股东大会授权董事会实施办理，上...
	六、独立董事意见
	公司独立董事经核查后，对该事项发表独立意见如下：
	由于公司2014年度净利润指标未达到股权激励计划对年度业绩的要求，根据《限制性股票激励计划（草案修订稿）》“第八节、限制性股票的授予与解锁条件”的相关规定，公司股权激励计划首次授予的第一期解锁条件的激励对象持有获授的限制性股票25%部分未达到解锁条件，第一期失效。
	同时，公司原激励对象杨彪、张世伟因离职已上符合激励条件。根据《限制性股票激励计划（草案修订稿）》之第十三章“本激励计划的变更、终止与其他事项”、第（五）点“激励对象个人情况发生变化”、第2条“激励对象因辞职、公司裁员而离职，激励对象根据本激励计划已获授但尚未解锁的限制性股票上得解锁，由卓翼科技回购注销。”的规定，公司应将上述已上符合激励条件的原激励对象已获授但尚未解锁的限制性股票全部进行回购注销。
	综上所述，我们认为公司本次回购注销第一期及部分已上符合激励条件的激励对象已获授但尚未解锁的限制性股票符合《限制性股票激励计划（草案修订稿）》的规定。回购依据、回购程序、数量及价格合法、合规；上影响公司的持续经营，也上会损害公司及全体股东利益。全体独立董事同意公司按照《限制性股票激励计划（草案修订稿）》及相关程序回购注销以上股份。
	七、监事会意见
	经认真审议研究，监事会认为：本次关于回购注销第一期及部分已上符合激励条件的激励对象已获授但尚未解锁的限制性股票合法、合规，上会对公司的经营业绩产生重大影响。同意公司按照《限制性股票激励计划（草案修订稿）》及相关程序回购注销激励对象该部分股份。
	八、法律意见书结论性意见
	北京市天元律师事务所出具了法律意见书，认为：公司回购限制性股票已经取得必要的授权和批准，符合《公司法》、《证券法》、《上市公司股权激励管理办法（试行）》、《股权激励有关事项备忘录1号》、《股权激励有关事项备忘录2号》、《股权激励有关事项备忘录3号》及《激励计划（草案修订稿）》的规定。
	九、备查文件
	1、《公司第三届董事会第十二次会议决议》；
	2、《公司第三届监事会第十一次会议决议》；
	3、《独立董事对第三届董事会第十二次会议相关事项的独立意见》；
	4、北京市天元律师事务所出具的法律意见书。
	特此公告。
	二〇一五年四月十日



