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浙江乔治白服饰股份有限公司 

关于终止员工持股计划暨复牌的公告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

特别提示：公司股票将于 2015 年 7 月 13 日开市起复牌。 

 

浙江乔治白服饰股份有限公司（以下简称“公司”）因筹划员工持股计划相

关事项，经向深圳证券交易所申请，公司股票于 2015 年 7 月 8 日开市起停牌，

并于 2015 年 7 月 8 日发布了《关于重大事项停牌的公告 》，公告编号：2015-030。  

 

一、公司在停牌期间所做的主要工作 

    停牌期间，公司按照《关于上市公司实施员工持股计划试点的指导意见》、

深圳证券交易所《信息披露业务备忘录第 42 号——员工持股计划》等规则要求，

向各部门下发了《关于拟实施第一期员工持股计划的通知》，并组织了员工代表

对员工持股计划实施的程序、政策等进行了宣贯，探讨本次员工持股计划的资金

与股票来源、持股期限与持股计划的规模、员工持股计划的管理等方面内容，倾

听了代表们关于本次员工持股计划的意见和建议。 

 

二、终止筹划本次员工持股计划的原因 

    根据会议召开情况，员工代表认为公司推出员工持股计划，将公司与个人发

展紧密结合，个人可以分享公司成长收益，有利于增强公司员工凝聚力，有利于

公司长远发展，充分认可本次持股计划初衷。员工代表认为，员工持股计划需履

行职工代表大会等组织充分征求员工意见、董事会提出员工持股计划草案并提交

股东大会审议通过等程序，决策时间较长，且受信息敏感期不得买卖股票的限制，

目前市场时机尚不成熟，不愿意参与认购本次员工持股计划的份额，建议公司等

市场条件成熟后再行推出该计划。公司经讨论并充分考虑到上述意见，决定终止

筹划本次员工持股计划。 



三、维护公司股价稳定措施 

    同时，为响应中国证监会《关于上市公司大股东及董事、监事、高级管理人

员增持本公司股票相关事项的通知》，公司控股股东和持股 5%以上股东及董事、

监事、高级管理人员 6个月内不通过二级市场减持本公司股份，鼓励公司控股股

东、实际控制人、董事、监事及高级管理人员在公司股票出现大幅下跌时通过增

持公司的股票等方式稳定公司股价，内容详见《关于维护资本市场稳定声明的公

告》，公告编号 2015-031。 

    根据深圳证券交易所的相关规定，经公司申请，公司股票将于 2015 年 7

月 13 日起复牌。  

特此公告。 

 

 

 

 

浙江乔治白服饰股份有限公司  

董事会  

2015 年 7 月 13 日 


