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	1、 2016 年6月6日，公司第五届董事会第十一次会议审议通过了《关于回购注销部分限制性股票的议案》，公司股权激励计划未达到第二期限制性股票解锁条件，且原激励对象刘乃彰、闫卫东、裴旸、陈峰因离职已不符合激励条件。根据公司《激励计划》，公司将未达到第二期解锁条件的264.45万股限制性股票及因离职已不符合激励条件的原激励对象刘乃彰、闫卫东、裴旸、陈峰已获授但尚未解锁的79.5万股限制性股票由公司按照1.8元/股的价格回购注销。
	2、 2016 年6月6日，公司第五届监事会第十次会议审议通过了《关于回购注销部分限制性股票的议案》，监事会对本次回购注销事宜进行核查后，认为公司股权激励计划未达到第二期限制性股票解锁条件，且原激励对象刘乃彰、闫卫东、裴旸、陈峰因离职已不符合激励条件。根据公司《激励计划》，同意公司将未达到第二期解锁条件的264.45万股限制性股票及因离职已不符合激励条件的原激励对象刘乃彰、闫卫东、裴旸、陈峰已获授但尚未解锁的79.5万股限制性股票按照1.8元/股的价格回购注销。



