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	（1）选取可比公司，列表对比并说明你公司毛利率、净利率和加权平均净资产收益率与同行业是否存在差异，如存在差异，请说明具体原因及合理性。
	（2）结合你公司业务模式、产品价格、成本结转、费用计提、股本变动等因素，说明毛利率变动方向与净利率、加权平均净资产收益率变动方向不一致且存在较大差异的主要原因及合理性。
	回复：
	注：数据取自相关公司年报
	注：数据取自相关公司年报
	注：数据取自相关公司年报
	问题2、报告期内，你公司向关联方采购金额占营业成本的44.40%，比例较高，其中，你公司向第一大供应商及关联方北京天马时空网络技术有限公司（以下简称“天马时空”）采购金额占年度采购总额的29.23%，请对以下事项进行说明：
	（1）列表对比关联方产品或服务的售价、非关联方产品或服务的售价、市场均价，说明上述价格是否存在差异，如存在差异，请详细说明原因及合理性。
	（2）列表对比分析本期前五大供应商与去年同期前五大供应商变动情况，对于新增的供应商请说明本期新增为前五名供应商的原因、与公司是否存在关联关系、该供应商的基本经营情况。
	（3）结合公司业务情况充分说明向关联方采购的必要性，采购价格的公允性。
	（4）说明你公司与天马时空的业务合作模式，向其采购金额占年度采购总额比例较高的原因及合理性，以及你公司是否存在对供应商天马时空的依赖。
	回复：
	注：数据来源于全国企业信用信息公示系统
	问题3、分产品看，你公司2015年营业收入的构成较2014年发生了较大变化，如网页网络游戏占营业收入比重从2014年的74.48%下降为23.07%，移动网络游戏占营业收入比重从2014年的9.39%上升为55.38%。请结合行业情况、公司业务开展情况及战略规划等说明收入构成发生较大变化的原因及合理性。
	回复：
	问题4、根据年报，网禅责任有限公司既是你公司的前五大客户，又是你公司的前五大供应商。你公司报告期内对其销售金额占年度销售总额的7.18%，向其采购金额占年度采购总额的8.85%。请结合公司业务模式，说明出现上述情形的主要原因，相关采购价格和销售价格的确定依据、过程以及是否公允，网禅责任有限公司与你公司是否存在关联关系或除关联关系之外的其他关系。
	回复：
	问题5、你公司在“报告期内获取的重大的股权投资情况”部分披露了27项对外投资，请认真自查并说明上述投资中是否存在达到应以临时公告形式对外披露但未披露的情形，如有，请按照相关要求及时补充披露。
	回复：
	2015年泰亚鞋业股份有限公司（以下简称“泰亚股份”）进行重大资产重组，公司的主营业务转变为网络游戏的开发及运营与移动应用产品分发，并于2015年12月变更实际控制人。2016年2月3日变更公司名称由泰亚鞋业股份有限公司为恺英网络股份有限公司，变更公司简称为恺英网络。在2015年，上海恺英网络科技有限公司进行对外投资时，尚未完成借壳上市，因此相关投资事项由上海恺英管理层决定，不涉及上市公司董事会审批及信息披露。
	在2015年度报告中，公司为了更详细的更清晰的向投资者披露公司的对外投资事宜，将上海恺英截止2015年12月31日的对外投资事项予以公示，一方面是为了让投资者更了解公司架构，另一方面是为了与后续定期报告更好的衔接。
	综上所述，2015年年报中披露的相关投资事项不涉及需要以临时报告披露但未披露的情况。
	问题6、你公司本期收购西安睿辰文化传播有限公司（以下简称“西安睿辰”）95%的股权，但西安睿辰无实际业务，请说明你公司收购西安睿辰的主要原因、交易价格及作价依据，并说明收购价格是否公允。
	回复：
	问题7、你公司在“董事、监事、高级管理人员报酬情况”部分披露的为已离任董监高的报酬情况，但表格中注明的任职状态为现任，请认真自查并说明是否存在错误，如有错误请更正。
	回复：
	2015年泰亚鞋业股份有限公司（以下简称“泰亚股份”）进行重大资产重组，公司的主营业务转变为网络游戏的开发及运营与移动应用产品分发，并于2015年12月变更实际控制人。泰亚股份于2015年12月23日召开第二届董事会第三十三次会议及第二届监事会第十八次会议，审议通过了《关于董事会换届选举的议案》及《关于监事会换届选举的议案》，随后在2016年1月8日召开的2016年第一次临时股东大会上完成换届选举。公司于2016年1月10日召开第三节董事会第一次会议完成公司高管的选举。综上所述在2015年度，泰亚...
	综上所述，恺英网络股份有限公司第三届董事、监事、高级管理人员上任时间为2016年1月，因此公司第三届董事、监事、高级管理人员均未在2015年内向上市公司领取薪酬。
	在年报制作过程中，考虑到事实情况与披露的完整性，公司将换届前与换届后的董事、监事、高级管理人员一并披露，并注明了各个董事、监事、高级管理人员的在职时间，是希望能让投资者更好的理解公司由于重大资产重组后导致的管理层变更的事项。



