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薪酬与考核委员会关于调整 2014 年限制性股票激励计划部分

信息传输、软件和信息技术服务业对标企业事项的核查意见 

 

 

公司董事会薪酬与考核委员会对拟提交公司董事会的《关于调整 2014 年限制

性股票激励计划部分信息传输、软件和信息技术服务业对标企业的议案》（以下简称

“议案”）进行了核查，认为： 

对标企业样本中新世纪（002280.SZ）和世纪鼎利（300050.SZ）的经营情况，确

认均于 2014 年内完成重大资产重组，属于公司经营情况发生重大变化的情况，同

意剔除其作为对标企业。新补充的两家上市公司皖通科技（002331.SZ）、榕基软件

（002474.SZ）业务与公司具有相关可比性，2013 年的盈利水平（利润额和净资产收

益率）均好于公司，作为新补充的对标企业客观合理。 

以上调整符合相关法律法规和《公司限制性股票激励计划方案》的规定。 
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