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	北京合众思壮科技股份有限公司（以下简称“公司”）于2017年3月3日在巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）上公告的《北京合众思壮科技股份有限公司2017年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》及其摘要中存在错漏，本公司现予以更正，具体情况如下：
	一、针对“特别提示”的第8条、“第四章 激励对象的确定依据和范围 （三）激励对象的范围”、“第五章 股权激励计划的具体内容 二、限制性股票激励计划 （三）限制性股票激励计划的分配”进行更正：
	更正为：
	8、 本计划首次授予的激励对象共计223人，包括公司董事、中高层管理人员、核心技术（业务）人员、董事会认为对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工（不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司5%以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女）。
	二、针对 “第五章 股权激励计划的具体内容 一、股票期权激励计划 （六）激励对象获授权益、行权的条件 2、股票期权的行权条件（3）公司业绩考核要求”、“第五章 股权激励计划的具体内容 二、限制性股票激励计划 （六）限制性股票的授予与解除限售条件 2、限制性股票的解除限售条件同股票期权的行权条件 （1）公司层面业绩考核”进行更正：
	更正为：
	更正为：
	除以上情况外，其他内容不变。更正后的《北京合众思壮科技股份有限公司2017年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》及其摘要详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。由此给投资者带来的不便，公司深表歉意。今后公司将加强披露文件内容的审核工作，提高信息披露质量。



