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	一、关于激励对象的调整
	鉴于2016年限制性股票激励计划中李召明、宋志强、徐湘桂和郭崇廷4名限制性股票激励对象因个人原因已从公司离职，根据《2016年限制性股票激励计划（草案）及其摘要》与《2016年限制性股票激励计划实施考核管理办法》的有关规定，上述4名激励对象将被取消激励资格，其持有的全部未解除限售的限制性股票将被执行回购注销。本次对2016年限制性股票股权激励计划的激励对象、回购数量及回购价格进行调整事项，符合《上市公司股权激励管理办法》、《2016年限制性股票激励计划（草案）及其摘要》中的有关规定，程序合法合规，...
	监事会对本次调整公司限制性股票激励计划激励对象、回购数量及回购价格事项进行了核实，认为：本次调整公司2016年限制性股票激励计划激励对象、回购数量及回购价格的事项符合《上市公司股权激励管理办法》及公司《2016年限制性股票激励计划（草案）及其摘要》中关于激励对象、回购数量及回购价格调整的相关规定。本次调整后，公司股权激励对象将由 31人调整为27人，对应限制性股票的回购数量为7,200,000股，回购价格调整为10.81元/股。我们同意公司本次调整2016年限制性股票激励计划激励对象、回购数量及回...
	六、法律意见书的结论性意见
	上海市锦天城律师事务所认为：截至本法律意见书出具之日，公司本次限制性股票激励计划部分限制性股票回购注销符合《限制性股票激励计划（草案）》及《证券法》、《上市公司股权激励管理办法》等法律法规的规定。根据公司2016年第四次临时股东大会的授权，公司董事会有权就本次回购注销进行决策，并己作出同意本次回购注销的决议，公司就本次回购注销及时履行信息披露义务并按照《公司法》等法律法规规定办理减少注册资本和股份注销登记等手续。
	七、备查文件



