RFXT MR GEHMH ARG BRAT
[5]3616R B XM 5= iHiERERY
EIi AR

BESHINESA FHREBESIA)




) GrantThornton

ﬁ H BESHNESHR RHREBANK)
FEJERIABAXEERTIKE 25
FEHFI 15 5 R R4 100004
FE1E +86 10 8566 5568
R H +86 10 8566 5120
www.grantthornton.cn

RT3 N R 87 Bt A& IR 2] By 19 4 6
AR M %21t E & B W

FIVE2R 5 B 8 MR B 4 2

T AKRTFXA)T NRGEIF AR R A RASTHEEEY (/AR EE
[2018] % 90 &, DLTMMA “HEE” ) W&k, HELITIFESH (FrddEs
PO (LT “&AT” ) xtEAE TR MR IGEHF ARG A RAE (LT
BN E” ROCRIGHR ) (RTHERTFATIBRLENVSHEE T ETEHNN
) MR &2 E ML TR T

R CEGAARRGEF. KRERW, 0T AN RLELTEHR
EAWM, AR AL LR 3B KRB B AR
X ag E S CHONTE R RS b S i LS a2 S & VL TN
7 2018 %A 390 (075 HRATLEEREXBRAVABRETE 2018
#1020 RTEAELEL AR ERYW, HARHAERTHELY £IEN
WAL, HE R RAAEIL. ~

B A
—. BEFHIL

ZRGHE 20154 12 A 18EEFNE=ZJFEELE B3R WHP AL, AF
LB A %4 6,000 7 0 IA W AIC 42 W T8 At 1,166.6667 A . A Z E BT, A E A
2L 48 70,000,002 A%, #5 A% Eh A A 17.1093%.

20184 1 F 2 H, RGMHAZRNESHELELE. REHEAR L2 AE
THEVESES, UE2RXTHBRE, EEHRAFRREZAZTLELEES
ZHBRER, WEHFRAZLHEY 2018410 2HEFRAKSI LU EZBRA
K.

20184 1 H 29H, ZRXGMHAENEEELE 11 2 FPEL, AFKRTE
kBT R 24 Bt A1t 5,000 %, AR Rt AEiE TR R, A B FEA AL W
#r 20,000,002 A%, FrAXLLGIFE T 4.8884%., ARk ER Y ER T AT REAKS
L.

RV, RGMHHRZRNEE. UERTE, MR LEVES. WEFM
HFEHEZRO S, BNE WL FRILE VAU E E 4. 8884%, 1 F e 4%



O GrantThornton
# [3]

HELCEVHEFS, WELEEBMERDY, Kb FRKm 2L ER
ZREE. WENRA. Bk, RIGAORE A 788 AL o] fe 22 AL A
BEAYWEEMEY. dilh, KGR CEY T HFLAERY .

—. MR2ITAHE

RGBT hEABLELERY A, EARCELAZARNETE, B
TR IR E T et MXKRELT:

v (b2t ENE 2 5—K BB H (2014 B9T) » F T HEEANE,
“BZEATHAALBH B ERERAER T TR B LR EHRE KD
t, SCEE R A AN Y %A% (DAt ENE 22 5—4 8 T EAH A E)
ME, EAERALFAEEREADHZ B A LIEL K NE = 8 0 2 5T\ U4
WA ERAERERARGEEZLE A AN TGS E, Y ELLERAN
HHEGER XA SUH A EMEENLER LR 7R AR #HT2T R
H, 7

IR AL BRI 4R 45 FL At 52 6 M Ao A 2o B LA S oy LAt BT A7 2 AX 4 2 36
T A4 A B BT AR A, L 7 20k R AT AR vE B2 B O\ 2 R AT

2. (W 2tHENE 22 5 —aR TEF AT E) FALAE, “SRET
A B U R T A — Y, R SR o R B e Rk VT B A B L5

(=) BRZeRATIAAEZLBAGNEY, TEZHTAHNALERE
[ﬂlgo 2

= BEEL

BAVAA, BETRGHHH R LELZRAESE. WEFRE, RGHAHSE
CEVYES. WHERMFLEREZIRGAT, R G O L BT R 200 48 b 3 -
AR R ok 3 B I S P R4S i AR K R, R AR BT R AL AR M IR
TRFERY W RZALME T B 2GSk 2 EN A X ALE.

FE ST ES (FkEAeik)
ZO—)N\F_HAH



	贵部《关于对广州天赐高新材料股份有限公司的问询函》（中小板问询函【2018】第90 号，以下简称“问询函”）收悉。致同会计师事务所（特殊普通合伙）（以下简称“我们”）对问询函所提广州天赐高新材料股份有限公司（以下简称“公司”或“天赐材料”）《关于对参股子公司容汇锂业会计核算方法变更的公告》相关财务会计问题做专项说明如下：
	问题：“因你公司委派的董事、监事已辞职，你公司判断对容汇锂业不再构成重大影响，拟将持有的容汇锂业股权的会计核算方法由长期股权投资变更为以公允价值计量且其变动计入当期损益的金融资产，本次会计核算方法变更预计增加你公司2018年净利润3.90亿元。”“请你公司结合上述相关因素分析判断是否自2018年1月22日起不再对容汇锂业具有重大影响，相关会计处理是否符合企业会计准则的规定，并请会计师发表明确意见。”
	一、核查情况
	2018年1月29日，经天赐材料第四届董事会第11会议审议通过，公司决定转让所持有容汇锂业股份合计5,000万股，本次股份转让完成后，公司持有容汇锂业股份20,000,002股，持股比例降至4.8884%。本次股份转让事项尚需提交公司股东大会审议。
	经了解，天赐材料委派的董事、监事辞任后，公司对容汇锂业董事、监事席位并无直接委派的权力，且公司拟转让所持容汇锂业股权比例至4.8884%，不再能够对容汇锂业的董事会、监事会层面施加重大影响，未来也不再谋求向容汇锂业重新委派董事、监事的权利。除此，天赐材料也不存在准则规定的可能对容汇锂业具有重大影响的其他情形。由此，天赐材料对容汇锂业不再具有重大影响。
	二、相关会计处理




