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	一、限制性股票激励计划已履行的相关审批程序
	二、限制性股票激励计划第二个解锁期解锁条件已成就的说明
	综上所述，公司董事会认为公司限制性股票第二个解锁期的解锁条件已经成就。董事会认为本次实施的股权激励计划的相关内容与已披露的激励计划不存在差异。根据公司2015年第五次临时股东大会对董事会的授权，同意按照激励计划的规定为符合条件的激励对象办理限制性股票第二个解锁期的解锁相关事宜。
	三、本次限制性股票第二次解锁股份的上市流通安排
	注：激励对象中的公司董事、高级管理人员徐佳东所持限制性股票解锁后，其买卖股份应遵守深圳证券交易所发布的《深圳证券交易所上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理业务指引》、《关于进一步规范中小企业板上市公司董事、监事和高级管理人员买卖本公司股票行为的通知》以及深圳证券交易所《股票上市规则》等相关法律法规的规定。
	四、相关核查意见



