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证券代码：002721   证券简称：金一文化     公告编号：2018-240 

北京金一文化发展股份有限公司 

关于对深圳证券交易所关注函的回复公告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚

假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

北京金一文化发展股份有限公司（以下简称“公司”）于 2018 年 8 月 22 日

收到深圳证券交易所《关于对北京金一文化发展股份有限公司的关注函》中小板

关注函【2018】第 299 号）（以下简称“关注函”），公司董事会对相关问题进行

了认真复核，现将相关问题的回复公告如下：  

2017 年 11 月 10 日，你公司披露公告称，公司实际控制人、董事长钟葱，

公司副董事长兼总经理陈宝康，全体高级管理人员及其他核心管理人员拟以集

合资产管理计划的形式增持公司股票，增持金额不低于 10 亿元。2018 年 4 月

25 日，你公司披露《关于承诺事项变更的公告》对上述承诺事项所涉及的增持

方式、实施期限及实施主体等进行变更，其他承诺事项未发生变更。8 月 22 日，

你公司披露控股股东上海碧空龙翔投资管理有限公司（以下简称“碧空龙翔”）

已由北京海淀科技金融资本控股集团股份有限公司（以下简称“海科金集团”）

控制，你公司的实际控制人已变更为北京市海淀区人民政府国有资产监督管理

委员会。 

我部对此表示关注，请你公司对以下事项进行认真核查并做出书面说明，

请律师核查并发表专业意见： 

一、详细说明上述增持承诺履行进展情况、后续安排，并结合后续安排说

明是否存在违反承诺的情况； 

回复： 

（一）、上述增持承诺的具体情况及进展 

2017年 11月，公司实际控制人、董事长钟葱先生、副董事长陈宝康先生、
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全体高级管理人员基于对公司未来发展前景的信心和对目前公司股票价值的合

理判断拟增持公司股份。增持计划的主要内容如下： 

“1、拟增持股份的目的：本次增持计划系公司实际控制人、董事长钟葱先生，

副董事长兼总经理陈宝康先生，全体高级管理人员及其他核心管理人员对公司未

来发展的信心，对公司股票价值的合理判断。 

2、拟增持股份的种类：增持股份为无限售流通 A股。 

3、增持方式：增持人以集合资产管理计划的形式通过深圳证券交易所在股

票二级市场上买入处于公开交易中的公司股票,产品规模不低于 10亿元。 

4、拟增持股份的数量或金额：不低于人民币 10亿元。若由于公司送红股、

转增股本等原因使其持有的公司股票增加的，亦按照上述金额增持。 

5、拟增持股份的价格：未设定价格区间，增持将基于对公司股票价值的合

理判断，并根据公司股票价格波动情况及资本市场整体趋势，实施增持计划。 

6、增持股份计划的实施期限：自集合资产管理计划成立之日起一年内。 

7、拟增持股份的资金安排：本次拟增持股份的资金为自有及自筹资金。” 

公司于 2018 年 4 月 25 日召开的第三届董事会第六十九次会议及 2018 

年 5 月 16 日召开的 2017 年度股东大会审议通过了《关于承诺事项变更的议

案》，同意增持主体将增持方式及增持期限进行变更，具体内容如下： 

1、 “增持方式：通过证券交易所集中竞价或者大宗交易的方式增持，通过

集合资产管理计划的方式增持，或符合相关法律法规规定的其它可增持公司股票

的方式。 

2、 增持股份计划的实施期限： 

公司将通过上述增持方式在股东大会审议通过之日或在公司股票复牌之日

起（以二者孰晚之日起为准）36 个月内分阶段逐步完成增持。在股东大会审议

通过之日或在公司股票复牌之日起（以二者孰晚之日起为准）的 12 个月内至少

完成 2亿元增持。（承诺截止日如遇公司窗口期、停牌或国家法定节假日的情形，
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则依次顺延）。” 

本次增持计划内容除上述内容变更外，其他内容无变化。因公司原副总经理

兼董事会秘书胡奔涛女士于 2018 年 3 月离职，离职后不再担任公司任何职务，

胡奔涛女士将不再参与本次增持计划，胡奔涛女士的辞职，不会影响本次计划增

持总金额，为确保上述增持计划的履行，其余增持承诺主体钟葱，陈宝康，范世

锋，丁峰，邹晓晖，薛洪岩，韩钢，苏麒安将完成该部分的股份增持。 

增持计划发布后，增持主体积极推进筹备设立资产管理计划及筹措资金等工

作，截至本回函日，上述增持计划暂未具体实施。 

（二）后续安排 

由于金融市场环境变化、融资渠道受限等原因，上述增持计划的实施遇到困

难，上述增持主体经审慎研究申请终止履行增持公司股份计划的相关承诺，此事

项将提交公司董事会及股东大会审议。 

（三）是否违反承诺 

根据《上市公司监管指引第 4号——上市公司实际控制人、股东、关联方、

收购人以及上市公司承诺及履行》（以下简称“4号指引”）中“除因相关法律法

规、政策变化、自然灾害等自身无法控制的客观原因外，承诺确已无法履行或者

履行承诺不利于维护上市公司权益的，承诺相关方应充分披露原因，并向上市公

司或其他投资者提出用新承诺替代原有承诺或者提出豁免履行承诺义务。” 

由于金融市场环境变化、融资渠道受限等原因，本次增持计划的实施遇到困

难，上述增持主体提出终止增持计划。经公司董事会审慎判断，上述增持主体提

出终止增持计划的情况属 4号指引中的“承诺确已无法履行”情况，因此本次终

止增持承诺事项不存在违反承诺的情况。 

二、碧空龙翔的控制权变更是否会导致相关承诺主体违背上述增持承诺，

并提供相关依据； 

回复： 

根据《上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动规则》
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（证监公司字[2007]56号）（以下简称“《规则》”）第三条的规定，“上市公司董

事、监事和高级管理人员所持本公司股份，是指登记在其名下的所有本公司股

份”。根据中国证监会于 2007 年 4 月 9 日发布的《证监会有关部门负责人对<上

市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理规则>进行解释

说明》，“《规则》中的‘持有’以是否登记在其名下为准，不包括间接持有或其

他控制方式”。 

据此，钟葱承诺在增持期间和法定期限不减持其持有的公司股份，应当以登

记在其名下的股份为准，不包括间接持有或其他控制方式。钟葱本次转让其持有

的碧空龙翔的股份，并非转让登记在其名下的上市公司股份，因此本次转让未违

反其作出的关于不减持公司股份的承诺，碧空龙翔的控制权变更是不会导致相关

承诺主体违背上述增持承诺。 

三、结合上述增持承诺，以及与海科金集团所签署的控制权转让协议，说

明你公司控制权变更是否存在瑕疵；是否构成对上述增持承诺的变更，你公司

是否应当履行相应的审议程序。 

回复： 

根据上述《上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动规

则》（证监公司字[2007]56号）（以下简称“《规则》”）第三条的规定，及根据中

国证监会于 2007年 4月 9日发布的《证监会有关部门负责人对<上市公司董事、

监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理规则>进行解释说明》，本次钟

葱与海科金集团对上市公司的控制权变更不存在瑕疵，亦不构成对上述增持承诺

的变更，根据上述增持主体提交的终止履行增持公司股份计划的相关承诺的申

请，相关增持主体终止增持承诺事项将提交公司董事会及股东大会审议，公司将

严格按照相关法律法规的规定及时履行信息披露义务。 

四、你公司认为需说明的其他情况。 

回复： 

以上事项的相关法律意见正在出具中，除此之外，公司无其他需说明的事项。 
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特此公告。 

北京金一文化发展股份有限公司董事会 

 2018年 8月 23日 
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