EREFIERBTMES T GREESKO
KT IR ELRF PR R A PR A 7]
RAT Ity R RS LT = HBREEER SR T HH
15 1 R RE S ) AR ] R

i XIE (2018) JE4FEFEE 1001005 5

HYIREZF3Z 5 Fr B Ml AR 2 R =R AR -

LM FMA RN AR ATT 2018 £ 11 B 16 BRBIRYIES X 5 it
B (X TXEREREEHFMB RO BRARMEALIGER) (QRIFAIEER
EiEeR [2018) 2 45 5) , ZENARHX BRI AR EAEHNLITRP ARG E
ML= HFELUEITT B8, st EigaitImavElE, RMNEITTREAEENT:

1, 201846 A 30 H. 2017 4 12 B 31 B, 2016 £ 12 A 31 AEEEENKE
BRI E T E 254 4,701.33 ATT. 3,841.14 AT 2,507.30 AT, FHIK
MEE 55 568.13 AT, 816.02 AT, 1,388.30 A. (1) LEAHEBKR. EF
e BRARENTRARYEER MR AEEKHERE; (2) BEAEEE
BEEWEHR. BEREH. N EDFHARFFABKRZHTENRERE. FSHH
BERLXRPHEL. ( (EHiaE) 4, )

EI=F
—., GEHEEHRKR. BPYS. CIFEHIFAN T 1R AR R W S HE A2 N ST 3k K g
K EE;

= A A SIS E NSRS T

InH 201846 H30H | k% | 20174 12H31H | #K=*E | 2016412831 H

Rz e =X 50,568,913.57 | 20.19% 42,073,869.13 | 57.51% 26,712,498.07

R EFRAIR, 2018 &£ 6 A 30 HMWMFREE 2017 & 12 A 31 Hi%4< 20.19%, 1&
IN&%EiA 8,495,044.44 JT,



2017 4 12 A 31 HRWKFREL 2016 4F 12 A 31 Hi#dk 57.51%, EmEEA
15,361,371.06 JT. Bk 2016 FHAK, {AIFIAEINMYIZESE 600,000.00 T, EHALFE TN
W=

1) ZETREHAWTE SR, FRAR. RGN, RIEHAR, FA%7F,

¢!

AEIMHEBRNEATL, SBEEIKFIEMAETERFRZEWBNEM GERT
*®)

=) 20184 1-6 § | H#ikE 2017 4 f4c 7 2016
Bl 34,668,294.80 | 3.42% |  67,045,162.91 | 146.76% 27,170, 009. 95

E: JIKBIRTELE 2018 4F 1-6 AEBKERMITHE AR K (2018 £ 1-6 AUIA*2-2017 FFYIN) /2017 FUN ;
BBIR 2017 & |, IRABKERR 146.76% , S BN KIK B AIEE M.
2) NEFPHRE, BEEEMNERPARTABMAEER, REFABFLER
R E AR MWKAR S EEFEL TR, REPABFREZFIGEEHTE 74%1L

Lt

3z 20184 6830 H | &k 2017412 831 A HEe | 2016512831 A &tk
Eg5ES 37,726,155.59 |  74. 60% 32,591,257.13 | 77.46% 20,226,248.07 | 75.72%
ek 12,842,757.98 |  25.40% 9,482, 612.00 | 22.54% 6,486,250.00 |  24.28%
it 50,568, 913.57 | 100. 00% 42,073,869.13 | 100. 00% 26,712,498.07 | 100. 00%

EPFHRSENINERENEIKIEMRZHNIRES:

LB FRNEERIESZAMBIRR, TEWERRS, BBFRERRBM
EUEHESR, BEAFRSEITREPN, FH 2018 £ 6 A 30 HMWMKAREH
WK, BREZXFFEERL, MUBIKREWSXREEN;

3) [EIFRJE A R YR 4R K N WK SR B 201

HRREZEFPHNRAERBEZAMBIER, ZEMEARKS, SBARERERK, #
THBUAFEE P RBIKRA S EETE 74% 00 E, Btk ARnENERERERY, S
BN AR TUE, (B2 EHRMKEEE—F AR N YK FRECBIA7E 85% GER
T L, BN EIRBEE )N

s 2018 £ 6 H 30 H 2017912531 H 2016 %12 531 H
€8 (A7) EE5) €8 (A EEB1 €8 (AL EEB1
1A 45,923, 812. 32 90. 81 35,968, 244. 23 85. 32 23, 266, 809. 33 87.10
1ZE2% 3,185,901.25 6.30 3, 384, 625. 00 8.14 1,286, 688.74 4.82
2FE3F 373, 200. 00 0.74 561, 999. 90 1.35 440, 000. 00 1.65
3FEAE - - 440, 000. 00 1.06 1, 057, 000. 00 3.96
4E54E 440, 000. 00 0.87 1,057, 000. 00 2.54 662, 000. 00 2.48

20



5 FLE 646, 000. 00 1.28 662, 000. 00 1.59 - -

=218 50, 568, 913. 57 100. 00 42,073, 869.13 100. 00 26,712, 498. 07 100. 00

—. BEAEEEEW SN, BPEH,
BHERE, B ERAXRBHEL.
WEHA TR ST :

WA BENIF AP FE i B TSI FOE HA T

B T
= 2018 f£ 1-6 H 2017 £ 2016 F£E
s e =X 5, 681, 280. 53 8,160, 193. 67 13, 883, 020. 16

REANEEEENTABKZENEEZRZAREREEEHSH, LRERE
2018 4F 6 A 30 B FREL 2017 & 12 A 31 B 172.21 Ak, SEEEERD
ZNRY 69.47%; JEIRE(S 2017 £F 12 B 31 BIUFREL 2016 @ 549.17 AT, &
BIEIEEIR D EIRY 95.96%;

2017 TR TPEIBE R AMEERRE F 2017 FRRAKIBEEK, & 2016
TS FRR 7E 2016 FEIX BN B4, 72 2017 il B FIAAN B 14, § 3 2017
FERKA TR Z .

1) Ml SRk 5> TS MR

B{r: gt
Al 525 20184 6 B30 H | 2017412 B 31 H 2016412 B 31 H
MXRE18 3,086, 377. 24 3,521, 306.17 5,593, 564. 57
Mzl 55 2,044, 293. 30 3,033, 324. 80 6, 280, 262. 59
RIEE2NK 440, 000. 00 1,385,762.70 1,767,171.00
HAbBR 5% 110, 609. 99 219, 800. 00 242,022. 00
&it 5, 681, 280. 53 8, 160, 193. 67 13, 883, 020. 16

ALK&l SFF LR 55 2016 SFRITUINER T 8%, EERE T 2016 FAR5Y
BREIEHHANIE, RFGRAEMR T EH2MW, EEREBHIABANIFZE,
FH 2016 FHFUKIES, EMERTRAIMELEZRERZERSERTE. 1t
RAFMELFREBERERXRATRFEFHERSBIA

2) \NE LT R TSUA :

B JT
EPgEH | 20184 6 A 30 H Eefsl | 2017412831 H | el [ 2006FE12H31H | Efl
BURF 2 3,095,383.56 | 54.48% 4,519,994.04 | 55.39% 10,929, 403.23 | 78.72%
il 2,585,896.97 | 45.52% 3,640,199.63 | 44.61% 2,953,616.93 | 21.28%
&it 5, 681, 280.53 | 100. 00% 8, 160, 193. 67 | 100. 00% 13, 883, 020. 16 | 100. 00%

3 W



NEFPEME, tREFNBFEAZEA LIRS, HF 2016 FHBATEZFH
Gtb&m, A 78.72%, HTHMREEPHER—RAZETERERZF—E L HIR T
=, BERKRIEEFRABNOEL, SB 2016 FHTBIKIRES;

3) WiheEe

WEHA, BEEEEBMALETNENZAZMESERZMERA, B MK
DR B ERAE BT, SUNENTREZXEY; CWXFTBTEIRE—RMET
%, MARELY, SWUNEENXRBEMEBRLEED.

= BEERL

2%, SitIAs:

1D NUEREEWKSABIEKEER: EWBAENSHE, RNBFEER
HREARBRKESH MK AIEEK, MK AIEEKFEEERR.

2) EEEEMEKAZATEETESTIERBTREZRANEGX, REZHA
KEPMEZFHERN, FBIKFIEKSEEEEXREERRTLTE.

2. EHFRAGEER: (1) FRETBEE. NMEKRSHBEUES EHA
AHENEEN—BE; Q) BATARESFELFEARNAE. REHFERIRIA
BAHER, BSHPREHLZRPAHEL; (3) ARFKET2018F1188AEMHM=
BRIEES T ESEEAS, BHRRANRSITESEENREEEFME. (G
EeR) 13, )

CIp=F

—\ BHESUWBER. MEUKRSITBRURS EHARHEMBERHN—H%

1) BEEEMEESITEER

OFHEEMEL BN E

FIRERUSHET, RAHITVIRIT, BERWRA, MIRAFEMBEA. F5
ZULET, RAMRFEBERER % HAEFREA.

QF KA TIAENHERERFERBRMESHITRGE

BZEAGRA, AREERBENERNETHRERENES.

QFHLHEFHIE

AARNEEEEHEAKERES. BRANESHMETIRAIT N LA

@B MR PS5

K18 5 FE IR B — R A TIESY.

%4



228 AREENEREEARTIMENSSRA, BFWT:

B T
. B SH
T4 5 Bt W 4118

HXIE8 5,106, 467.52 - 5,106, 467.52
Mgl 55 4,797,616.06 - 4,797,616.06
RIEESHL 350, 906. 16 - 350, 906. 16
HithhRsS 28,025.78 - 28,025.78

& It 10, 283, 015. 52 - 10, 283, 015. 52

FREXFRAERZE, EHERER, RENSFILEHNENERSLAE. I
BAL, ERBEFLEMITAGFSE, BBEEETRIAINE, dilizizhBkRgE
HIRAGEEZEWRAE. MRRGRIEFSE, SRENEFEERGSHREEHXILL,
WAGFEERNES, SEHRREESTBR—H.

2) EEEENEIKRISTBIRIAT

(D RLHSTFRIT IR I o 25 YRR TA AR -

AEnGRE, BEEENNYGKIRKEMERITRE, BEVIERERANMIL
MR RIER, ARERK, THEREES.

QIR EZ TR & -

(1) N TFTRMEMEAR NI, PIFTREMNL. FEIIEHERBEL
£ TRER, RERBEARKNSRENERTEAKENENES, FBIANRERK,
THERMES .

BINEE 100 7Tl ERIRYERIR, HARE A B E BUE KB N WGRTIL.

(2) T RIS RRIFE R LU 2 850N 5 AR (B AY S 151 & B0 22 K 1Y R HURK I,
RIBERAREXI D AETEE, RBURIERES 2 AL RBEIFIERBERBIE & RYSE
PRIARAEM, SEUNBEAHERSHEASTHERNIAKES .

T EIHE B ERE R A:

AR iR iR

e | B REERARTBARAIREE | MIEUARE TR AR, AT
RETHEAEE | wam 7 w2 ST 2

SR DR RN E R ‘
R L L P
AA, AN SH RS S0V HRE I

& ROHRRTREL B ) FLA LR FEE ) O

TENA (B 1) 5 5

2 5 W



1—2 4 10 10
2—3 % 20 20
3—4 4 50 50
4—5 4 50 50
5L 100 100

(3) BIMEFBANEXE LI & #Y R WA :

BEVLRENLRS NG R0, BIRHE . RERA. R
SRR AT S5 R R TR AR
R ERATRENR, RELIARIS AR T RKEN &
MR S WEH, BANRERE, THERICES.

GEE, EEEENREIKRE I BRS EhA AR R —H.,

= BANRIARETA LS ARNAE. REGERITTHARANRIER

BEREERFENERLLT. ML REEENXFUS. ARS5ZREITNER
—RESAEMENMFFAR AR RIEAR, FAEFRE, EREFRETE.
Elfg. BESHIBARHLEZFAWY (WENZER, FRIERS) BEBREEFN
TLHERE, ARG T ARAEHBE, HIRZE SN . BEEEBRA
WAFALSARNAE, THEERIAANGIER.

=. BEEE 2018 £ 11 A 8 HAEFM =R ERTHASITEREELS, 4 FTUiA
ST ERE ERNRERE R,

AT EREEMNEERER: OQRKREKBNILEHNENTRER; @
ARIFRIZBIEHAEABIPEHER . ZIMEFESHNT:

BITTHE IR MK & B9

B JT
s 2018 £ 1-6 B 2017 & 2016 & 2015 £
RIZN A E BRI E T
&R 747,123. 11 -218,170.77 | -100,729.99 | -184,505.96
RIZBBIEFARV AR 5 22 -48, 892. 02 -364138.16 | -335,609.92 | -228,755.05
&t 698, 231. 09 -582,308.93 | -436,339.91 | -413,261.01

M, %EENR:

2iE, 2 A: ORFEEFESHER. NEKRSHERS EHAF
BEEBRE—HH; ORFERNBAHAFELSZSERNAE. N EERAHIAL
Ny

3, 20184E 6 A 30 H. 2017 £ 12 A 31 H. 2016 £ 12 A 31 AL & EMIKE
&K e = e E B 4 B 9 2962.08 AT, 2127.95 AT, 1554.14 AT, 2018 £ 6
B 30 BRI EEREE AR RUME BRI R K5 584 Ax. (1) BES



HISEHEBER, BFR. BB RFHFE AR BRRE B SO = A IR R

FE. () B#FEALRTRKROZZAR, HREETNRERE, BREFE
a4, WABMAREFERER. BN EERABEL. ( (EIFH) 18, )

B

—\ FHEESINIAEHERR,. TRHR. EREHRFA TR NCERE R ML
MR A RIS KRR E

(1) SHEBRMEFHR

WEHA, MIGENERPEIEZEREGEY. RE®W. BRFEEMF=X, #i
AAEREBSEE. WHEMR. WNENFEER, AAMNZLXEFRHEERRS
ARl QBRI SEEFELDRER, BREERSMHEMEM, ERREF, #
AEERETRIKERH, ERAERGIESMBUATRMAEITAE, $XNTEAH
L B AW SE B A4 ER, B TEAEMAMRBZRSMEE &KL,
BRI T B R A R E LR ERIEM Z W BUE R T UM R EBUE E R 18 . @3
TEA®RL, RISESENESEILZABNET, EIFRRE, REEEH
BAEY. il FENEREINNENTE, BEAERMFRERK, MUK
MEMRE-—EFMW. QX TRE, MISFEUUASEFLEITAE, HFRESTHER
MEMERR. BlEXR. BRHFEERHRL NEMR BNZEFERETRERR
—ERKE, HESERPLAE.

WEHA, BB ENBRRSEET

B JT
N 2018 £ 6 H 30 H 2017412 B 31 H 201712831 H
x EE =178 Xl ikt Xl =174
EAB®A | 9 822 466.99 30.30% | 11, 419, 836. 00 51.57% 6,529, 489. 40 39. 85%
RE® | 7 ,990,975.77 24.65% | 8,118, 117.19 36. 66% 8, 324, 645. 52 50. 80%
BURFSALK | 14, 608, 581. 60 45.06% | 2, 605,747.06 1. 77% 1,531, 967. 01 9. 35%
ait 32,422,024.36 |  100.00% | 22,143,700.25 |  100.00% | 16,386, 101.93 100. 00%

MNERFAUEL, BEMLEENLSLR, KB TEAFLNKXBENBTETEMN,

A—EREE LSBT REMRERE, HEKRREEN.

(2) REHAER S 7D XA NIRRT :

B4 T

I E 25

20186 H 30 H

R

2017%12H31H

K

2016 12H 31 H




W il 15,917,071.68 | 533.35% 2,513,163.10 | 423.46% 480,109.10
R % 14,569,475.83 | -17.69% 17,700,377.10 | 11.28% 15,905,992.83
IiEN= 1,935,476.86 0.28% 1,930,160.05 -
ait 32,422,024.36 | 46.42% 22.143,700.25 | 35.14% 16,386,101.93

HIMER 2017 FEHAR, #NIEERWEHE 500,000.00 7T, EitFEE TNWERE.

AR EEARSEEWANIRIL ST RNT :

B T
IS 2018 £ 1-6 B 1 2= 2017 £ 14 2= 2016 £

TEFEMLE | 16,919, 127. 33 772. 67% 1,938, 780. 69 94.11% 998, 805. 75
ALl 2% 9,144, 962. 23 -69. 59% 30, 070, 207. 23 5.04% | 28, 628, 659. 49
TIENE 1,528, 829. 09 -82.91% 8,945, 376. 69 3.13% | 8, 673,530.58
&1t 27,592, 918. 65 -32. 63% 40, 954, 364. 61 6.93% | 38,300, 995.82

MR R S E R 8iE L&, 2017 5 12 A 31 HEE 2016 £ 12 B 31 H MUK
REUILIK 35.14%, TEFH: a ALK EWANIEM, MAS~MNETIEMERE
ZABRX, BZARAERMBRERZN, BERKES; b MNERDREER
B, EWAEK, BERBIKRIEK; ¢ TRNISXMEFET A APEKEILIT
EHABRAT, EREMENNKEEZERKE, TEVNSASERGHATE, B
EAREZENRBRL, FHILANNERBRY, BEASEHE, BEAHITEXTME
RzUs Me k1 0 1,930,160.05 JT.

2018 £ 6 A 30 HEk 2017 £ 12 A 31 HH MWK R EIEK 46.42%, FERT
BB F A 28I BN A RIS . TRIFRIETE = EH 2016 EEFRAK
£, MBRARAIK, #2018 FERPTEMIUL, 2018 F 1-6 AFINKA KIBIEIC, 1B
BTN T R ARIAETERIEN LM BB T TR, B 2018 £ 6 A
RIEREIFR, BIUSH RS &0 E it KRS0 .

(3) MEHAR UK TR R KU B L IAT
B JT
- 2018 £ 6 B 30 B 2017 %12 B 31 H 2016 %12 B 31 H
&% (A7) EE 451 &% (A7) 8] &% (A Ek 451
1 R 19,322, 677.97 59. 60 17, 622, 672.95 79.58 15, 895, 554. 82 97.01
1E 24 8, 776, 674. 48 27.07 4,211, 442. 39 19.02 481, 497. 71 2.94
2E3F 4,013, 087. 00 12.38 309, 584. 91 1. 40 9, 049. 40 0.06
3E4E 309, 584. 91 0.95 - - - -
Ait 32,422,024.36 | 100.00 22,143,700.25 | 100. 00 16,386,101.93 | 100. 00

58 W



MBI FA M id Sk E, 2017 £ 12 A 31 BRISF 8T 1 £ ERIKFiLL 2016
£ 12 B 31 kb8t 1 Ll ERFEM 4,030,480.19 jt, FERNPWERMARER
E AT 1 F ERFRTUEM, BECHARERESUMAFRERREK, 5
2T 3R B 75 8 — E S0 o

2018 £F 6 A 30 HAYRE P81 1 FLA LHIKRER 13,099,346.39 jT, Lk 2017 4F 12
B 31 BMkidiBid 1 £ L& FEN 8,578,319.00 7T, EEBROHFXZE AT 1 F£1UL
FHKFIEM, BBANX, BZARRERVBERZN, BERKEE; OEd
MABRECWAEE 1 FA ERFTEEM, BECMARRE S MAFREZSRL
B, MEBKREZE—EEMW. BiNI&EERAEZABMARKE. &5%F5. #
BREANECMABERECWSE, BERLRLY, MUK LS XTEAKA R R MR
N

Z\ 2018 £ 6 A 30 BARMIAA KK B A B RKBE BRI AR K57 584
ATt EH IR LATIRKANZZAS, HMREKNEKRER, SEFELS,
AN BB FEERS

FATSMFREIRZ ZABEE R RIE 2016 £ 4 A 13 BiiIAESENLRE
BiABRHRH BRI ARIAEIN AL REBREFMTEE. ASEHE. DFH
B, BRES. ERE. HMERTRH LA SZENFHUSICHETIERNEIN. &
RITERFEN . REERRME, TEREGIE. APRBEZE., MNEHIREE. Fix
ARy BERRET. BNBICE BERHIHERBLSENEEE. FEFE. &
B, JTENEP RAESE.

RIEBEREINAREHAE: GREITE, FNIAETRM CRIERETERE 30
HR{T5k 20%; BBUAER FEZARTERETEEREN 50%; HRUEEIRE—R
MEAT BRI KT

= 201846 B 30 H, MBMEATEL, REEESRYENRKEYE, REFY
EWR B B 584 AN T FRUSH X

£ £ 2018 £ 8 A 23 Hizl B &M & RE L MBI MA LRI, FHERM
HARELT B BERASCH, THEEUY, WANBHIARFERERS.

= BEER

ZE, 2ImAd:

9 W



(1) NEEEENWKARAIREKWRERTEZR: T ah=lnETHIRAEK,
ZEMENE P ABRX, BZARRERVBERZEN, BEHREE, BUIERKE
1R MUK SR A RIS .

(2) EAERMH T HHIRIEEZE 2018 £ 6 A 30 HEARTL, RIXFIARY
ERRINE, RERAEWBIMTE 584 AT Hitlksx. &= 2018 4 8 A
23 iz B &R ME REL MM ELARETER, HFERMNERELHHEE
MRS, THEEMY, WANRIATEERERS.

4, ERER, 2018F1-6 AL &ERHEREIS2.8ATT, 2017 RFEEREH
KEARWL725F 7T, BERERHEXEKFRM169.06 AT, @ FTRARE LAER
ARMFEIMMIERERE. IR, X564, BoitiZERRPARBEL. (G
&) 19, )

CEIE=E

—\ EBERAREFEZIMIIRE

AL AEENAENLIBEEBERAKE, FER, ERAFERARBST
FIMIIEZAR M. ERERNTIE, W KL MAGZERHINEICHE
TERIEIL BRUERFEN; APRBIFE. FHRATR. TEXIMEEERE; BE
RREFEIEELFICE; T HABLEPGED RMIE; FTRIEEE, )3,

= EBRARET FIMIRIRE

ALE1EE 2016 FHIRAEN~MLEITE XIEEM, HPLUIKF AL ER
BIREICMIER BB — AT X IB AE. ZXBENMENFR: UPARL,
REBXPWAORER SR (AN, BF) HEENE, EFATFHEXFE,
RETERZE, AEEMMRR E0E. BiFHt A#EITH SIMPER TS
OESAE L, BRELAHIEFSHPIARNFEESIRE, RRATERSBRAERSES
BEES AR, HFEIEHRT; QLA THE LI AR EEEIAR LKA
&, BEOMAHSMBERE, S ATLUHERRASMORET; OFEMEMRA L,
WATHRALEEEATKBRANISE, EREER, ROQRHRAZE.

= BEEL:

2iE, AR LA ERBRARMNZ FIMIERDHEIE. i
THE, PERFEZFIREINER, BEXSF, FHIMMREFEBEFELE,

%010 W



EMR, BUZERMHZZZEM.

5. 2016 £F 12 BRIEFRBEHFHFANLF 20%H HEF L REESKE, LN
H200 A, RIER. EEXZ. IFRE=E A RFRFBESHERI 80%. 10%. 10%.
B FEHEA: (1) ERBREEFILNEERAEY, EEARPME. HSHTRE
HEFPHER; ( (EHaH) 23, )

EE:

—. EIRBAEEIEMEERRESEMY, 2T NRECHE

2016 FERIESRBE My RIVELILBEERE, EAREDAHKER, TEX. F
A=A 80%. 10%. 10%M%#R. ZREILEERTEXMIFRAEGATLRE, B
BITENBRAR, KRIERATRFBROIITHEIR, &I T EKDUHIBERITESS
kAN, EEXFFRAZZHIEENDARIMARIE, KRXZHEE. 2016 £
12 A, RERSEXRGHMHFEITEILHNE, EELL 2016 £ 10 A 31 HMBHE 1T
HEEEFT 0.92 T CRETIT) EARNMESEKIE, XHMIER 1 TBHE, LiR%iL
MERXHNHFEBRENEME, XBNEAR.

b, ERBIEEILNEERPUEE &G, B TRAUHE .

—. REERL

2%, 2MAA: ERBRIREILFERR GV A FEBRENEWLITA, X5
51, MEQR, TRTRIUSHAE.

6. EHFERPHIERE: (1) FEHRSUBOER. HEKRSHBEUARS EHA
AHEEBERH—8YE; (2) BPABAREHEGULEEARNAE. REFERIA
BABER, BRTIPREHRRAWERL. ( (EHEE) 25, )

EI=F
— EERESITEER. MWK ITTEERIAR S EH QBN BRI —EU T

1) HIEENEESITEER

OFSEEEMA BN TG A

RIS, HRERAHEITIIATT, BEERWRA. MIRAFEMEA. F5
&R, RAMRFEETEH & BRI SCRREA .

QF A EIAENHERER FEERMNEZNITRGE

RAERGRE, IIEERBENEENEHEEFLEERMES

OF LM EFHIE

%11 W



ARBINEEEFHERKEREEFH . 2RFBMETHET LM,
@EEEH R PR A

KB 5 IR B —IREE SR TS

ZRE: MIAENEREEARTINENGFRA, BENT:

B T
% B BIR&E
KE S B E N E
AahrF=les 21,569, 512. 63 - 21,569, 512. 63
TS 145, 726. 25 - 145, 726. 25
RO R 2,003, 417.70 - 2,003, 417.70
& it 23, 718, 656. 58 - 23, 718, 656. 58

FREXFRAERZE, EHERER, RENSEILEHNENERSLAE. I
BAL, ERBEFLEMITAGFSE, IBEBETRIAINE, dilizizhiBkRgE
HIRAGEZEWRAE. MHRGRIEFSE, SRENEFEERHSHREHXILL,
WAGFEERNES, SEHQREESTBR—H.

2) #MLERER NI TTBIRIAT :

(D RLHSTFRIT IR I o 25 O R TA AR -

RAERGRE, IAENNYGRIRKEMERITRE, BEVWIERERANIL
MIEERER, fABERSK, HEREES.

QIR EZ TR & -

(1) N TRMEFMEAR NI, PIFTREML. FEVIEHERAEL
£ TRER, RERBARKNSRENERTEAKENENES, FBINRERK,
THERMES .

BINEH 100 7Tl ERRYERIN, #ARE A B IIE BUE KR N WGRR T

(2) T RIS FRAFE R LU 2 850 i 5 A R (B A S 151 & %01 28 K Y R HURK I,
RIBERAREXI D AETEE, RIBURERES 2B LRBEIFIERBERBIE & RYSE
PRIARAEM, EEUNBEARBERSHEASTHERNIAKES .

A EIHE B ERE R ITHR A A:

WA B e p—

S BEIALRTEASANRER | WAEWIEE L RER, T
N N1k ﬁ o A - ’
RCFINARIAR | connim e 20 AT 2 RO R 12
e EEM DRBRRRARINERRE | g

HEF, KA ETHRIAEZRITHEEL ) -

%12 W



M we Bz 45t e =R £ EE A5 () Hofth YR T ER EE 51 ()
1TEUA (515) 5 5
1—24 10 10
2—3 % 20 20
3—4 4 50 50
4—54F 50 50
5L 100 100

(3) BIMEFBANEXE LI & #Y R WA :

BEVLRELES NG R0, BIRHE . RARA. R
SRR AT S5 R R TR AR
R ERATRENR, RELIARIS AR T RKEN &
MR S WEH, BANRERE, THERICES.

GRS, Wila ERREIKRE I BRS LA R AR B —H.

— BMAFIAREFALSZERNAE. BREFERAITHAINER

HIEESEPUSZSERY—RSAEMENGREN R WIRE R MERSE, W
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	1、2018年6月30日、2017年12月31日、2016年12月31日佰信蓝图应收票据及应收账款账面价值分别为4,701.33万元、3,841.14万元、2,507.30万元，预收账款余额分别为568.13万元、816.02万元、1,388.30万元。（1）结合销售政策、客户特点、回款周期等补充说明应收票据及应收账款大幅增长的原因；（2）请结合佰信蓝图业务构成、客户结构、议价能力等补充说明预收账款逐期下滑的原因。请会计师核查后发表明确意见。（《问询函》4、）
	回复：
	一、结合销售政策、客户特点、回款周期等补充说明应收票据及应收账款大幅增长的原因；
	报告期内佰信蓝图应收账款变动如下：
	由上表可见，2018年6月30日应收账款比2017年12月31日增长20.19%，增加金额为8,495,044.44元。
	2017年12月31日应收账款比2016年12月31日增长57.51%，增加金额为15,361,371.06元。除2016年期末，佰信蓝图应收票据600,000.00元，其他年度无应收票据。
	1） 核查了报告期内的项目合同、付款方式、验收方式、保证期限、违约条款等，未发现销售政策的重大变化，导致应收账款增加的主要原因系营业收入增加（详见下表）：
	注：为达到可比性2018年1-6月增长率的计算公式为（2018年1-6月收入*2-2017年收入）/2017年收入；
	特别是2017年，收入增长率为146.76%，导致应收账款较大幅度增加。
	2）从客户特点看，佰信蓝图的客户大部分为政府类客户，报告期内政府类客户和企业类客户期末应收账款占比详见下表，报告期内政府类客户的占比均在74%以上。
	客户特点导致应收票据及应收账款增加较多的原因有：
	政府类客户的资金来源多为财政拨款，受影响因素较多，且政府类客户款项支付受预算制度影响，通常在年末会进行集中支付，导致2018年6月30日应收账款金额较大，但是该类客户信誉较好，应收账款回收风险较小；
	3）回款周期对应收票据及应收账款的影响
	政府类客户的资金来源多为财政拨款，受影响因素较多，导致付款周期较长，由于政府类客户应收账款的占比在74%以上，因此会影响公司项目的整体回款周期，导致应收账款余额增加，但是报告期内账龄在一年以内的应收账款比例均在85%（详见下表）以上，说明应收账款回收风险较小。
	二、请结合佰信蓝图业务构成、客户结构，议价能力等补充说明预收账款逐期下滑的原因，请会计师核查后发表明确意见。
	报告期内预收账款金额如下：
	单位：元
	报告期内佰信蓝图的预收账款变动主要是母公司北京佰信变动导致，北京佰信2018年6月30日预收账款比2017年12月31日减少172.21万元，占佰信蓝图减少额的69.47%；北京佰信2017年12月31日预收账款比2016年减少549.17万元，占佰信蓝图减少额的95.96%；
	2017年预收账款下降幅度较大的主要原因系2017年的收入大幅度增长，因2016预收账款未在2016年达到确认收入的条件，在2017年满足确认收入的条件，导致2017年预收账款下降较多。
	1） 从业务构成分析预收账款
	单位：元
	规划咨询业务和测绘业务2016年的预收账款下降较多，主要是因为2016年部分合同金额较大的项目，根据合同约定预收了部分款项，但尚未达到确认收入的条件，导致2016年的预收账款较高，比如北京市规划和国土资源管理委员会延庆分局、北京市规划和国土资源管理委员会门头沟分局等客户的部分项目。
	2） 从客户结构分析预收账款：
	单位：元
	从客户结构看，北京佰信的政府类客户占比较高，其中2016年的政府类客户的占比最高，为78.72%，由于政府类客户的合同一般为签订合同后支付一定比例的预付款，因尚未达到确认收入的条件，导致2016年的预收账款较高；
	3）议价能力
	报告期内，佰信蓝图政府类项目的支付受预算制度影响较大，此类项目的预收款项均按照合同约定严格执行，与议价能力无太多关联性；企业类项目完工后一次性付款的较多，预付款较少，与议价能力关联性也比较少。
	三、核查意见
	经核查，会计师认为：
	1）应收票据及应收账款大幅增长主要系：营业收入增加导致，同时政府类客户付款周期较长也导致应收账款大幅增长，应收账款的大幅增长符合经营状况。
	2）佰信蓝图预收账款逐期下滑主要与项目验收完成结转收入有关，同时受政府类客户预算支付进度影响，预收账款增长与佰信蓝图实际经营状况匹配。
	③存货的盘存制度
	本公司的存货盘存制度为永续盘存制。盘盈利得和盘亏损失计入当期损益。
	④周转材料的摊销方法
	经核查，佰信蓝图的应收账款会计政策与上市公司相应政策是一致的。
	二、收入确认是否符合业务合同的约定、是否存在提前确认收入的情形
	三、 佰信蓝图2018年11月8日在新三板披露前期会计差错更正公告，补充说明前期会计差错更正的原因及影响。
	前期会计差错更正的主要原因系：①公司未按照权责发生制的原则计提费用；②公司未按照正确的期间摊销费用。影响净利润金额如下：
	单位：元
	3、2018年6月30日、2017年12月31日、2016年12月31日浙江合信应收票据及应收账款账面价值分别为2962.08万元、2127.95万元、1554.14万元，2018年6月30日末对沿河土家族自治县农牧科技局预收账款期末余额584万元。（1）请结合浙江合信销售政策、客户特点、回款周期等补充说明应收票据及应收账款大幅增长的原因。（2）请补充说明上述预收账款的交易内容，尚未验收的具体原因，是否存在纠纷，确认收入是否存在障碍。请会计师核查后表明确意见。（《问询函》18、）
	回复：
	一、请结合浙江合信销售政策、客户特点、回款周期等补充说明应收票据及应收账款大幅增长的原因。
	（1）销售政策和客户特点
	报告期内，浙江合信的客户主要为国有企业、民营企业、政府类单位等三类，浙江合信根据自身经营、业务性质、议价能力等因素，在面对三类客户时销售政策会有所不同：①政府类业务往往需要招投标，回款有国家或地方财政支付，信用良好，浙江合信会给予较长信用期，但是在投标时也会和政府单位先行沟通，针对不同地方的项目其收款条件也有所不同。在结算时，由于政府单位的款项是由当地财政专户拨出，政府单位除了考虑合同约定还要根据从当地财政请款来予以付款致使回款较慢。②对于国有企业，跟浙江合信合作的国有企业多为自负盈亏，在业务洽谈...
	报告期内，按客户分类的应收账款占比如下：
	单位：元
	从上表可以看出，随着浙江合信的业务发展，来自于政府类机关的收入有所增加，在一定程度上导致了回款放缓，应收账款余额增加。
	（2） 报告期内按业务分类的应收账款余额如下：
	单位：元
	另外除2017年期末，浙江合信应收票据500,000.00元，其他年度无应收票据。
	以及报告期内销售收入按业务分类情况如下：
	单位：元
	从应收账款余额的数据上看，2017年12月31日比2016年12月31日应收账款余额增长35.14%，主要系：a不动产测绘项目收入增加，而不动产测绘项目的客户主要为政府机关，因受付款流程及财政因素影响，致使回款较慢；b航测遥感项目周期较短，因收入增长，致使应收账款增长；c工程测量类项目主要客户为中国铁路设计集团有限公司，因铁路四横四纵铁路建设正式收官，工程测量业务需求有所下降，致使公司承接的项目减少，后期几个项目虽已验收，但尚未结算，致使本期工程类项目应收账款增加1,930,160.05元。
	2018年6月30日比2017年12月31日的应收账款余额增长46.42%，主要系受到不动产确权类项目收入确认的影响。不动产确权类项目主要为2016年度开始的农经权，项目周期长，到2018年逐步完成验收，2018年1-6月确认收入大幅增长，但政府单位除了考虑合同约定还要根据从当地财政请款来予以付款，致使2018年6月末尚未回款，应收账款余额也因此大幅增加。
	（3） 报告期内应收账款余额账龄情况如下：
	单位：元
	从应收账款账龄来看，2017年12月31日的余额中超过1年以上的余额比2016年12月31日账龄超过1年以上余额增加4,030,480.19元，主要系应收国企和大型民营企业的超过1年以上的款项增加，因国企和大型民营企业的付款流程审批较长，对应收账款回款有一定影响。
	2018年6月30日的余额中超过1年以上的余额13,099,346.39元，比2017年12月31日账龄超过1年以上余额增加8,578,319.09元，主要系①政府类客户超过1年以上的余额增加，因政府机关，因受付款流程及财政因素影响，致使回款较慢；②国企和大型民营企业的超过1年以上的款项增加，因国企和大型民营企业的付款流程审批较长，对应收账款回款有一定影响。因浙江合信客户主要为政府农牧局、经济局、规模较大的国企和大型民营企业等，资信状况较好，应收账款发生大额坏账的可能性较小。
	二、2018年6月30日末对沿河土家族自治县农牧科技局预收账款期末余额584万元。请补充说明上述预收账款的交易内容，尚未验收的具体原因，是否存在纠纷，确认收入是否存在障碍：
	上述预收账款的交易内容主要为：根据2016年4月13日浙江合信与沿河土家族自治县农牧科技局签订的合同约定对沿河土家族自治县和平街道、团结街道、沙子街道、晓景乡、谯家镇、淇滩镇进行农村土地承包经营权确权登记颁证工作的培训、资料收集及录入、影像资料采购、工作地图制作、入户权属调查、测量地块成图、审核公示、调查成果签字、建立登记薄、建设农村土地承包经营权数据库、信息平台、资料归档、打印证书及颁证等。
	根据合同的付款条件约定：合同签订后，待浙江合信完成航飞及正摄影完成后30日内付款20%；确权调查及审核公示完成后付合同总额的50%；省级验收合格后一次性付清剩余款项。
	截至2018年6月30日，项目尚未完工，未达到合同约定的验收条件，按合同约定收到的项目款584万计入了预收账款。
	截至2018年8月23日该项目经贵州省农委土地确权办组织验收完成，并经贵州省农委土地确权办出具证明文件，不存在纠纷，收入确认不存在障碍。
	（1）应收票据及应收账款大幅增长的原因主要系：不动产测绘类项目收入增长，该类项目的客户为政府机关，因受付款流程及财政因素影响，回款较慢，致使应收票据及应收账款大幅增加。
	（2）沿河县农村土地确权项目截至2018年6月30日尚未完工，未达到合同约定的验收条件，按合同约定收到的项目款584万计入了预收账款。截至2018年8月23日该项目经贵州省农委土地确权办组织验收完成，并经贵州省农委土地确权办出具证明文件，不存在纠纷，收入确认不存在障碍。
	回复：
	一、向自然人采购劳务外协的内容：
	浙江合信的不动产测绘项目实施向自然人张娟、李直荣、霍荣先等自然人采购劳务外协的主要内容为辅助性、暂时性的工作，如：农村土地承包经营权确权登记颁证工作的培训、资料收集及录入；入户权属调查、审核公示、完善土地承包合同；调查成果签字建立健全登记薄；打印土地承包经营权证书及颁证；资料整理、归档。
	二、向自然人采购劳务外协的原因：
	浙江合信自2016年开始不动产测绘项目大幅增加，其中以农村土地承包经营权确权登记颁证项目和房地一体调查类项目为主。该类型的项目的特点：以户为单位，采集相关的人口信息、产权信息（如田地、房子）并整理入库、签字公示等相关手续，这些工作点多面广，并需要和村民反复沟通。聘请当地人进行劳务外协有如下的优势：①语言沟通上，熟悉当地语言的个人不存在语言隔阂，同时可以避免各地用语不同导致的语言冲突，方便工作进行；②当地人了解一些土地的历史问题以及当地的风土人情，且部分地方排外情绪明显，当地人可以消除排外的麻烦；③...
	三、核查意见：
	经核查，会计师认为：浙江合信向自然人采购的劳务外协主要为辅助性、暂时性工作，不涉及需要资质限制的情况，且在交易中，劳务外协提供方找税局开具发票，依法纳税，故该类采购的交易是合规的。
	5、2016年12月朱正荣将其持有的公司20%出资额转让给德合投资，转让价款为200万元，朱正荣、王建文、许成友三人分别持有德合投资股权80%、10%、10%。请补充说明：（1）上述股权转让的原因及合理性，是否为股权激励。请会计师核查并发表明确意见；（《问询函》23、）
	回复：
	一、上述股权转让的原因及合理性，是否为股权激励：
	2016年朱正荣将部分股权转让给德合投资，德合投资分别由朱正荣、王建文、许成友三人80%、10%、10%股权。该次转让主要是王建文和许成友看好公司发展，有意打算入股公司，朱正荣为了保持股份的控制权，设立了合伙企业并担任执行事务合伙人，王建文和许成友享受浙江合信的分红权和未来升值，本次交易合理。2016年12月，朱正荣与交易对方签订转让协议时，商定以2016年10月31日的每出资1元的净资产0.92元（未经审计）作为定价参考依据，交易价格为1元每出资，上述转让价格是交易双方自愿协商而得，交易价格公允。
	综上，上述股权转让不满足股权激励条件，不属于股权激励。
	二、核查意见
	经核查，会计师认为：上述股权转让主要是交易双方平等自愿的商业行为，交易合理，价格公允，不属于股权激励。
	6、请补充说明浙江合信:（1）存货会计政策、应收账款会计政策以及与上市公司相应政策的一致性；（2）收入确认是否符合业务合同的约定、是否存在提前确认收入的情形，请会计师核查并发表明确意见。（《问询函》25、）
	回复：
	③存货的盘存制度
	本公司的存货盘存制度为永续盘存制。盘盈利得和盘亏损失计入当期损益。
	④周转材料的摊销方法



