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	（1）按账龄分析法计提坏账准备的应收账款及坏账准备情况
	单位金额：万元
	（2）期末单项金额不重大但单项计提坏账准备的应收账款为重庆两极进出口贸易有限公司期末应收账款54.80万元，全额计提坏账，2018年较2017年度未发生变化；
	通过两年应收账款期末余额对比可以看出，中坚科技约98%的应收账款账龄在1年以内，1年以上的应收账款金额及占比较小。2018年期末较期初应收账款1年以上应收账款原值减少11.05万，虽1年以内应收账款原值增加1,800.72万，但1年以内的坏账计提比例为3%；故应收账款账面余额增长而坏账准备计提占比下降，主要系由应收账款各年账龄结构发生变化所致。
	公司账龄1年以下的应收账款坏账准备计提比例为3%，低于可比公司5%的计提比例；公司1-2年账龄应收账款计提比例与可比公司一致；2-3年、3-4年、4-5年账龄应收账款计提比例低于可比公司；5年以上账龄应收账款计提比例与可比公司一致。公司与可比公司应收账款坏账计提比例具体如下：

