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	第六届董事会第二十九次会议决议公告
	审议通过了《关于调整公司独立董事津贴的议案》
	自2011年4月起，公司独立董事津贴为4万元/年，非独立董事津贴为1万元/年，之后多年未曾调整。考虑到物价水平已大幅提高，鉴于公司现有资产和业务规模，公司董事会同意调整独立董事津贴，由4万元/年提高至6万元/年，非独立董事津贴不变。独立董事对此发表了独立意见。
	该议案尚须提交股东大会审议通过。
	表决情况：同意7票，反对0票，弃权0票；
	表决结果：通过。

