
江苏传艺科技股份有限公司 

2018年股票期权与限制性股票激励计划 

预留部分授予激励对象名单（授予日） 

一、激励对象获授权益的分配情况 

1、 部分预留股票期权的分配情况 

序号 激励对象 
获授的股票期权

数量（万份） 

占预留部分拟

授予股票期权

总数的比例 

占目前总股本

的比例 

1 陈桂林（副总经理） 11.385  8.23% 0.05% 

2 

公司（含子公司）中层

管理人员、核心技术/业

务人员(13 人） 

127.005  91.77% 0.51% 

3 合计（14 人） 138.390  100.00% 0.56% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超

过公司总股本 1%。公司全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过公司股本总

额的 10%。  

2、本激励计划激励对象不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%以上股份的股

东或实际控制人及其配偶、父母、子女。 

3、根据《江苏传艺科技股份有限公司 2018 年股票期权与限制性股票激励计划》，公司

预留的股票期权共计139.8万份，本次授予股票期权138.39万份，剩余1.41万份取消授予。 

2、 部分预留限制性股票的分配情况 

序号 激励对象 
获授的限制性股

票数量（万股） 

占预留部分拟

授予限制性股

票总数的比例 

占目前总股本

的比例 

1 陈桂林（副总经理） 7.590  8.23% 0.03% 

2 

公司（含子公司）中层

管理人员、核心技术/

业务人员(13 人） 

84.670  91.77% 0.34% 

3 合计(14 人) 92.260 100.00% 0.37% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超

过公司总股本 1%。公司全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过公司股本总

额的 10%。  



2、本激励计划激励对象不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%以上股份的股

东或实际控制人及其配偶、父母、子女。 

3、根据《江苏传艺科技股份有限公司 2018 年股票期权与限制性股票激励计划》，公司

预留的限制性股票共计 93.2 万股，本次授予限制性股票 92.26 万股，剩余 0.94 万股取消授

予。 

二、中层管理人员、核心技术人员名单 

序号 姓名 职务 

1 陈秀娟 中层管理人员 

2 陈艳鹏 中层管理人员 

3 阮班龙 中层管理人员 

4 李晓梅 中层管理人员 

5 朱晓丽 核心业务（技术）人员 

6 石磊磊 核心业务（技术）人员 

7 孙永兰 核心业务（技术）人员 

8 帅刚 核心业务（技术）人员 

9 荔武辉 核心业务（技术）人员 

10 陈晨 核心业务（技术）人员 

11 王俊杰 核心业务（技术）人员 

12 汤家莉 核心业务（技术）人员 

13 张所高 核心业务（技术）人员 

 

                                                   江苏传艺科技股份有限公司 

                                                    2019 年 12 月 10 日 


