
永和流体智控股份有限公司 

2019 年股票期权激励计划激励对象名单 

 

一、总体情况 

姓名 职务 
获授的股票期权 

数量(万份) 

占授予股票期权

总数的比例 

 占目前总股本 

的比例 

核心骨干（28人） 1,900 100.00% 9.50% 

合计（28人） 1,900 100.00% 9.50% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均

未超过公司总股本的1%。公司全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过股

权激励计划提交股东大会审议时公司股本总额的10%。 

2、本激励计划激励对象不包括董事、独立董事、监事、高级管理人员及单独

或合计持有公司5%以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。 

3、在本计划有效期内，公司因标的股票除权、除息或其他原因需要调整授予

价格或标的股票数量的，董事会应当根据公司股东大会的授权，按照本计划规定的调整

方法和程序对行权价格、标的股票总数进行调整。 

二、公司核心骨干人员名单 

1 仲恒 公司核心骨干人员 

2 张霞 公司核心骨干人员 

3 徐梅 公司核心骨干人员 

4 叶高宏 公司核心骨干人员 

5 郭琪 公司核心骨干人员 

6 王春亚 公司核心骨干人员 

7 夏燕 公司核心骨干人员 

8 戚丹 公司核心骨干人员 

9 潘容 公司核心骨干人员 

10 胡玄 公司核心骨干人员 

11 王健 公司核心骨干人员 



12 张兆腾 公司核心骨干人员 

13 文燊 公司核心骨干人员 

14 冯欢欢 公司核心骨干人员 

15 廖丽娜 公司核心骨干人员 

16 李晓艳 公司核心骨干人员 

17 杨鹏 公司核心骨干人员 

18 陈静 公司核心骨干人员 

19 蒲桂花 公司核心骨干人员 

20 毛利梅 公司核心骨干人员 

21 杨莉莎 公司核心骨干人员 

22 邓莉莉 公司核心骨干人员 

23 梁育 公司核心骨干人员 

24 母利萍 公司核心骨干人员 

25 陈朝平 公司核心骨干人员 

26 王飞 公司核心骨干人员 

27 杨虎 公司核心骨干人员 

28 曹金桃 公司核心骨干人员 

 

                                             

                                永和流体智控股份有限公司董事会 

                                            二〇一九年十二月二十日 
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