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	1、年报显示，公司第四季度实现营业收入1.32亿元，较第三季度增长41.52%，占全年营业收入38.94%，公司第一至三季度均出现亏损，第四季度实现归属于上市公司股东的净利润（以下简称“净利润”）1,848.29万元，占全年净利润163.72%。请结合行业周期、市场竞争、公司自身经营特点、营业成本等详细分析公司各季度业绩不均衡及第四季度业绩大幅增长的具体原因，并说明第四季度销售收入确认与公司销售收入确认原则是否遵循一致性原则。请年审会计师核查并发表明确意见。
	回复：
	（1） 公司各季度业绩不均衡及第四季度业绩大幅增长的具体原因:
	2019年度各季度毛利水平基本稳定，符合收入成本的配比原则。
	公司各季度业绩不均衡及第四季度收入占比高的主要原因为：公司主营业务受行业特性及订制式非标产品特点的共同影响，公司产品一般要经过接单、设计、采购、生产、调试、交付、安装、验收环节才能完成产品所有权转移的全过程。通常情况下，上半年是生产、交付、验收、回款淡季，第一季度为低谷期；下半年是接单、生产、交付、验收、回款旺季，第四季度为高峰期。
	（2）第四季度确认收入的原则
	公司第四季度确认收入时遵循一致性原则，收入确认原则未发生变化。公司销售商品收入确认原则的具体判断标准为：
	① 根据合同约定需要安装、调试的商品，收入确认以获得客户对商品安装调试的验收证明为收入确认时点。
	② 根据合同约定无需安装调试的商品，收入确认以商品发出收到客户签收单为收入确认时点。
	2、年报显示，公司期末应收账款余额2.24亿元，占总资产17.54%，应收账款坏账准备计提比例为18.86%。公司应收账款占营业收入66.08%，近三年应收账款周转天数分别高达264.88天、268.60天、255.50天。公司期末三年以上账龄的应收款项（应收账款及其他应收款）合计6,084.22万元，占应收款项20.46%。请结合公司信用政策、业务特点及同行业公司应收账款周转及坏账准备计提情况，分析近三年应收账款周转天数及三年以上应收款项占比较高的主要原因，并说明计提的应收账款坏账准备是否充分。...
	回复：
	（1） 应收账款周转天数较高原因
	受行业特征、下游客户特性及订制式非标产品特点的共同影响，公司主营产品一般需经过招投标、接单、设计、采购、生产、调试、交付、安装、验收才能完成商品所有权的主要风险和报酬转移。因客户多为电厂或变电站，建设周期长，付款周期长，同时合同均设定1至3年5%~10%的质保金，需多种一、二次设备类的不同供应商均交付设备满足客户单个项目联调测试通过验收后，其上级管理单位则向其主管财务结算中心发起对设备供应商的付款申请，不同一、二次设备类供应商才能陆续收到货款，此行业设备供应商的铺底流动资金比例较高。公司交付的设备...
	同行业应收账款周转天数对比表        单位：天
	（2） 计提应收账款坏账准备
	报告期末，公司应收账款账面余额为27,647.71万元，根据应收账款形成时间划分账龄，各期间账龄分别按固定比例计提应收账款坏账准备5,215.56万元，坏账准备计提比例为18.86%。我公司已按业务形态及会计政策，客观、真实、充分、审慎的计提了应收账款坏账准备。
	同行业应收账款坏账准备计提比例
	公司坏账准备计提比例已处于同行业较高水平，公司已按业务形态及会计政策，客观、真实、充分、审慎的计提了应收账款坏账准备。
	3、年报显示，公司期末存货账面价值2.09亿元，占总资产16.30%，其中库存商品6,059.78万元，发出商品5,225.07万元，分别占期末存货29.06%、25.05%，库存商品及发出商品存货跌价准备的计提比例分别为3.32%、7.81%。发出商品期末余额较期初增长37.18%。
	（1）请补充说明发出商品的类别、数量、金额构成、发出商品未满足收入确认条件的原因以及期末大幅增长的原因。
	（2）请说明公司销售模式是否发生变化，关于发出商品内部控制制度的有效性和执行情况，并补充说明发出商品计量的真实性和准确性。
	（3）请结合同行业公司存货跌价准备计提情况，说明公司存货跌价准备是否充分。
	请年审会计师核查并发表明确意见。
	回复：
	发出商品的类别、数量、金额构成如下：
	单位：万元
	报告期末发出商品未满足收入确认条件的原因主要为暂未获得客户对商品安装调试的验收证明，商品所有权的主要风险和报酬未全部转移。
	发出商品期末余额大幅增长，主要为公司2019年新签订单增长54%，一批重点客户重点项目采购设备已发货，但须根据现场的施工进度安装调试，未达收入确认标准。
	（1） 公司销售模式及发出商品内控制度有效性和执行情况
	公司是电力电源设备，新能源充电设备和电能质量治理设备的专业制造商，产品大部分为非标产品需定制生产，公司销售模式未发生变化。
	公司主营产品经过招投标、接单、设计、采购、生产、调试、交付、安装、验收才能完成商品所有权的主要风险和报酬转移。根据公司收入确认原则，根据合同约定需要安装、调试的商品，收入确认以获得客户对商品安装调试的验收证明为收入确认时点。发出商品为我公司已生产，出厂调试完成，并已委托运输公司发送客户，但还未取得客户签收或验收的货物。发出商品的计量均按生产该产品实际发生的料工费准确归集。
	（2） 同行业公司存货跌价准备计提情况表：
	单位：万元
	对比同行业存货跌价准备计提比例，公司的计提比例高于国电南瑞和许继电气。
	存货跌价准备计提原则按照成本与可变性净值孰低计量。原材料和在产品根据库龄，按此原则计提跌价准备；库存商品和发出商品均已有对应签订的销售合同，按照合同售价减去估计的销售费用和相关税费后金额确定可变现净值，以此确定是否计提存货跌价准备。公司已充分计提存货跌价准备。
	4、年报显示，公司报告期内发生销售费用4,232.40万元，同比增长16.83%，其中业务费1,314.75万元，同比增长51.65%。公司报告期内营业收入同比下降3.89%。请结合公司销售及同行业公司销售费用率变动情况，分析说明在营业收入增长同比下滑的情况下，公司销售费用尤其是业务费用大幅增长的主要原因及合理性。请年审会计师核查并发表明确意见。
	回复：
	5、年报显示，公司报告期内经营活动现金流出中“支付其他与经营活动有关的现金” 8,929.40万元，占经营活动现金流出22.39%，其中“付现费用”5,883.24万元，占“支付其他与经营活动有关的现金”65.89%。请补充说明付现费用的具体内容，以及“支付其他与经营活动有关的现金”占比较高的具体原因。请年审会计师核查并发表明确意见。
	回复：
	（1）付现费用的具体内容
	公司报告期内经营活动现金流出中“支付其他与经营活动有关的现金” 8,929.40万元，其中“付现费用”5,883.24万元，“付现费用”的主要构成如下列表：
	单位：万元
	（2）支付其他与经营活动有关的现金占比较高的具体原因
	近三年支付其他与经营活动有关的现金占比对比表           单位：万元
	支付其他与经营活动有关的现金/经营活动现金流出小计近三年一直在20%-30%的区间，具有一惯性，符合公司现金流态势。
	6、年报显示，公司在财务报表附注“关联交易情况”之“关联担保”中披露，公司作为担保方为公司实际控制人廖晓霞提供2.5亿元的担保，担保到期日2028年7月，但公司在年度报告“重大担保”部分，未披露该笔交易。请说明年度报告前后披露不一致的主要原因，并说明披露是否正确。
	回复：
	经公司自查确认，公司在财务报表附注“关联交易情况”之“关联担保”中披露担保情况时，误将“本公司作为被担保方”的披露信息填入“本公司作为担保方”位置，本公司报告期内未发生过作为担保方的情况。更正后披露应为：
	本公司作为被担保方
	单位：元

