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1. Ji kgt
fREZRTT EEMNF mm = st oS, K EERB s k. 2017 41
2018 FFENM N S i R L R

BpL: 0

V& 2017 4F 2018 4F
BN 7,872.99 10,365.98
HRE 3,187.93 3,918.51




2018 F LSS WA B B S K B

¥fr. it
2018 4 N A E SRS
Bl % 6,673.55 1,424.75 78.65%
L6 | 3,319.56 1,803.78 45.66%
Y 5% 372.87 222.09 40.44%
it 10,365.98 3,450.62 66.71%
2. TR AT S
1) 2018 4 12 H 31 H T 2019 4E-2023 EFRM A B AL T -
¥fr. it
N3t 2019 4 2020 4F 2021 4F 2022 F 2023 4F
Bt % 8,141.73 9,362.99 10,486.55 11,325.48 11,891.75
e N2 3,651.52 3,943.64 4,219.69 4,472.88 4,696.52
LSS 410.16 442.97 473.98 502.42 527.54
&t 12,203.41 13,749.60 15,180.23 16,300.77 17,115.81
2) 2018 4 12 A 31 H KT 2019 4:-2023 =l sl A BRI R Bl in R -
i ot
N8t 2019 4F 2020 4F 2021 4F 2022 4 2023 4F
|2 1,712.72 1,945.17 2,153.83 2,326.14 2,504.54
EXIES 78.96% 79.22% 79.46% 79.46% 78.94%
B 2,003.24 2,175.87 2,337.45 2,483.44 2,616.92
EF% 45.14% 44.83% 44.61% 44.48% 44.28%
5 R A 244.30 263.85 282.32 299.25 314.22
EXIES 40.44% 40.44% 40.44% 40.44% 40.44%
WAA T 3,960.26 4,384.89 4,773.60 5,108.84 5,435.68
EXIES 67.55% 68.11% 68.55% 68.66% 68.24%
3) 2018 4= 12 A 31 HxT 2019 4:-2023 4EFIHA 28 FH B ML W T -
BAT: TG
NS =3t 2019 4F 2020 4F 2021 4F 2022 4F 2023 4F
Y4 IR 254.20 284.87 313.30 335.66 352.06
Geguik gt 1,024.69 1,115.16 1,205.91 1,291.70 1,372.94
% 3k 917.57 1,028.12 1,128.58 1,214.33 1,305.23
it 2,196.46 2,428.15 2,647.79 2,841.68 3,030.22




4) 2018 4F 12 f 31 HKT 2019 4£-2023 FEFAL T A K A E RS 5 a0

AL JiTt
N|& 3] 2019 4 2020 4F 2021 4F 2022 4F 2023 4F
B AR 5,950.00 6,830.42 7,641.56 8,220.08 8,513.23
FliE 48.76% 49.68% 50.34% 50.43% 49.74%

3. KIEZEIRN:

2019 FFEIL R BN 10,376.66 Jiot, A 3,120.06 Jiyo, HAMEZRA 3,073.51 J37G;

A 3,341.67 Ji70, RN REBRIHRLTT:

i T
2019 4 [N FA EF)E
il % 4,763.11 232.42 95.12%
A S 4,787.16 2,468.35 48.44%
LS 825.35 419.30 49.20%
&t 10,376.66 3,120.06 69.93%
4. AL F T I
1) 2019 4F 12 H 31 HKT 2020 4-2024 ST SN A 5L a0 F -
i HTT
Mk 55957 2020 4 2021 4F 2022 4F 2023 4F 2024 4F
itk g% 5,096.53 5,453.28 5,780.48 6,127.31 6,433.68
B 5 5,122.27 5,480.83 5,809.67 6,158.26 6,466.17
B 5 866.61 909.94 955.44 1,003.21 1,053.37
Ait 11,085.41 11,844.05 12,545.60 13,288.78 13,953.22

2) 2019 4E 12 H 31 H5%T 2020 4E-2024 FEFME VA & BRI A5 55 T -

Bfr: JiJt
W55 KA 2020 4E 2021 4F 2022 4F 2023 4F 2024 4F
Pt b % 248.69 266.10 282.06 298.98 313.93
EX kS 95.12% 95.12% 95.12% 95.12% 95.12%
B 5% 2,644.96 2,834.24 3,013.23 3,203.67 3,379.48
EX S 48.36% 48.29% 48.13% 47.98% 47.74%
5y s 440.26 462.27 485.39 509.66 535.14
ERZ 49.20% 49.20% 49.20% 49.20% 49.20%
A 3,333.91 3,562.61 3,780.68 4,012.31 4,228.55
EX B 69.93% 69.92% 69.86% 69.81% 69.69%




3) 2019 4F 12 A 31 H&F 2020 £-2024 = FN A R 3% A Bl un T -

Hhr: JiTG
N|& 3] 2020 4F 2021 4 2022 4F 2023 4 2024 4F
BT 1,385.71 1,489.89 1,599.23 1,716.82 1,840.11
EHHH 945.85 1,008.46 1,072.25 1,140.56 1,209.85
fiff ¢ 2% 965.26 1,038.90 1,117.59 1,202.37 1,292.96
it 3,296.82 3,537.25 3,789.07 4,059.76 4,342.92

4) 2019 4£ 12 A 31 H&T 2020 -2024 FFIAEL 515 F) 8 S A8 RS 5 a0

BT, i
T H 2020 4F 2021 4F 2022 4F 2023 4F 2024 4F
y R IRE e 4,374.51 4,658.39 4,877.03 5,111.94 5,271.66
Fji 39.46% 39.33% 38.87% 38.47% 37.78%
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FIENAEL . AT SRR E RO ARG EMRIFE R, FWHAT AN T
2019 LA T MR ARG, 27 U5 E TR IR AT AT SEBRaeE RO
ARAREE RN TFE AR HEAT 10087, B 4L A RIS [0 g B LK i i AR R 2 K T A4
s oL, BRIAARRL A5 5%, FFEHE AL RCRIEITF 5177 VRS A BR 2 w0 18 5 ik & 2177 =
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HiH EH(JiTT)
T AR 4 i = I 31,737.26
RS2 A 5 4 7 4 2 4 T U] 4 4D 31,737.26
R R P= A A TR M@ 8,520.98
BRSO 25,695.32
A% £ @=(D-0)*60%-O) -11,765.56
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1. Pk &Gl

L E BN T BLUF -

Hfr: it
& =it 2015 4 2016 £ 2017 4 2018 4F
EAl I 12,385.04 11,890.81 21,059.55 29,786.77
R 5,805.98 4,146.82 6,370.48 6,710.06
R 46.88% 34.87% 30.25% 22.53%
LV EN BTN BT B TR :
BRI JIT0
N|& ez 2017 ¢ 2018 4F
Bk g 10,631.29 13,028.43
L€ |8 8,670.98 14,868.35
TS 1,757.28 1,889.99
it 21,059.56 29,786.78




2. FEE ST 7
1) 2018 4 12 H 31 H T 2019 4E-2023 EFRM A IB AL T -

B JiTt
N|& i) 2019 4 2020 4 2021 4 2022 4 2023 4F
witikg 13,289.00 13,554.78 13,825.88 13,964.13 14,103.78
e 15,165.72 15,469.03 15,778.41 15,936.20 16,095.56
THREMRSS 1,927.79 1,966.35 2,005.68 2,025.73 2,045.99
At 30,382.51 30,990.16 31,609.97 31,926.07 32,245.33
2) 2018 4 12 H 31 HKXT 2019 4F-2023 4l sl A B A ZAE ol -
HAL: Jigt
N& i) 2019 4 2020 4 2021 4 2022 4 2023 4F
ikl % 6,425.93 6,699.00 6,988.60 7,256.96 7,543.17
EX kS 51.64% 50.58% 49.45% 48.03% 46.52%
B 5% 10,563.87 10,786.10 11,013.64 11,138.68 11,266.15
ER= 30.34% 30.27% 30.20% 30.10% 30.00%
TR T 1,780.39 1,815.99 1,852.31 1,870.84 1,889.54
EX B 7.65% 7.65% 7.65% 7.65% 7.65%
AR 18,770.19 19,301.09 19,854.55 20,266.48 20,698.87
ERZ 38.22% 37.72% 37.19% 36.52% 35.81%
3) 2018 = 12 A 31 HxT 2019 4:-2023 4EFiIHA 28 B AL U T
BhL: Jit
& =it 2019 4 2020 4E 2021 4F 2022 4 2023 4F
R 178.83 185.81 193.21 199.78 206.78
LR 1,219.41 1,258.06 1,298.53 1,333.57 1,370.46
W 2 H - - - - -
At 1,398.24 1,443.87 1,491.74 1,533.35 1,577.25

4) 2018 4F 12 A 31 H&T 2019 4-2023 FFHMIFL 5 F) i K A A5 0 -

Bl JiT0
& =it 2019 4 2020 4 2021 4 2022 4 2023 4F
G R RINE 10,111.34 10,140.09 10,156.57 10,004.49 9,846.42
FliE 33.28% 32.72% 32.13% 31.34% 30.54%




3. KIEZEIRN:

2019 FEEYENIEITFLERM: N 26,030.28 Jist, A 15,946.18 Jit, HHE]
A 2,715.98 370, #A)E 5,356.79 Jiot, RS IEMLI R

BfT: JITt
2019 4 I'ON A FFHR
Gann|e 13,920.20 7,261.38 47.94%
B 5% 11,310.82 8,049.02 28.84%
TS 799.26 635.78 20.45%
&1t 26,030.28 15,946.18 38.74%
4. AAELF) TN A
1) 2019 4 12 H 31 H3F 2020 H2-2024 SEFME VIR N 5L a0 -
Bfr: TiTt
Nl 2020 4F 2021 4F 2022 4F 2023 4F 2024 4F
A A 14,536.12 14,826.84 15,123.38 15,425.85 15,734.36
e N2 9,675.03 9,675.03 9,675.03 9,675.03 9,675.03
TS 410.37 410.37 410.37 410.37 410.37
&t 24,621.53 24,912.25 25,208.78 25,511.25 25,819.77

2) 2019 4F 12 H 31 HxT 2020 4-2024 TR E VA b BRI AR sh g vl n -

HhL: JiJt
N& i) 2020 4 2021 4 2022 4 2023 4 2024 4
Bt % 7,585.17 7,750.55 7,919.93 8,093.41 8,271.11
ERZ 47.82% 47.73% 47.63% 47.53% 47.43%
B % 6,907.13 6,912.46 6,918.06 6,923.94 6,930.11
EX kS 28.61% 28.55% 28.50% 28.43% 28.37%
T T 326.43 326.43 326.43 326.43 326.43
EX kS 20.45% 20.45% 20.45% 20.45% 20.45%
A 14,818.74 14,989.45 15,164.42 15,343.78 15,527.66
EX kS 39.81% 39.83% 39.84% 39.85% 39.86%
3) 2019 4 12 A 31 HxT 2020 4:-2024 EFIHNA 28 FHIE LW
Hhr: Jit
N8 it 2020 4 2021 4 2022 4 2023 4 2024 4
HERH 94.12 97.05 100.11 103.30 106.64
B 1,610.34 1,662.38 1,719.80 1,779.72 1,843.26
WK % H 1,103.95 1,140.80 1,179.33 1,219.62 1,261.74
At 2,808.41 2,900.23 2,999.24 3,102.64 3,211.64




4) 2019 4F 12 A 31 HKT 2020 ££-2024 4 FIA AT 4 A1 b A A5 L F .

BT FTC

i H 2020 4 2021 4 2022 4 2023 4F 2024 4F
- IRE AN 6,914.42 6,941.71 6,949.06 6,967.70 6,982.26
i 28.08% 27.86% 27.57% 27.31% 27.04%

Y B3R, ANEE F A I B DA SR BT AR WSON S MR AT B AT R B, BB 2 2 ik
TR AR DL R AT FRSESY] E VSO S A e S I S R R s, T E
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NAIRAE (Al tHED I ESRAE, ERFFEF LA TR ol & 5 BT s 2 4
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FENAEL . AT IS LR E RO ARG EMRIFE R, FWIAT A X T
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	一、 北京欣邑：
	（一）根据历史财务数据、以往年度盈利预测情况、本年度经营状况、本年度盈利预测情况等详细说明商誉减值准备计提的充分性与合理性
	1、历史业绩情况
	欣邑东方主要从事高端地产设计、软装等，客户主要为大型房地产企业。2017年和
	2018年营业收入及净利润情况如下：
	单位：万元
	2018年度业务收入包括设计、软装及家具销售：
	单位：万元
	2、往年盈利预测情况
	1) 2018年12月31日关于2019年-2023年预测收入情况如下：
	单位：万元
	2) 2018年12月31日关于2019年-2023年预测成本毛利率情况如下：
	单位：万元
	3) 2018年12月31日关于2019年-2023年预测期间费用情况如下：
	单位：万元
	4) 2018年12月31日关于2019年-2023年预测税前利润及利润率情况如下：
	单位：万元
	3、本年经营状况：
	2019年度北京欣邑收入10,376.66万元，成本3,120.06万元，期间费用3,073.51万元；净利润3,341.67万元，分类收入及毛利率如下：
	单位：万元
	4、本年盈利预测情况
	1) 2019年12月31日关于2020年-2024年预测营业收入情况如下：
	单位：万元
	2) 2019年12月31日关于2020年-2024年预测营业成本及毛利变动情况如下：
	单位：万元
	3) 2019年12月31日关于2020年-2024年预测期间费用情况如下：
	单位：万元
	4) 2019年12月31日关于2020年-2024年预测税前净利润及利润率情况如下：
	单位：万元
	据上表，本年盈利预测较以往年度预测的收入及利润相比均有下降，主要是受经济增速放缓、地产宏观调控以及意向订单延期、营业收入结转周期增加等因素的影响，预计营业收入及利润增速较历史年度减缓。本年盈利预测选取毛利率等指标参照了本年实际经营状况的相关指标，具备合理性。
	综上，根据北京欣邑的历史财务数据、以往年度盈利预测情况、本年度经营状况、本年度盈利预测情况等数据，本次计提的商誉减值准备充分、合理。
	（二）结合行业发展趋势、标的公司业务开展情况等，说明是否存在商誉继续减值的风险
	北京欣邑所处的室内设计行业属于建筑装饰业的分支行业，发展状况与国家的经济发展水平密切相关，随着消费升级、审美能力及要求的升级，高端设计需求不断增加。但近年来受国内地产调控趋严的影响，房地产竣工面积和销售面积均出现同比下降；同时房地产市场结构出现变化，改善型需求占比逐年上升，主流房地产公司根据市场需求，加大改善类产品结构比例，降低高端类产品比例。
	北京欣邑主要从事高端室内装饰设计、软装业务，服务的客户主要为国内大型房地产企业，客户主要集中在北京、上海等城市，受近年北京、上海等一线城市房地产政策调控和市场下行影响，公司的客户群体受到一定程度影响；同时出现了部分项目实施周期延长，人员占用时间增加，导致项目成本增加。欣邑东方2019年扩大和加深了其他区域市场的份额，主要有武汉、青岛、西安、珠海和苏州等地，但受一线城市市场萎靡影响，企业整体增速较历史年度相比下降。但是，随着北京欣邑 “高端样板间设计+软装一体化”进程、设计产品化的逐步落地、同时业务...
	预计北京欣邑未来营业收入的增长将随着整体行业趋于稳定增长，公司对于商誉及相关资产组预计未来现金流量的预测具备合理性。
	公司根据《企业会计准则》的要求和规定，在每年年度终了对企业合并所形成的商誉结合与其相关的资产组或者资产组组合进行减值测试，并充分关注商誉所在资产组或资产组组合的宏观环境、行业环境、实际经营状况及未来经营规划等因素，客观进行减值测试。对于2019年度终了的商誉减值测试，公司对北京欣邑所在的宏观和行业环境、实际经营状况及未来经营规划等因素进行了分析，对资产组的可收回金额低于其账面价值以及商誉账面价值的情况，确认相应的减值损失，并聘请北京天圆开资产评估有限公司对收购北京欣邑东方室内设计有限公司（以下简称...
	综上所述，本公司认为针对北京欣邑商誉计提的减值是恰当的。公司后续如果在商誉减值测试的过程中发现减值迹象的，公司将及时计提商誉减值。
	二、集艾室内设计
	（一）根据历史财务数据、以往年度盈利预测情况、本年度经营状况、本年度盈利预测情况等详细说明商誉减值准备计提的充分性与合理性。
	1、历史业绩情况
	集艾室内设计各年收入和净利润情况如下：
	单位：万元
	集艾室内设计收入包括设计、软装和部分工程收入：
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