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	1、 审议通过了《2020年度董事会工作报告》
	2、 审议通过了《2020年度监事会工作报告》
	3、 审议通过了《2020年年度报告及其摘要》
	4、 审议通过了《2020年度财务决算报告》
	5、 审议通过了《2021年度财务预算报告》
	6、 审议通过了《关于2020年度利润分配预案的议案》
	7、 审议通过了《2020年度募集资金存放与使用情况专项报告》
	8、 审议通过了《关于2021年度向银行等金融机构申请综合授信额度及担保的议案》
	9、 审议通过了《关于首次公开发行股票募集资金投资项目结项并将节余募集资金永久补充流动资金的议案》
	10、 审议通过了《关于续聘2021年度审计机构的议案》
	11、 审议通过了《关于公司非独立董事、高级管理人员2020年薪酬的确认及2021年薪酬方案》
	12、 审议通过了《关于监事2020年薪酬的确定及2021年薪酬方案》

