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 证券代码：300492        证券简称：华图山鼎        公告编号：2021-021 

 

 

华图山鼎设计股份有限公司 

关于 2020 年年报问询函回复的公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误

导性陈述或重大遗漏。 

 

华图山鼎设计股份有限公司（以下简称公司）于近日收到深圳证券交易所下

发的《关于对华图山鼎设计股份有限公司的年报问询函》（创业板年报问询函

〔2021〕第 433 号）(以下简称问询函），公司高度重视有关问询事项，对相关事

项进行了核查，现将有关情况回复如下： 

 

1. 2020 年，你公司实现营业收入 12,545.34 万元，较上年同期减少 41.31%；

实现归属于上市公司股东的净利润（以下简称“净利润”）1,416.37 万元，较上

年同期减少 32.85%；实现归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润

1,460.40 万元，较上年同期减少 17.99%；你公司 2020 年度净利率为 11.29%，

2019 年度为 9.87%。 

（1）你公司 2020 年第四季度实现净利润 1,259.79 万元，占全年净利润的

88.94%。请对比公司 2019 年分季度盈利情况，定量分析你公司 2020 年第四季

度净利润及净利率相比前三季度大幅增长的原因及合理性，你公司业务是否存

在季节性或周期性波动特征。 

（2）2020 年度，你公司其他业务收入金额为 284.85 万元，请说明以上其

他业务收入核算的具体业务事项。 

（3）请会计师说明针对公司 2020 年度收入真实性、核算准确性及成本结

转准确性所实施的具体审计程序及结果，涉及细节测试的，说明抽样情况、细

节测试覆盖范围、具体实施情况及结果。 

（4）请会计师针对公司 2020 年营业收入中是否存在与主营业务无关的业

务收入或不具备商业实质的收入发表专项意见。 
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（5）2020 年，你公司前五名客户的销售金额占总额比例为 32.39%。请提

供你公司 2020 年度前十名客户及前十名供应商明细，对比 2019 年度明细说明

是否发生较大变化、原因及合理性。 

（6）2020 年，你公司发生管理费用 1,944.09 万元，上年同期为 2,595.25

万元，请分明细说明管理费用大幅减少的原因。 

（7）2020 年，你公司发生的销售费用、管理费用及财务费用相比上年度合

计减少 902.16 万元。请会计师说明针对公司 2020 年度管理费用、销售费用及

财务费用核算的完整性及准确性所实施的具体审计程序及结果。 

 

（1）你公司 2020 年第四季度实现净利润 1,259.79 万元，占全年净利润的

88.94%。请对比公司 2019 年分季度盈利情况，定量分析你公司 2020 年第四季

度净利润及净利率相比前三季度大幅增长的原因及合理性，你公司业务是否存

在季节性或周期性波动特征。 

【公司回复】 

1） 2020 年第四季度净利润及净利率相比前三季度大幅增长的原因及合理

性 

① 公司 2020 年经营情况说明 

2020 年受疫情影响，公司经营活动受阻较为严重，整体经营业绩较上年度

出现较大幅度下滑，第一季度受疫情影响情况尤为明显。随着疫情的持续好转以

及公司管理层针对疫情带来的影响积极采取有效措施，公司 2020 年度各季度经

营情况呈现出逐渐恢复的趋势。 

公司从 2020 年第一季度开始采取了相应的内部经营管理措施，具体体现在： 

A. 人员结构持续优化，实现降本增效； 

B. 降低对外设计分包的规模，提高在岗员工的产能利用率； 

C. 控制公司日常费用开支； 

D. 采取多种方式积极催收应收账款，回笼资金； 

E. 因公司西北市场业务量萎缩，子公司西安山鼎建筑工程设计咨询有限公

司（以下简称西安山鼎）设计团队效率较低，公司在 2020 年初对其进行了组织

架构调整，精简设计团队，其业务由公司承接。 
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由于公司采取了上述一系列优化措施，业绩情况由第一季度的较大幅度亏损

状态，到第二季度略微亏损状态，再到第三季度达到盈亏平衡以及第四季度开始

实现全面盈利。 

② 公司 2020 年分季度盈利情况 

 

单位：万元 

项  目 2020 年 Q1 2020 年 Q2 2020 年 Q3 2020 年 Q4 2020 年 

营业收入 2,274.69 3,264.38 3,064.83 3,941.44 12,545.34 

营业成本 2,157.62 2,112.85 2,163.66 1,994.37 8,428.51 

其中：薪酬成本 1,432.36 1,274.17 1,082.91 1,141.49 4,930.93 

分包成本 443.80 442.58 442.05 494.93 1,823.35 

其他成本 281.47 396.11 638.70 357.94 1,674.22 

税金及附加 18.05 34.50 18.43 60.15 131.13 

销售费用 92.44 120.15 93.69 93.80 400.08 

管理费用 522.16 644.58 413.27 364.08 1,944.09 

财务费用 -22.15 -23.10 -43.11 -46.85 -135.21 

信用减值损失 -207.51 254.03 70.95 -23.50 93.98 

其他 -237.94 8.10 22.68 114.64 -92.51 

利润总额 -938.87 637.54 512.51 1,567.04 1,778.21 

所得税费用 -139.23 114.12 79.70 307.26 361.84 

净利润 -799.64 523.42 432.81 1,259.79 1,416.37 

净利润率 -35.15% 16.03% 14.12% 31.96% 11.29% 

季度净利润占全

年净利润比 
-56.46% 36.95% 30.56% 88.94% 100.00% 

③ 第四季度净利润相比前三季度大幅增长的原因及合理性 

2020 年第四季度净利润较前三季度平均净利润增长 1,207.59 万元，具体量

化明细如下： 

单位：万元 

项  目 
前三季度平

均 
2020 年 Q4 

Q4 较前三季度平均

（Q1+Q2+Q3）/3 

变动额 
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项  目 
前三季度平

均 
2020 年 Q4 

Q4 较前三季度平均

（Q1+Q2+Q3）/3 

变动额 

营业收入 2,867.97 3,941.44 1,073.47 

营业成本 2,144.71 1,994.37 -150.34 

其中：薪酬成本 1,263.15 1,141.49 -121.66 

      分包成本 442.81 494.93 52.12 

      其他成本 438.76 357.94 -80.82 

税金及附加 23.66 60.15 36.49 

销售费用 102.09 93.80 -8.29 

管理费用 526.67 364.08 -162.59 

财务费用 -29.45 -46.85 -17.40 

其他[注] -29.89 91.14 121.03 

利润总额 70.39 1,567.04 1,496.65 

所得税费用 18.20 307.26 289.06 

净利润 52.20 1,259.79 1,207.59 

净利润率 -1.67% 31.96% 33.63% 

[注]其他主要系信用减值损失、资产处置收益、营业外收入、营业外支出等，

由于金额较小，上表汇总列示。 

按照上述列示的项目逐项分析如下： 

A. 营业收入 

营业收入 2020 年第四季度较前三季度平均营业收入增长 1,073.47 万元，第

四季度营业收入占全年总收入 31.42%，2020 年第四季度收入较高主要系： 

a. 建筑设计行业的季节性直接受房地产开发行业的影响。受春节假期因素

的影响，房地产开发企业一季度房屋建筑工程的施工业务量通常低于其他季度。

但房地产开发企业的较多项目需要在年底前完成收尾工作，所以第四季度项目施

工的阶段性完工比例较高。从公司历年的各季度收入变化来看，通常第一季度收

入低于当年平均水平，第四季度收入高于当年平均水平，公司的收入具有季节性

特征。公司 2017 年-2020 年各季度收入情况明细如下： 
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                                                        单位：万元 

年  份 Q1 收入 Q2 收入 Q3 收入 Q4 收入 合计 Q4 年度占比 

2017 年 3,049.67 3,591.82 3,384.56 4,968.06 14,994.10 33.13% 

2018 年 3,314.12 5,756.62 4,869.10 7,654.84 21,594.67  35.45% 

2019 年 4,833.76 5,418.77 5,064.66 6,056.68 21,373.88 28.34% 

2020 年  2,274.69   3,264.38   3,064.83   3,941.44   12,545.34  31.42% 

b. 受新冠疫情影响前期经营活动相对受阻，一季度的营业收入较低，随着

疫情在二、三季度逐步得到控制，公司的业务量相应得到了恢复。 

因此，2020 年第四季度收入的增长受行业季节性及新冠疫情的共同影响。 

B. 营业成本 

公司的营业成本主要系设计人员的薪酬、设计分包支出及其他。其中设计人

员的薪酬、设计分包支出占 2020 年营业成本的 80.14%，系营业成本的主要构成

部分。 

2020 年第四季度营业成本较前三季度平均营业成本下降了 150.34 万元，其

中主要系设计人员的薪酬下降 121.66 万元，设计分包成本增加 52.12 万元。 

a. 设计人员薪酬分析  

对于设计人员的季度薪酬变动，定量分析如下： 

    单位：万元 

项  目  2020 年 Q1 2020 年 Q2 2020 年 Q3 2020年 Q4 

基础薪酬（含社会保险费、工会

经费、职工教育经费） 
925.20 810.43 719.08 682.84 

离职补偿金 46.78 147.28 8.58  

绩效奖金 460.38 316.46 355.26 458.66 

合  计 1,432.36 1,274.17 1,082.92 1,141.50 

设计人员季度平均人数 247 222 188 183 

设计人员季度变动数 -25 -34 -5 -7 

设计人员人均季度基础薪酬 3.75 3.65 3.82 3.73 

由上表可知，公司 2020 年从第一季度开始设计人员基础薪酬总额呈下降趋

势，但各季度设计人员人均基础薪酬则保持稳定，设计人员的季度薪酬变动主要

系设计人员数量减少。 
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b. 设计分包成本 

设计分包成本较前三季度平均增加了 52.12 万元，但第四季度设计分包成本

占收入比重较前三季度平均有所下降，主要系以前年度根据项目人力与时间节点

的需求，在公司人员紧张的情况下，公司一般通过设计分包的形式，将部分设计

工作分包至供应商，公司于第一季度开始缩减对外分包的规模，并持续至第四季

度，故设计分包成本占收入比重逐季度下降。 

单位：万元 

项  目 设计分包成本 各季度收入 占比 

2020 年 Q1 443.80 2,274.69 19.51% 

2020 年 Q2 442.58 3,264.38 13.56% 

2020 年 Q3 442.05 3,064.83 14.42% 

2020 年 Q4 494.93 3,941.44 12.56% 

由于从第一季度开始公司优化了成本结构，季度设计人员人均产值在本年也

呈现上升趋势，并在第四季度设计人员人均产值达到 21.54 万元/人，接近 2019

年第四季度设计人员人均产值 22.77 万元/人。各季度设计人员人均产值明细如

下：  

                                                       单位：万元 

年  份 设计人员季度平均数 营业收入 设计人员季度平均产值 

2019 年 Q4 266 6,056.68 22.77 

2020 年 Q1 247 2,274.69 9.21 

2020 年 Q2 222 3,264.38 14.70 

2020 年 Q3 188 3,064.83 16.30 

2020 年 Q4 183 3,941.44 21.54 

C. 税金及附加 

第四季度税金及附加较前三季度平均增加 36.49 万元，主要系第四季度收入

增长所致，相关的附加税随之增长。 

D. 销售费用 

第四季度销售费用较前三季度平均减少 8.29 万元，变动较小。 

E. 管理费用 
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第四季度管理费用较前三季度平均减少 162.59 万元，主要因为管理人员减

少及公司业绩年度考核未达标，于第四季度扣除了部分管理人员的绩效奖金。  

F. 财务费用 

第四季度财务费用较前三季度平均减少 17.40 万元，主要因为 2020 年 6 月

提前一次性归还长期借款，导致 2020 年下半年无长期借款利息支出。 

G. 其他 

第四季度其他科目汇总较前三季度平均增加 121.03 万元，主要因为 2020

年第四季度公司向 XXXX 资产管理有限公司出售应收账款产生收益 180.00 万元。 

根据以上分析，2020 年第四季度净利润较前三季度平均增长较大，主要因

为 a.受季节性和新冠疫情的叠加影响，2020 年四个季度的收入呈现出相较于上

年更明显的前低后高的趋势，第四季度的收入较前三季度增幅显著；b.2020 年

初，针对疫情的严重影响及其不确定性，公司及时采取了精简人员、控制分包、

严格考核和组织架构调整等措施，使得 2020 年整体的薪酬、分包及相关费用呈

逐季下降趋势。最终体现在第四季度的盈利较前三季度增长显著。同时，由于

2020 年第一季度受疫情影响，出现大幅亏损 799.64 万元，虽然第二及第三季度

均实现了单季盈利 523.42 万元、432.81 万元，但是前三季度累计盈利仅 156.59

万元，使得第四季度的盈利 1,259.79 万元，占全年盈利 88.94%。 

根据以上分析及综合考虑公司 2020 年运营状况，第四季度净利润相比前三

季度大幅增长具有合理性。 

④ 第四季度净利率相比前三季度大幅增长的原因及合理性 

2020 年第四季度净利率较前三季度净利率增长较大，2020 年第四季度净利

率较前三季度累计比例增长 30.14%。具体量化如下： 

项  目 2020 年 Q1 
2020 年

Q2 

2020 年

Q3 
2020 年 Q4 

2020 年前

三季度累

计比例[注

1] 

2020 年 Q4

较前三季

度累计变

动比例 

毛利率 5.15% 35.28% 29.40% 49.40% 25.22% 24.18% 

费用率[注 2] 26.05% 22.72% 15.13% 10.43% 20.90% -10.47% 

其他[注 3] -14.25% 3.47% -0.15% -7.01% -2.50% -4.51% 

净利率 -35.15% 16.03% 14.12% 31.96% 1.82% 30.14% 

[注 1]2020 年前三季度累计比例系 2020 年前三季度累计经营数据占累计收
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入的比例  

[注 2]费用率系管理费用率、销售费用率和财务费用率之和 

[注 3]其他系利润表其他项目之和占收入比例 

由于 2020 年第一季度受疫情影响，相关指标异常，不具有可比性，但为了

保持与前文（前三季度平均数）的口径一致，在第四季度净利率对比前三季度净

利率时，也按照同样的口径进行比较。 

第四季度净利率较前三季度累计净利率上升 30.14%，主要因为第四季度费

用率较前三季度累计费用率较低，毛利率较前三季度累计毛利率较高，费用率和

毛利率的分析如下： 

A. 前三季度累计费用率较第四季度费用率较高，主要系第一季度收入规模

较小，而公司降本增效措施的效果尚未完全体现，故第一季度的费用率较高，拉

高了前三季度的累计费用率。费用率四季度的变化也体现了公司降本增效措施的

效果，真实反映了公司的经营情况。 

B. 第四季度的毛利率大幅上涨主要系第四季度收入增加及成本下降，具体

原因及合理性详见 1（1）③所述。 

根据以上分析，2020 年第四季度净利率较前三季度累计净利率增长较大，

主要因为 a.受季节性和新冠疫情的叠加影响，2020 年四个季度的收入呈现出相

较于上年更明显的前低后高的趋势，第四季度的收入较前三季度增幅显著；

b.2020 年初，针对疫情的严重影响及其不确定性，公司及时采取了精简人员、

控制分包、严格考核、组织架构调整等措施，使得 2020 年整体的薪酬、分包及

相关费用呈逐季下降趋势。最终体现在第四季度的盈利较前三季度增长显著。同

时，由于 2020 年第一季度受疫情影响，净利率为-35.15%，虽然第二及第三季度

均实现了单季盈利，单季净利率为 16.03%、14.12%，但是前三季度累计净利率

仅 1.82%，使得第四季度的净利率 31.96%较前三季度累计净利率大幅增长。 

根据以上对净利润、净利率的分析及综合考虑公司 2020 年运营状况，第四

季度净利率相比前三季度累计净利率大幅增长具有合理性。 

⑤ 2020 年与 2019 年分季度盈利情况对比分析 

2020 年季度盈利情况： 
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单位：万元 

类  别 2020 年 Q1 2020 年 Q2 2020 年 Q3 2020 年 Q4 2020 年 

营业收入 2,274.69 3,264.38 3,064.83 3,941.44 12,545.34 

营业成本 2,157.62 2,112.85 2,163.66 1,994.37 8,428.51 

毛利 117.07 1,151.53 901.16 1,947.07 4,116.83 

三费[注] 592.45 741.63 463.86 411.02 2,208.95 

净利润 -799.64 523.42 432.81 1,259.79 1,416.37 

毛利率 5.15% 35.28% 29.40% 49.40% 32.82% 

费用率 26.05% 22.72% 15.13% 10.43% 17.61% 

净利率 -35.15% 16.03% 14.12% 31.96% 11.29% 

设计人员季度平均人

数 
247 222 188 183 210 

设计人员人均产值 9.21 14.70 16.30 21.54 59.74 

2019 年季度盈利情况： 

单位：万元 

类  别 2019 年 Q1 2019 年 Q2 2019 年 Q3 2019 年 Q4 2019 年 

营业收入 4,833.76 5,418.77 5,064.66 6,056.68 21,373.88 

营业成本 3,340.88 3,515.49 3,691.44 4,153.37 14,701.18 

毛利 1,492.88 1,903.29 1,373.23 1,903.31 6,672.70 

三费 711.77 818.92 725.25 855.17 3,111.11 

净利润 277.65 969.70 353.86 508.19 2,109.40 

毛利率 30.88% 35.12% 27.11% 31.42% 31.22% 

费用率 14.73% 15.11% 14.32% 14.12% 14.56% 

净利率 5.74% 17.90% 6.99% 8.39% 9.87% 

设计人员季度平均人

数 
336 301 286 266 297 

设计人员人均产值 14.39 18.00 17.71 22.77 71.97 

[注]三费系管理费用、销售费用、财务费用之和 

重要的季度盈利指标分项分析： 
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A. 营业收入 

单位：万元 

项  目 Q1 收入 Q2 收入 Q3 收入 Q4 收入 全年收入 

2020 年季度营业收入 2,274.69 3,264.38 3,064.83 3,941.44 12,545.34 

季度营业收入年度占比 18.13% 26.02% 24.43% 31.42%  

Q4 营业收入与前三季度比较 73.27% 20.74% 28.60%   

2019 年季度营业收入 4,833.76 5,418.77 5,064.66 6,056.68 21,373.88 

季度营业收入年度占比 22.62% 25.35% 23.70% 28.34%  

Q4 营业收入与前三季度比较 25.30% 11.77% 19.59%   

2019 年各季度的营业收入变动反映了建筑设计行业的季节性特征，第一季

度收入低于当年季度平均营业收入，第四季度营业收入高于当年季度平均营业收

入，二、三季度相对稳定。而 2020 年受行业季节性和新冠疫情的叠加影响，公

司 2020 年四个季度营业收入变动呈现出相较于 2019 年更明显的前低后高的趋

势，第四季度的营业收入较前三季度增幅显著。2019 年第四季度营业收入较前

三季度增幅分别为 25.30%、11.77%、19.59%，收入季节性特征明显。而 2020 年

第四季度营业收入较前三季度增幅分别为 73.27%、20.74%、28.60%。由于疫情

的叠加影响，2020 年季度营业收入变动幅度加大，但整体变动趋势和 2019 年保

持一致。 

B. 毛利率 

单位：万元 

项  目 2020 年 2019 年 变动额 变动率 

营业收入 12,545.34 21,373.88 -8,828.54 -41.31% 

营业成本 8,428.51 14,701.18 -6,272.67 -42.67% 

其中：职工薪酬 4,930.93 7,884.17 -2,953.23 -37.46% 

分包设计成本 1,823.35 4,057.61 -2,234.26 -55.06% 

其他成本 1,674.22 2,759.40 -1,085.18 -39.33% 

毛利率 32.82% 31.22% 1.60% 5.12% 

2020年全年毛利率32.82%与 2019年全年毛利率31.22%相比较为稳定。2019

年各季度毛利率为 30.88%、35.12%、27.11%、31.42%，2020 年各季度毛利率为
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5.15%、35.28%、29.40%、49.40%。与 2019 年各季度毛利率比较平稳不同，2020

年季度毛利率呈现出前低后高的趋势，该趋势系因 2020 年的疫情影响，本年收

入的季节性特征尤为明显，同时公司在疫情期间采取了降本增效的应对措施效

果，在 2020 年全年予以逐步反映，并在第四季度的成效更为显著。 

由于 2020 年二、三季度的毛利率与 2019 年同期比较稳定，下面的分析主要

针对 2020 年一、四季度与上年同期的比较。 

2020 年第一季度毛利率与上年同期相比，2020 年第一季度毛利率较低，仅

5.15%，主要系 2020 年第一季度受疫情影响，整体的收入规模较小，且公司从第

一季度开始采取的组织架构调整、精简人员、控制分包和严格考核的措施效果予

以逐步反映，故第一季度成本的下降并不明显，两者共同导致了 2020 年第一季

度的毛利率较 2019 年第一季度下降明显。 

2020 年第四季度毛利率 49.40%，较 2019 年第四季度毛利率 31.42%，上升

17.98%，量化分析如下： 

单位：万元 

项  目 2020 年 Q4 2019 年 Q4 变动额 变动率 

营业收入 3,941.44 6,056.68 -2,115.24 -34.92% 

营业成本 1,994.37 4,153.37 -2,159.01 -51.98% 

其中：职工薪酬 1,141.49 2,426.77 -1,285.28 -52.96% 

分包设计成本 494.93 1,039.12 -544.19 -52.37% 

其他成本 357.94 687.48 -329.54 -47.93% 

毛利率 49.40% 31.42% 17.98%  

收入变动对毛利率变化的贡献度   -36.80%  

成本变动对毛利率变化的贡献度   54.78%  

由上表可知，2020 年第四季度较 2019 年第四季度毛利率上升 17.98%，其中

收入变动对毛利率的贡献度为-36.80%，成本变动对毛利率的贡献度为 54.78%。 

2020 年第四季度毛利率较 2019 年第四季度毛利率下降，主要系 2020 年第

四季度薪酬成本、分包设计成本均较 2019 年同期下降幅度较大且超过了收入的

下降幅度。 

2020 年第四季度收入较 2019 年第四季度下降，主要系受疫情影响，2020
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年整体的业务规模较 2019 年下降幅度较大。下面展开分析 2020 年第四季度薪酬

成本、分包设计成本下降的原因。 

A. 薪酬成本下降的原因 

2020 年第四季度及 2019 年第四季度薪酬成本量化分析： 

                                                       单位：万元 

项  目 2020年 Q4 2019年 Q4 变动额 变动比例 

基础薪酬（含社会保险费、工

会经费、职工教育经费） 
682.84 1,135.67 -452.83 -39.87% 

离职补偿金  79.63 -79.63 -100.00% 

绩效奖金 458.66 1,211.47 -752.81 -62.14% 

合  计 1,141.50 2,426.77 -1,285.27 -52.96% 

社会保险费减免金额 89.50  89.50  

设计人员季度平均人数 183 266 -83 -31.20% 

设计人员人均季度基础薪酬

[注] 
4.22 4.27 -0.05 -1.15% 

[注]根据《人力资源社会保障部 财政部 税务总局关于阶段性减免企业社会

保险费的通知》（人社部发﹝2020﹞11 号），2020 年因疫情原因公司享受社保费

减免的政策，第四季度因享受政策减免的薪酬成本为 89.50 万元。2019 年公司

并未享受该政策，在做两年第四季度薪酬对比时，将 2020 年该部分因素模拟加

回至基础薪酬中进行比较。 

2020 年第四季度薪酬较 2019 年第四季度下降了 52.96%，主要系 2020 年第

四季度的基础薪酬及绩效奖金均较上年下降较多。 

a. 基础薪酬下降的原因 

公司2020年第四季度设计人员基础薪酬较2019年下降了31.99%（剔除2020

年社保减免的影响），但设计人员人均基础薪酬则保持稳定，设计人员的第四季

度薪酬同期变动主要系设计人员数量减少。 

2020 年受疫情影响，公司第一季度经营活动受阻较为严重，公司在 2020 年

年初对组织架构进行了调整，优化了人员结构，设计人员数量 2020 年呈较大幅

度的下降趋势。 

b. 绩效奖金下降的原因 

按照公司制定的《薪酬管理制度》、《设计绩效考核管理制度》等制度，绩效
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奖金实行季度预考核预发放，年末最终核定并发放的制度，若公司在当年完成业

绩考核指标，第四季度绩效奖金按照制度核定并发放。 

2020 年第四季度计提的绩效奖金 458.66 万元，2019 年第四季度计提的绩效

奖金1,211.47万元。 2020年第四季度绩效奖金较2019年第四季度下降62.14%，

主要系 2019 年公司设计团队完成了预定的整体业绩目标，得到了相应的绩效奖

金。2020 年受疫情影响，公司仅两个设计部门完成了公司预定的业绩目标，得

到相应的绩效奖金，其他设计部门均未完成业绩目标，因此公司 2020 年度的绩

效奖金较 2019 年下降明显。 

B. 分包设计成本下降的原因 

2020 年第四季度设计分包成本 494.93 万元，2019 年第四季度设计分包成本

1,039.12 万元，2020 年第四季度设计分包成本较 2019 年第四季度设计分包成本

下降 52.37%，超过收入下降的比例，主要系除了业务量缩减，分包成本同步下

降之外，还与公司 2020 年疫情期间的应对措施相关。2019 年在公司产能相对饱

和的情况下，公司通过劳务分包的形式，将部分设计工作分包至供应商。公司于

2020 年第一季度开始缩减劳务分包的规模，由公司自有设计人员完成相应的设

计工作。由于业务分包需要专业资质，具有不可替代性，仅随着业务量的下降而

下降。  

由于从 2020 年第一季度开始公司优化了成本结构，季度设计人员人均产值

在本年也呈现上升趋势，并在第四季度设计人员人均季度产值达到 21.54 万元/

人，接近 2019 年第四季度设计人员人均产值 22.77 万元/人。各季度设计人员人

均产值明细如下：  

                                                       单位：万元 

年  份 设计人员季度平均数 营业收入 设计人员季度平均产值 

2019 年 Q1 336 4,833.76 14.39 

2019 年 Q2 301 5,418.77 18.00 

2019 年 Q3 286 5,064.66 17.71 

2019 年 Q4 266 6,056.68 22.77 

2019 年 297 21,373.88 71.97 

2020 年 Q1 247 2,274.69 9.21 
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年  份 设计人员季度平均数 营业收入 设计人员季度平均产值 

2020 年 Q2 222 3,264.38 14.70 

2020 年 Q3 188 3,064.83 16.30 

2020 年 Q4 183 3,941.44 21.54 

2020 年 210 12,545.34 59.74 

2020 年度设计人员人均产值 59.74 万元/人，尚未达到 2019 年度设计人员

人均产值 71.97 万元/人。 

根据以上分析，2020 年各季度的毛利率变动反映了公司 2020 年的经营活动

的实际情况。  

C. 净利率 

2020 年净利率 11.29%较 2019 年净利率 9.87%，变动不大，相对稳定。 

公司各季度的净利率除了受毛利率、费用率的影响，还受营业外收支、信用

减值损失的影响，影响的因素较多，季度的净利率的变动没有一定的规律性。 

2020 年各季度净利率与 2019 年各季度净利率比，第一季度和第四季度的变

动尤为明显。 

2020 年第一季度净利率为-35.15%，较同期下降幅度较大，主要系 2020 年

第一季度受疫情影响，整体的收入规模较小，且公司在第一季度开始采取精简人

员、控制分包和严格考核的措施的效果予以逐步反映，故第一季度成本的下降并

不明显，两者共同导致了 2020 年第一季度的净利率较 2019 年下降明显。 

2020 年第四季度净利率为 31.96%，较 2019 年第四季度的 8.39%，上升了

23.57%，净利率上升主要受毛利率上升（对净利率上升的贡献为 17.98%）和费

用率下降（对净利率上升的贡献为 3.69%）共同影响，毛利率上升的原因详见 1

（1）⑤B 所述，2020 年第四季度费用率较 2019 年下降主要系公司 2020 年受疫

情影响，公司经营活动受阻较为严重，公司在 2020 年第一季度开始对组织架构

进行了调整，优化了人员结构，同时由于公司业绩年度考核未达标，于第四季度

扣除了部分人员的绩效奖金。 

根据以上分析，2020 年全年的净利率较 2019 年比较平稳，由于季度的净利

率受影响的因素较多，故各季度之间净利率的变化较大，但 2020 年各季度的净

利率波动更加明显，主要受本年的疫情影响，本年收入的季节性特征尤为明显，
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同时公司在疫情降本增效的应对措施效果，在 2020 年全年予以逐步反映，并在

第四季度的成效更为显著，导致了 2020 年第一季度和第四季度的净利率和 2019

年同期相比出现了较大的波动。 

综上，2019 年各季度的收入变动反映了建筑设计行业的季节性特征，第一

季度收入低于当年季度平均收入，第四季度收入高于当年季度平均收入，2020

年由于疫情的叠加影响，2020 年季度收入变动幅度加大，但整体变动趋势和 2019

年保持一致。因此，2020 年的收入呈现比较明显的前低后高的趋势。由于公司

在疫情期间采取了降本增效的应对措施，效果在 2020 年全年予以逐渐反映，并

在第四季度的成效更为显著。因此，2020 年的成本在各季度呈现下降的趋势，

第四季度下降比较明显，导致 2020 年第四季度的盈利情况得到了大幅提升。整

体 2020 年的毛利率及净利率与 2019 年相比较为稳定。 

上述两个原因系影响2020年毛利率、净利率等经营情况的主要因素，故2020

年收入、成本各季度的变动反映了公司 2020 年的经营活动的实际情况，第四季

度净利润、净利率相比前三季度大幅增长具有合理性。 

2）公司业务是否存在季节性或周期性波动特征 

公司 2017 年-2020 年各季度收入情况明细如下： 

                                                        单位：万元 

年 份 Q1 收入 Q2 收入 Q3 收入 Q4 收入 合计 Q4 占比 

2017 年 3,049.67 3,591.82 3,384.56 4,968.06 14,994.10 33.13% 

2018 年 3,314.12 5,756.62 4,869.10 7,654.84 21,594.67 35.45% 

2019 年 4,833.76 5,418.77 5,064.66 6,056.68 21,373.88 28.34% 

2020 年 2,274.69 3,264.38 3,064.83 3,941.44 12,545.34 31.42% 

建筑设计行业的季节性直接受房地产开发行业的影响。受春节假期因素的影

响，房地产开发企业一季度房屋建筑工程的施工业务量通常低于其他季度。但房

地产开发企业的较多项目需要在年底前完成收尾工作，所以第四季度项目施工的

阶段性完工比例较高。从公司历年的各季度收入变化来看，通常第一季度收入低

于当年平均水平，第四季度收入高于当年平均水平，公司的收入具有季节性特征。 

建筑设计行业的发展与房地产行业紧密相关，并且存在一定的前置效应。房

地产行业直接受宏观经济周期变化的影响。国民经济增长、居民住房消费升级、
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新型城镇化及区域协调发展新机制稳步推进、下游新业态持续增长等因素将直接

推动建筑设计行业的发展，提高建筑设计行业的景气度；反之，建筑设计行业的

发展速度则会减缓。公司业务受房地产行业的影响，具有一定的周期性。 

综上，公司业务存在季节性和周期性波动特征。 

 

（2）2020 年度，你公司其他业务收入金额为 284.85 万元，请说明以上其

他业务收入核算的具体业务事项。 

【公司回复】 

1） 其他业务收入的构成 

公司 2020 年度其他业务收入金额为 284.85 万元，其他业务成本金额为

293.45 万元，具体内容如下： 

单位：万元 

项  目 其他业务收入 其他业务成本 

出售家具收入 263.81 237.27 

晒图费收入 12.22 6.35 

房租收入 8.82 49.83 

合  计 284.85 293.45 

2） 具体业务事项的说明 

① 出售家具收入： 

出售家具收入系公司向客户一出售家具产生的收入，具体形成过程如下： 

2019 年 11 月 1 日，公司与合作方一作为联合体与客户一签订《集团临时办

公楼装修工程设计及施工合同》（合同编号：SC19071），合同约定公司与合作方

一作为联合体负责集团临时办公楼的设计及施工工程项目，其中包括办公楼餐厅

等所有区域的方案设计、施工图设计、后期现场服务以及楼地面、墙面、天棚、

配套安装工程的施工、软装、家具采购等。 

根据公司与合作方一签订的《集团临时办公楼装修工程设计及施工设计、施

工联合体协议》，协议对联合体内部进行了明确分工，其中公司负责整个工程的

设计工作，并负责办公家具的采购。 

该项目收入对应的其他业务成本 237.27 万元系家具的采购成本。 
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② 晒图费收入： 

晒图费收入系公司与客户签订合同时，约定向客户提交资料时包含固定数量

的图纸，提交超出合同约定数量的图纸产生的由客户承担的超额晒图费。 

晒图费收入对应的成本 6.35 万元系晒图服务的成本。 

③ 房租收入： 

房租收入系公司的投资性房地产对外出租产生的租金收入。租金收入对应的

成本 49.82 万元系投资性房地产计提的折旧及产生的物管费，由于公司投资性房

地产未全部出租，所收到的租金不能覆盖租金收入对应的成本。 

 

（3）请会计师说明针对公司 2020 年度收入真实性、核算准确性及成本结

转准确性所实施的具体审计程序及结果，涉及细节测试的，说明抽样情况、细

节测试覆盖范围、具体实施情况及结果。 

【会计师回复】 

1） 对公司 2020 年度收入真实性、核算准确性所实施的具体审计程序及结

果 

① 了解与收入确认相关的关键内部控制，评价这些控制的设计，确定其是

否得到执行，并测试相关内部控制的运行有效性； 

② 检查主要的设计服务合同，识别与收入确认相关的条款，评价收入确认

政策是否符合企业会计准则的规定； 

③ 对营业收入按季度、客户等实施分析程序，识别是否存在重大或异常波

动，并查明波动原因； 

④ 以抽样方式对建筑工程设计收入进行测试，检查相关设计服务合同条款

和设计成果、进度确认函、政府审批文件等支持性文件，具体细节测试抽样情况

如下： 

相关设计服务合同：2020 年度的设计项目约 165 个，根据细节测试最低样

本量计算结果抽选检查对应85个项目的合同，检查部分对应收入金额11,586.10

万元，占总营业收入约 92.35%，未见明显异常； 

设计成果：2020 年度的设计项目约 165 个，根据细节测试最低样本量计算

结果抽选检查对应 82 个项目的设计成果，主要包含提交给客户的概念册、方案
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册、施工总平图等，检查部分对应收入金额 11,483.21 万元，占总营业收入约

91.53%，未见明显异常； 

进度确认函：2020 年度的设计项目约 165 个，根据细节测试最低样本量计

算结果抽选检查对应 105 个项目的进度确认函进行检查，检查部分对应收入金额

10,728.78 万元，占总营业收入的 85.52%，未见明显异常； 

政府审批文件：2020 年度需政府审批的项目 77 个，根据细节测试最低样本

量计算结果抽选检查对应 41 个项目的政府审批文件，检查部分对应收入金额

4,315.92 万元，占需政府审批项目对应营业收入的 87.78%，未见明显异常； 

⑤ 结合应收账款函证，以抽样方式向主要客户函证本期销售额，具体细节

测试抽样情况如下： 

抽样方法 样本量 总体 函证主要内容 具体实施情况以及结果 

按照重要性水平，销售

额以及应收账款余额

的重要项目全部函证，

剩余项目根据最低样

本量计算结果进行简

单随机抽样 

108 家 

客户 

280 家 

客户 

应收账款余额、设

计服务项目、本项

目进度情况、本年

度按照合同约定应

确认的设计费金

额、本年度的收款

额 

2020 年 销 售 额 发 函 金 额 为

9,312.58 万元，占总收入金额的

74.23% ， 回 函 可 确 认 金 额 为

8,069.86 万元，占发函金额的

81.75%，未回函项目均通过替代

测试确认。综上通过函证以及替

代测试确认的金额占发函金额的

100.00% 

⑥ 以抽样方式对资产负债表日前后确认的营业收入核对至设计文件签收

表、进度确认函、政府审批文件等支持性文件，评价营业收入是否在恰当期间确

认；具体细节测试抽样情况如下： 

2020 年 12 月 31 日前 30 日内共抽取 30 个项目收入进行检查，检查对应的

合同、设计成果、进度确认函等，涉及金额 2,678.32 万元，截止测试未发现跨

期情况； 

2020 年 12 月 31 日至报告日公司共确认营业收入 2,533.14 万元，共抽取 29

个项目收入进行检查，检查对应的合同、设计成果、进度确认函等，涉及金额

1,709.04 万元，截止测试未发现跨期情况。 

经核查，公司 2020 年度收入真实、核算准确。 

2） 对公司 2020 年度成本结转准确性所实施的具体审计程序及结果 

① 了解与设计成本确认相关的关键内部控制,包含采购外包设计服务循环

和人工薪酬循环，评价这些控制的设计，确定其是否得到执行，并测试相关内部
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控制的运行有效性； 

② 检查主要的外包设计服务合同，识别与外包设计成本确认相关的合同条

款； 

③ 对外包设计服务成本和人工薪酬成本按季度实施分析程序，识别是否存

在重大或异常波动，并查明波动原因； 

④ 以抽样方式对建筑工程设计成本进行测试，检查相关外包设计服务合同

条款和设计分包成果、分包确认函等支持性文件，具体细节测试抽样情况如下： 

相关外包设计服务合同：就本年度设计分包成本金额大于 20.00 万元的项目

检查对应设计服务合同条款，并与设计分包合同对应的项目主合同进度进行匹

配，检查的设计分包成本金额占营业成本中设计分包成本金额的 89.55%，检查

结果未见明显异常； 

设计分包成果：本年度确认设计分包成本金额大于 20.00 万元的项目共 26

项，对该 26 项检查其设计分包成果，检查结果未见明显异常； 

分包确认函：我们对本年度分包项目的分包确认函进行检查，该部分确认函

对应的分包成本金额为 2,237.16 万元，占营业成本中设计分包成本金额的

93.72%，检查结果未见明显异常。 

⑤ 结合应付账款函证，以抽样方式向主要供应商函证本期采购额，具体细

节测试抽样情况如下： 

抽样方法 样本量 总体 函证 具体实施情况及实施结果 

按照重要性水平，采

购额以及预付账款、

应付账款余额的重要

项目全部函证，剩余

项目根据最低样本量

计算结果进行简单随

机抽样 

34家供

应商 

106 家供

应商 

预付账款余

额、应付账

款余额、本

期 采 购 金

额、本期付

款金额 

本年度向主要供应商采购额共 2,629.21

万元，采购额发函金额为 1,652.65 万元，

占采购总额的 62.86%，回函可确认金额

为1,644.65万元，占发函金额的99.52%，

回函金额未达发函金额100.00%系回函发

现一个不符事项，影响金额 8.00 万元，

已对此进行审计调整。 

⑥ 以抽样方式对资产负债表日前后确认的营业成本核对至设计成果、分包

确认函等文件，评价营业成本是否在恰当期间确认，具体细节测试抽样情况如下： 

资产负债表日前共抽取 60 个分包项目成本进行检查对应的分包设计成果、

分包确认函，涉及金额 2,112.29 万元，截止测试未发现跨期情况； 

2020 年 12 月 31 日至报告日营业成本发生额为 1,832.72 万元，其中针对职

工薪酬成本 1,013.03 万元，我们检查了期后 1-4 月份的职工薪酬计提、发放等，
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截止测试未发现跨期情况；其中针对分包设计成本 434.23 万元，我们抽选了其

中 28 项检查对应的分包设计成果、分包确认函，检查金额 362.02 万元，占期后

分包设计成本总体金额 83.37%，截止测试未发现跨期情况。 

公司按照设计项目归集完整、准确，在收入确认时所结转成本的会计处理谨

慎客观。 

 

（4）请会计师针对公司 2020 年营业收入中是否存在与主营业务无关的业

务收入或不具备商业实质的收入发表专项意见。 

【会计师回复】 

1） 公司 2020 年营业收入构成 

公司 2020 年度营业收入的构成如下所示： 

单位：元 

业务类型 营业收入 
是否与主营业务无

关[注] 

主营业务收入： 122,604,908.34  

建筑设计收入 122,604,908.34 否 

其中：住宅 66,605,952.07 否 

城市综合体 19,866,070.93 否 

公共建筑 29,174,766.47 否 

规划/景观/室内 6,958,118.87 否 

其他业务收入 2,848,482.37  

出售家具收入 2,638,039.47 是 

晒图费收入 122,230.18 否 

租金收入 88,212.72 是 

合  计 125,453,390.71  

[注]公司主营业务系提供建筑工程设计及相关咨询服务, 其他业务收入中

出售家具的收入为外购家具出售产生的收入，是公司室内设计的衍生收入，与主

营业务建筑工程设计无关；晒图费收入系公司与客户签订合同时，合同中约定向

客户提交资料时包含固定数量的图纸，提交超出合同约定数量的图纸产生的由客

户承担的超额晒图费，与主营业务建筑工程设计相关；租金收入系出租投资性房
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地产产生的租金收入，与主营业务建筑工程设计无关。 

根据《关于退市新规下营业收入扣除事项的通知》规定，具体项目扣除如下

表： 

单位：元 

项  目 营业收入 备注 

营业收入： 125,453,390.71  

减：营业收入扣除项目   

与主营业务无关的业务收入 2,726,252.19  

其中：正常经营之外的其他业务收入 2,726,252.19  

不具备商业实质的收入   

与主营业务无关或不具备商业实质的其

他收入 
  

营业收入扣除后金额： 122,727,138.52  

2） 核查程序 

针对上述事项，我们主要执行了以下审计程序： 

① 根据《关于退市新规下营业收入扣除相关事项的通知》的相关要求，对

公司营业收入的类型进行判断，检查其是否属于与主营业务无关的业务收入或不

具备商业实质的收入； 

② 查询各业务板块主要客户信用信息，检查客户的企业状态、经营范围、

股东情况等信息，选取样本检查公司各业务板块与客户签订的合同、收入确认的

支持性文件，评价相关交易的商业合理性。 

3） 核查结论 

经核查，我们认为报告期内公司正常经营之外的其他业务收入为

2,726,252.19 元，属于与主营业务收入无关的业务收入，我们认为公司管理层

编制的扣除情况表在所有重大方面符合《深圳证券交易所创业板股票上市规则

（2020 年 12 月修订）》的规定，如实反映了公司 2020 年度营业收入扣除情况。 

 

（5）2020 年，你公司前五名客户的销售金额占总额比例为 32.39%。请提

供你公司 2020 年度前十名客户及前十名供应商明细，对比 2019 年度明细说明

是否发生较大变化、原因及合理性。 
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【公司回复】 

1） 关于 2020 年前十名客户对比 2019 年是否发生较大变化、原因及合理性

的说明 

① 2019 年和 2020 年前十大客户销售额（不含税）及占比 

2020 年前十大客户销售额（不含税）及占比： 

                                                       单位：万元 

序 号 客户名称 营业收入 占总营业收入的比例 

1 客户二 1,012.69 8.07% 

2 客户三 859.47 6.85% 

3 客户四 822.25 6.55% 

4 客户一[注] 685.43 5.46% 

5 客户五 683.88 5.45% 

6 客户六 467.35 3.73% 

7 客户七 452.36 3.61% 

8 客户八 386.73 3.08% 

9 客户九 339.62 2.71% 

10 客户十 326.04 2.60% 

小计  6,035.82 48.11% 

收入总

额 
 12,545.34 100.00% 

[注]序号 4 对应的客户系公司 2020 年第四大客户，在前文 1（2）其他业务

收入中首次出现，故用客户一代替，此表格中客户二、客户三承接前文依次排序。 

2019 年前十大客户销售额（不含税）及占比： 

  单位：万元 

序 号 客户名称 营业收入 占总营业收入的比例 

1 客户三 2,025.09 9.47% 

2 客户十一 1,734.05 8.11% 

3 客户十二 998.62 4.67% 

4 客户五 841.86 3.94% 

5 客户十三 788.80 3.69% 
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序 号 客户名称 营业收入 占总营业收入的比例 

6 客户十四 775.56 3.63% 

7 客户二 726.41 3.40% 

8 客户六 723.72 3.39% 

9 客户八 686.27 3.21% 

10 客户四 670.25 3.14% 

小计  9,970.61 46.65% 

收入总

额 
 21,373.88 100.00% 

② 前十大客户变化的原因及合理性的说明 

变动情况 客户名称 
首次合作

时间 
变化原因 

2020 年新增

至前十大 

客户一 2013 年 

该客户对应的设计项目达到相应合同节

点确认收入金额较大，合计收入金额上

升至前十大 

客户七 2016 年 

该客户对应的设计项目达到相应合同节

点确认收入金额较大，合计收入金额上

升至前十大 

客户九 2020 年 

本年新拓展客户，其对应的设计项目达

到相应合同节点确认收入金额较大，合

计收入金额上升至前十大 

客户十 2020 年 

本年新拓展客户，其对应的设计项目达

到相应合同节点确认收入金额较大，合

计收入金额上升至前十大 

2020 年退出

前十大 

客户十一 2018 年 

该客户对应的部分项目 2019 年已完工

或处于收尾阶段， 2020 年对应项目未

达收入确认的合同节点，导致 2020 年退

出公司前十大客户 

客户十二 2018 年 

该客户对应的部分项目 2019 年已完工

或处于收尾阶段，2020 年归属于该项目

合计确认收入金额有所下降，导致 2020

年退出公司前十大客户 

客户十四 2015 年 

该客户阶段性经营开发放缓，自身业务

量有所下降，导致 2020 年退出公司前十

大客户，但仍为公司长期战略合作伙伴 

客户十三 2011 年 

该客户阶段性经营开发放缓，自身业务

量有所下降，导致 2020 年退出公司前十

大客户，但仍为公司长期战略合作伙伴 

公司主要从事建筑工程设计及相关咨询服务，上游客户主要为房地产企业。
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公司按照合同节点确认收入，根据建筑设计合同的履约节点，向客户提交合同约

定的阶段性设计成果，取得第三方文件或客户签署的工作量确认函。因此，公司

与主要客户合作的开发项目的执行阶段及公司完成的设计工作量决定了公司该

客户当期的收入规模。 

2020 年前十大客户中，除客户九、客户十为当年新拓展客户外，其余客户

均与公司持续合作，交易具有稳定性和持续性。 

2019 年前十大客户销售额占总体营收的比例为 46.65%，2020 年前十大客户

销售额占总体营收的比例为 48.11%，客户集中度保持相对稳定。 

2） 关于 2020 年前十名供应商对比 2019 年是否发生较大变化、原因及合理

性的说明 

① 公司服务采购的内容及特点 

如下表所述，2020 年前十大供应商中除供应商一外，其余供应商与 2019 年

前十大供应商均不同，公司主要采购类型如下： 

序  

号 
类型 具体采购内容 服务采购的特点 

1 
劳务分

包 

根据项目人力与时间节点或

客户特殊需求，公司向外部单

位采购设计服务，并实时控制

整个过程，确保项目设计质量 

劳务分包所需供应商资质门槛较低，所采购

服务可替代性较强，供应商规模及产能相对

较小，单个供应商能够承接业务规模有限。

采购决策主要考虑定价、能否满足项目时间

要求及相关设计能力。基于以上特点，公司

与较多的劳务分包供应商建立合作关系。 

2 
业务分

包 

当项目涉及人防、店招、灯光、

幕墙等专项设计业务时，因其

需要专业的设计资质，公司不

从事此类业务 

业务分包根据项目特点需要供应商具备不同

的专业资质、一定行业地位及规模。定价的

弹性不大，采购决策主要依据专业的项目服

务能力。由于该类业务系专项的业务设计，

设计成果需要得到业主的认可，如果是联合

投标模式，则供应商的选择需经业主认可。 

3 
图文制

作 

公司将建筑设计所需要的打

图、晒图、模型制作、声光电

效果图制作等服务向专业服

务商采购 

图文制作的供应商不需要专业资质，但效果

图、动漫等设计成果对质量、呈现效果要求

高，且设计成果具有一定的专业性，公司与

此类供应商的合作关系相对稳定。 

② 2020 年供应商的变化原因及合理性 

A. 2020 年前十大供应商明细： 

单位：万元 
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序  

号 
供应商名称 采购类型 

2020 年采

购额 

占总采

购额的

比例 

2019 年采

购额 

是否为

2019 年前

十 

1 供应商二 业务分包 240.38 9.14%  否 

2 供应商三 业务分包 155.12 5.90%  否 

3 供应商一 劳务分包 148.00 5.63% 159.00 是 

4 供应商四 劳务分包 119.97 4.56% 115.45 否 

5 供应商五 图文制作 101.42 3.86% 79.25 否 

6 供应商六 劳务分包 95.62 3.64% 129.88 否 

7 供应商七 图文制作 92.00 3.50% 103.94 否 

8 供应商八 劳务分包 91.30 3.47% 103.84 否 

9 供应商九 劳务分包 89.51 3.40% 0.29 否 

10 供应商十 业务分包 87.50 3.33%  否 

小计   1,220.82 46.43% 691.65 否 

总额   2,629.21 100.00%  否 

2020 年前十大供应商中新增的 4 家劳务供应商均系延续以前年度的项目服

务，公司与该 4家劳务供应商具有稳定的合作关系。 

2020 年前十大供应商中新增 3 家业务分包供应商，其中供应商二系公司与

合作方一作为联合体与客户一签订《集团临时办公楼装修工程设计及施工合同》

（合同编号：SC19071），合同约定公司与合作方一作为联合体负责集团临时办

公楼的设计及施工工程。其中包括办公楼餐厅等所有区域的方案设计、施工图设

计、后期现场服务以及楼地面、墙面、天棚、配套安装工程的施工、软装、家具

采购等。公司负责设计业务同时负责家具采购，供应商二作为家具的采购商需经

过客户一的认可。另外两家业务分包供应商主要根据具体项目的特点及需求确

定。 

2020 年前十大供应商中新增的 2 家图文制作供应商均系延续以前年度的项

目服务，公司与该 2家图文制作供应商具有稳定的合作关系。 

B. 2019 年前十大供应商明细 

单位：万元 
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序 

号 
供应商名称 采购类型 

2019 年采

购额 

占总采

购额的

比例 

2020 年采

购额 

是否为

2020 年前

十 

1 供应商十一 劳务分包 641.39 12.84% 73.51 否 

2 供应商十二 劳务分包 353.00 7.06%  否 

3 供应商十三 劳务分包 306.87 6.14% 16.15 否 

4 供应商十四 劳务分包 165.00 3.30%  否 

5 供应商一 劳务分包 159.00 3.18% 148.00 是 

6 供应商十五 业务分包 156.64 3.13% 23.26 否 

7 供应商十六 劳务分包 147.82 2.96% 18.85 否 

8 供应商十七 业务分包 138.03 2.76% 11.40 否 

9 供应商十八 劳务分包 137.23 2.75% 30.35 否 

10 供应商十九 业务分包 135.08 2.70%  否 

小计   2,340.06 46.83% 321.52 否 

总额   4,996.82 100.00%  否 

2019 年前十大供应商中有 7家劳务分包供应商，其中供应商一 2020 年仍为

前 10 大供应商。供应商十一、供应商十三、供应商十六、供应商十八 4 家供应

商 2020 年采购额下降较多，退出公司 2020 年前十大供应商，主要有两个原因：

1.前述 4家供应商对应的设计项目均于 2019 年完工，2020 年并未有存量项目的

延续；2.公司 2020 年业务规模有所下降，公司基于优化成本结构等方面的考虑，

缩减了劳务分包的规模，故新增的劳务分包额较小。供应商十二、供应商十四 2

家供应商，2020 年公司未向其进行劳务分包，主要系前述 2 家供应商对应的设

计项目于 2019 年已完工， 2020 年公司未与其合作其他项目。 

2019 年前十大供应商中有 3家业务分包供应商，其中有 2家 2020 年延续其

服务，公司与其保持了稳定的合作，另外 1 家业务分包供应商，即供应商十九，

2020 年公司未向其进行业务分包，主要系其对应的设计项目 2019 年相关项目已

完工， 2020 年公司未与其合作其他项目。 

综上，2020 年前十大供应商较 2019 年变化较大，其中受 2020 年业务规模

的影响，劳务分包的整体规模较 2019 年有所下降，故 2020 年较 2019 年前十大

供应商的结构有所变化，2019 年前十大供应商中主要有 7 家劳务分包供应商，
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2020 年缩减为 4 家。业务分包供应商基于项目需求的特定性，两年波动具有合

理性，图文制作供应商不要求相关资质，但效果图、动漫等设计成果对质量、呈

现效果要求高，且设计成果具有一定的专业性，公司与此类供应商的合作关系相

对稳定。 

2019 年前十大供应商采购额占采购总额的比例为 46.83%，2020 年前十大供

应商采购额占采购总额的比例为 46.43%，供应商集中度保持相对稳定。 

 

（6）2020 年，你公司发生管理费用 1,944.09 万元，上年同期为 2,595.25

万元，请分明细说明管理费用大幅减少的原因。 

【公司回复】 

公司 2020 年度发生管理费用 1,944.09 万元，上年同期为 2,595.25 万元，

同比减少 651.16 万元，下降 25.09%，各项费用两年变动情况如下： 

单位：万元 

项  目 本期数 上年同期数 变动金额 变动比例 

职工薪酬 1,190.61 1,595.34 -404.73 -25.37% 

办公费 307.74 417.22 -109.48 -26.24% 

中介机构服务费 251.33 216.89 34.44 15.88% 

折旧及摊销 87.59 124.30 -36.71 -29.53% 

差旅费 83.05 176.50 -93.45 -52.95% 

其他 23.77 65.00 -41.23 -63.43% 

合  计 1,944.09 2,595.25 -651.16 -25.09% 

由上表可知，公司 2020 年管理费用较同期下降主要系职工薪酬、办公费、

差旅费较上年减少。 

分项目变动原因如下： 

1） 职工薪酬：2020 年度职工薪酬 1,190.61 万元，上年同期 1,595.34 万

元，同比减少 404.73 万元，下降 25.37%，主要有两部分原因： 

① 根据《人力资源社会保障部 财政部 税务总局关于阶段性减免企业社会

保险费的通知》（人社部发﹝2020﹞11 号），公司管理费用中社会保险费减免金

额 105.10 万元； 

② 为应对疫情，公司为了实现降本增效，不断加强内部管理，持续优化人
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员结构，2020 年管理人员月平均人数 69 人，同比下降 25.81%；2020 年年末管

理人员 56 人，较 2019 年年末减少 37 人，较上年同期下降 37.08%，主要系公司

2020 年减少了食堂、日常交通等开支。同时由于项目收缩，项目管理人员随之

减少，导致 2020 年度薪酬较上年减少 299.63 万元； 

2） 办公费：2020 年度办公费 307.74 万元，上年同期 417.22 万元，同比

减少 109.48 万元，下降 26.24%，主要系管理人员减少，日常办公费相应减少；

同时公司对办公场地进行了整合优化，2020 年，将部分承租房屋提前退租，故

租赁费较上年相应减少； 

3） 中介机构服务费用：2020 年度中介机构服务费用 251.33 万元，上年同

期 216.89 万元，同比增加 34.44 万元，主要有两部分原因： 

① 2019 年因重大资产重组事项产生了对应的咨询、评估以及审计费用，故

2020 年对应费用较 2019 年下降 77.31 万元； 

② 2020 年因应收账款催收新增诉讼事项，导致 2020 年律师费用较 2019 年

增加 111.75 万元； 

4） 折旧及摊销： 

① 2020 年 4 月将原自用房产对外出租转入投资性房地产核算，对应折旧费

用转确认为其他业务成本，导致管理费用中的折旧金额降低； 

② 因减少分支机构，2020 年度报废以及处理部分办公家具以及电子设备，

导致折旧费用减少。 

5） 差旅费： 2020 年度差旅费 83.05 万元，上年同期 176.49 万元，同比

减少 93.44 万元，下降 52.94%，主要系 2020 年受疫情影响，管理人员出差频次

下降所致； 

6） 其他：2020 年度其他费用 23.77 万元，上年同期 65.00 万元，同比减

少 41.23 万元，下降 63.43%，主要系受新冠疫情影响，2020 年上半年业务招待

费用大幅缩减。 

 

（7）2020 年，你公司发生的销售费用、管理费用及财务费用相比上年度合

计减少 902.16 万元。请会计师说明针对公司 2020 年度管理费用、销售费用及

财务费用核算的完整性及准确性所实施的具体审计程序及结果。 
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【会计师回复】 

1） 管理费用、销售费用及财务费用波动分析 

公司 2020 年发生的管理费用、销售费用及财务费用相比 2019 年度合计减少

902.16 万元，主要系公司的职工薪酬费用、差旅费、业务招待费用、办公费、

折旧及摊销、利息支出、其他财务费用减少所致，具体波动分析如下表： 

单位：万元 

项  目 
2020 年度

发生额 

2019 年度

发生额 
变动额 费用大幅下降的原因 

销售费用 400.08 526.70 -126.62  

其中：雇员费用 235.69 288.01 -52.32 

1. 根据《人力资源社会保障部 财

政部 税务总局关于阶段性减免企

业社会保险费的通知》（人社部发

﹝2020﹞11 号），社保费用减免

22.40 万元； 

2. 因减少公司分支机构及销售部

门结构优化，公司销售人员有所减

少； 

3. 2020 年业务规模缩减，销售人

员绩效奖金较上年同期有所下降，

与营业收入同向变动。 

差旅费 11.42 30.79 -19.37 

受疫情影响，销售人员出差频次较

以前年度降低，差旅费较上年同期

有所下降 

业务招待费 26.66 66.97 -40.31 

受疫情影响，销售部门发生的业务

招待费规模较上年同期有所下降，

与营业收入同向变动 

管理费用 1,944.09 2,595.25 -651.16  

其中：职工薪酬 1,190.61 1,595.34 -404.73 详见 1.（6）所述 

办公费 307.74 417.22 -109.48 详见 1.（6）所述 

中介机构服务

费 
251.33 216.89 34.44 详见 1.（6）所述 

折旧及摊销 87.59 124.30 -36.71 详见 1.（6）所述 

差旅费 83.05 176.50 -93.45 详见 1.（6）所述 

其他 23.77 65.00 -41.23 详见 1.（6）所述 

财务费用 -135.21 -10.83 -124.38  

其中：利息支出 69.87 133.69 -63.82 
2020 年 6 月提前一次性归还长期

借款 975.00 万元，导致 2020 年利
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项  目 
2020 年度

发生额 

2019 年度

发生额 
变动额 费用大幅下降的原因 

息支出较 2019 年降低 

其他财务费用 0.01 36.50 -36.49 

2019 年公司的其他财务费用主要

系向股东车璐借款 3,000.00 万元

而确认的费用，2020 年无此情况，

导致 2020 年度其他财务费用较

2019 年减少 

合  计 2,208.96 3,111.12 -902.16  

2） 核查程序 

① 获取并检查管理费用、销售费用、财务费用明细表，了解其主要构成情

况，并询问相关管理层，了解各项费用中明细波动的原因； 

② 查阅公司员工花名册中管理人员、销售人员的人数和薪酬情况，并将公

司员工人数与薪酬情况与同行业上市公司进行对比分析； 

③ 访谈公司管理层，了解各部门人员情况、责任分工和业务核算流程，评

价其员工数量是否满足核算需要，并针对职工薪酬进行分析性程序，检查其波动

情况是否与业务规模的变动同向，分析是否具有合理性，检查职工薪酬是否存在

漏计少计以及跨期情况； 

④ 对销售费用、管理费用、财务费用进行细节性测试，检查支持性文件。

追踪已选取的项目至相关费用明细表，检查费用所计入的会计期间，评价费用是

否被记录于正确的期间； 

⑤ 对销售费用、管理费用、财务费用进行截止性测试，检查期后费用的支

付情况，核查公司费用是否在正确的会计期间确认。 

3） 核查结论 

经核查，公司 2020 年度管理费用、销售费用及财务费用核算完整、准确。 

 

2. 2020 年末，你公司应收账款账面余额为 17,065.50 万元，计提坏账

6,515.72 万元，其中，按 100%比例单项计提坏账准备金额为 738.29 万元，其

他为按账龄组合的预期损失率计提坏账，其中一年以内计提比例为 8.54%，1-2

年为 28.11%，2-3 年为 44.25%，3-4 年为 64.79%，4 年以上为 100%。 

（1）请说明以上按账龄预期损失率金额的具体计算过程，是否考虑客户所
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属地产行业近期及未来可能面临的相关政策风险及行业风险因素，你公司应收

账款的坏账计提是否足够谨慎、充分。 

（2）请会计师说明针对公司期末应收账款余额的真实性、坏账计提的充分

性所实施的具体审计程序及结果，涉及审计抽样的，说明抽样过程，覆盖范围

及细节测试情形。 

（3）年报显示，你公司 2020 年度因金融资产转移而终止确认的应收账款

账面金额为 805.60 万元，确认转让利得为 180 万元，转移方式为应收账款出售。

请说明以上应收账款出售的具体方式、合作方信息、作价依据、相关的会计处

理，履行的审议程序及是否存在未及时履行信息披露义务的情形。请会计师结

合所实施的具体审计程序，针对以上应收账款的终止确认是否符合企业会计准

则的相关规定发表专项意见。 

 

（1）请说明以上按账龄预期损失率金额的具体计算过程，是否考虑客户所

属地产行业近期及未来可能面临的相关政策风险及行业风险因素，你公司应收

账款的坏账计提是否足够谨慎、充分。 

【公司回复】 

1） 预期损失率金额的具体计算过程 

自 2019 年 1 月 1 日起，公司执行新金融工具准则，采用预期信用损失模式，

按照相当于整个存续期内预期损失的金额计量应收账款的损失准备。对于划分为

组合的应收账款，本公司参考历史信用损失经验，结合当前状况以及对未来经济

状况的预测，编制应收账款账龄与整个存续期预期信用损失率对照表，计算预期

信用损失。公司的预期信用损失率的确认是基于迁徙模型所测算出的历史损失率

并在此基础上进行前瞻性因素的调整所得出，具体过程如下： 

①  确定历史数据集合 

公司选取 2017 年末、2018 年末、2019 年末、2020 年末应收账款账龄数据

以计算历史损失率。公司 2017 年末、2018 年末、2019 年末、2020 年末的账龄

情况如下： 
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表一：                 

单位：元 

账  龄 2017/12/31 2018/12/31 2019/12/31 2020/12/31 

1 年以内 106,371,293.19 90,908,717.75 105,374,884.04 67,782,605.69 

1-2 年 67,101,585.21 27,968,801.95 20,310,712.34 44,756,602.51 

2-3 年 24,105,083.43 48,938,488.51 17,741,619.42 10,694,604.87 

3-4 年 11,771,557.51 11,829,596.88 26,994,379.04 15,240,201.18 

4 年以上 9,333,355.60 17,895,053.94 21,243,184.04 24,798,095.76 

单项计提 6,619,512.80 5,214,677.06 7,382,864.26 7,382,864.26 

合  计 225,302,387.74 202,755,336.09 199,047,643.14 170,654,974.27 

②  计算平均迁徙率 

迁徙率是指在一个时间段内没有收回而迁徙至下一个时间段的应收账款的

比例。为根据历史数据得出较为准确的账龄组合的迁徙率，需剔除单项计提变动

等干扰项，剔除干扰项后的账龄情况如下： 

表二： 

单位：元 

账  龄 2017/12/31 2018/12/31 2019/12/31 2020/12/31 

1 年以内 106,371,293.19 90,908,717.75 105,374,884.04 67,782,605.69 

1-2 年 67,561,585.20 27,968,801.95 20,310,712.33 44,756,602.51 

2-3 年 26,995,936.23 49,993,652.77 17,741,619.42 10,694,604.87 

3-4 年 12,313,439.84 11,829,596.88 34,222,084.36 15,240,201.18 

4 年以上 13,984,915.04 17,895,053.94 26,889,086.70 31,054,074.60 

单项计提 2,825,000.00 4,159,512.80 1,225,964.26 7,382,864.26 

合  计 230,052,169.52 202,755,336.09 205,764,351.13 176,910,953.11 

用剔除干扰项后的账龄余额（表二）÷上年所属账龄余额（表一），得到账

龄迁徙率，并计算历史损失率： 

账 龄 

2017-2018

迁徙率 

2018-2019

迁徙率 

2019-2020

迁徙率 

三年平均

迁徙率 注

释 

历史损失率

计算方法 

历史损

失率 
a b c 

d=(a+b+c)

/3 
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账 龄 

2017-2018

迁徙率 

2018-2019

迁徙率 

2019-2020

迁徙率 

三年平均

迁徙率 注

释 

历史损失率

计算方法 

历史损

失率 
a b c 

d=(a+b+c)

/3 

1 年以内 26.29% 22.34% 42.47% 30.37% A A*B*C*D*E 8.13% 

1-2 年 74.50% 63.43% 52.65% 63.53% B B*C*D*E 26.77% 

2-3 年 49.08% 69.93% 85.90% 68.30% C C*D*E 42.14% 

3-4 年 72.73% 76.03% 36.34% 61.70% D D*E 61.70% 

4 年以上 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% E E 100.00% 

③ 调整历史损失率 

公司基于当前可观察以及考虑前瞻性因素对第三步中所计算的历史信用损

失率做出调整，以反映并未影响历史数据所属期间的当前状况及未来状况预测的

影响，并且剔除与未来合同现金流量不相关的历史期间状况的影响。基于谨慎性

的考虑，公司将历史损失率进行了一定程度的上调。上调后预期信用损失率如下： 

账  龄 历史损失率 预期信用损失率 

1 年以内 8.13% 8.54% 

1-2 年 26.77% 28.11% 

2-3 年 42.14% 44.25% 

3-4 年 61.70% 64.79% 

4 年以上 100.00% 100.00% 

2） 是否考虑客户所属地产行业近期及未来可能面临的相关政策风险及行业

风险因素的说明 

① 前瞻性调整的考虑 

按照新金融工具准则的要求，公司选取历史数据计算历史迁徙率，基于谨慎

性考虑，公司在历史迁徙率的基础上进行一定程度的上调，以上调后的迁徙率作

为预期信用损失率。 

② 应收账款的催收政策 

公司重视应收账款的管理和账款催收力度，定期召开应收账款管理会议，分

析具体客户资信、应收账款风险、催收方式及公司整体应收账款变化趋势和风险

控制措施。实行经办部门承担主体责任、全过程跟踪管理，相关责任部门配合清
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收，承担协助管理责任，明确公司各部门职责，并建立应收账款管理的考核机制，

确保应收账款回款的及时性。对于应收账款回收难度大的客户，采取诉讼等必要

的法律手段，保障公司的合法权益。 

在应收账款的管理过程中部分客户的信用风险发生变化时，公司对该部分应

收账款单项计提。 

综上，公司应收账款的坏账计提谨慎、充分。 

 

（2）请会计师说明针对公司期末应收账款余额的真实性、坏账计提的充分

性所实施的具体审计程序及结果，涉及审计抽样的，说明抽样过程，覆盖范围

及细节测试情形。 

【会计师回复】 

1） 核查程序 

① 了解与应收账款相关的关键内部控制，评价这些控制的设计，确定其是

否得到执行，并测试相关内部控制的运行有效性； 

② 以抽样方式对应收账款余额进行函证，具体细节测试抽样情况如下： 

抽样方法 样本量 总体 函证主要内容 具体实施情况以及结果 

按重要性水平，重

要项目全查，剩余

项目根据最低样本

量计算结果进行简

单随机抽样 

108 家

客户 

280 家

客户 

应收账款余额、

设计服务项目、

本项目进度情

况、本年度按照

合同约定应确认

的设计费金额、

本年度的收款额 

2020 年 应 收 账 款 余 额 为

17,065.50 万元，发函金额为

13,757.68 万 元 ， 占 余 额 的

80.62%，回函可确认金额为

9,571.60 万元，占发函金额的

69.57%，未回函项目已进行替代

测试。综上通过函证以及替代测

试的确认金额占发函金额的

100.00% 

③ 以抽样方式对重要客户应收账款回收进行测试,具体细节测试抽样情况

如下： 

就 2020 年度重要客户回款记录，选取 46 条收款记录，检查对应的收款回单

以及合同，检查对应的收款回单以及合同，核对收款回单信息（日期、金额、对

方单位等）与账面信息、合同约定是否一致，回款测试金额 5,459.08 万元，经

检查，未见明显异常； 
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就资产负债表日至报告日期间的回款选取 27 条收款记录，检查对应的收款

回单以及合同，核对收款回单信息（日期、金额、对方单位等）与账面信息、合

同约定是否一致，回款测试金额 1,747.75 万元，经检查，未见明显异常。 

④ 对于单独进行减值测试的应收账款，获取并检查管理层对未来现金流量

现值的预测，评价在预测中使用的关键假设的合理性和数据的准确性，并与获取

的外部证据进行核对； 

⑤ 对于采用组合方式进行减值测试的应收账款，评价管理层按信用风险特

征划分组合的合理性；测试管理层使用数据（包括应收账款账龄等）的准确性和

完整性以及对坏账准备的计算是否准确。 

2） 核查结论 

公司期末应收账款余额真实、坏账计提的充分。 

 

（3）年报显示，你公司 2020 年度因金融资产转移而终止确认的应收账款

账面金额为 805.60 万元，确认转让利得为 180 万元，转移方式为应收账款出售。

请说明以上应收账款出售的具体方式、合作方信息、作价依据、相关的会计处

理，履行的审议程序及是否存在未及时履行信息披露义务的情形。请会计师结

合所实施的具体审计程序，针对以上应收账款的终止确认是否符合企业会计准

则的相关规定发表专项意见。 

【公司回复】 

1） 应收账款出售的具体方式、合作方信息、作价依据、相关的会计处理，

履行的审议程序及是否存在未及时履行信息披露义务的情形的说明 

① 应收账款出售的具体方式 

根据公司与 XXXX 资产管理有限公司（以下简称受让方）于 2020 年 10 月签

署的《债权转让协议》约定，公司以 180.00 万元出售公司享有的部分债权，受

让方付清全部转让价款之日为转让标的的权利移交日。自权利移交日起，公司对

标的债权所享有的一切权利、权益和利益均由受让方享有，且该等权利、权益和

利益的转移不以公司实际交付有关资产文件或资产为前提。按照上述合同条款，

应收账款出售的具体方式系买断方式。 

② 合作方信息 
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受让方成立于 2017 年 3 月 28 日，注册资本 15.00 亿元，系经注册地市金融

工作办公室批准，并经中国银监会核准设立，为从事不良资产收购、管理、处置

业务、并购重组业务、投资投行业务等的专业机构。 

某民营企业 A公司持有受让方 35.00%的股权，某民营企业 B公司持有受让

方 35.00%的股权，某民营企业 C公司持有受让方 20.00%的股权，某地方国有企

业 D公司持有受让方 10.00%的股权。 

③ 作价依据 

终止确认的应收账款原值为 805.60 万元，账龄均系 4 年以上，截至转让日

已累计计提坏账准备 805.60 万元，转让价款 180.00 万元。上述应收账款的明细

如下： 

单位：万元 

客户名称 账龄 应收账款原值 

应收账款客户一 4 年以上 216.00 

应收账款客户二 4 年以上 136.60 

应收账款客户三 4 年以上 111.72 

应收账款客户四 4 年以上 99.40 

应收账款客户五 4 年以上 66.20 

应收账款客户六 4 年以上 45.80 

应收账款客户七 4 年以上 37.11 

应收账款客户八 4 年以上 20.00 

应收账款客户九 4 年以上 19.01 

应收账款客户十 4 年以上 18.00 

应收账款客户十一 4 年以上 14.50 

应收账款客户十二 4 年以上 10.00 

应收账款客户十三 4 年以上 5.66 

应收账款客户十四 4 年以上 4.10 

应收账款客户十五 4 年以上 1.50 

合  计  805.60 

由于上述应收账款债权的客户系 15 家，构成较分散，除应收账款客户一、
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应收账款客户二、应收账款客户三外其他客户应收账款金额较小，且账龄均为 4

年以上，公司催收成本相对较高。受让方系专业的资产处置公司，受让方经过严

格调研评估，综合考虑了债务人偿债能力、市场定价情况、预计回款情况、预计

收款措施的成本等，充分评估了上述债权的催收价值。经友好协商，作价 180.00

万元转让上述应收账款债权。 

④ 相关的会计处理 

在签订《债权转让协议》且受让方付清全部转让价款之日，公司对上述应收

账款终止确认，并将收到的款项与应收账款净值的差额计入当期损益。 

⑤ 履行的审议程序及是否存在未及时履行信息披露义务的情形的说明 

2020 年 10 月 15 日，公司召开总经理办公会会议，根据会议决议：同意与

受让方签署《债权转让协议》，受让方付清全部转让价款之日，为转让标的的权

利移交日。自权利移交日起，甲方对转让标的所享有的一切权利、权益和利益均

由受让方享有，且该等权利、权益和利益的转移不以转让方实际交付有关资产文

件或资产为前提。 

根据《创业板上市规则》规定“交易涉及的资产总额占上市公司最近一期经

审计总资产的 10%以上”以及“交易的成交金额（含承担债务和费用）占上市公

司最近一期经审计净资产的 10%以上，且绝对金额超过 1000 万元”， 公司章程

规定：公司董事会议事规则第十五条授权总经理决定购买或者出售资产、对外投

资、提供财务资助、租入或者租出资产、赠与或者受赠资产、债权或债务重组、

资产抵押、委托理财、签订委托或许可协议、关联交易等交易事项(不含提供对

外担保)：交易涉及的资产总额低于公司最近一期经审计总资产的 10%，该交易

涉及的资产总额同时存在账面值和评估值的，以较低者作为计算数据。 

上述应收账款转让对应原值为805.60万元未达公司2019年经审计总资产的

10.00%，即 3,722.74 万元；交易对价 180.00 万元未达 2019 年经审计净资产的

10.00%，即 2,930.47 万元，上述事项的决策程序在总经理办公会权限范围内，

未触发信息披露义务。 

因此公司不存在未及时履行信息披露义务的情形。 

【会计师回复】 

2） 关于应收账款的终止确认是否符合企业会计准则相关规定的说明 

① 关于金融资产终止确认涉及的会计准则规定 
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应收账款属于《企业会计准则第 22 号—金融工具确认与计量》财会﹝2017﹞

7 号）规定的以摊余成本计量的金融资产之一，根据该准则第二十五条规定：“金

融资产满足下列条件之一的，应当终止确认： 

A. 收取该金融资产现金流量的合同权利终止； 

B. 该金融资产已转移，且符合《企业会计准则第 23 号—金融资产转移》规

定的金融资产终止确认条件。” 

根据《企业会计准则第 23 号--金融资产转移》（财会﹝2017﹞8 号）第五条

规定：“金融资产满足下列条件之一的，应当终止确认： 

A. 收取该金融资产现金流量的合同权利终止； 

B. 该金融资产已转移，且该转移满足本准则关于终止确认的规定。” 

根据《企业会计准则第 23 号--金融资产转移》（财会﹝2017﹞8 号）第十七

条规定：“企业在发生金融资产转移时，应当评估其保留金融资产所有权上的风

险和报酬的程度，并分别下列情形处理： 

A. 企业转移了金融资产所有权上几乎所有风险和报酬的，应当终止确认该

金融资产，并将转移中产生或保留的权利和义务单独确认为资产或负债； 

B. 企业保留了金融资产所有权上几乎所有风险和报酬的，应当继续确认该

金融资产。” 

3） 公司应收账款是否达到终止确认条件的分析 

根据受让方基于标的债权的债务人情况、账龄、预计催收成本等因素的考虑，

与公司协商确定债权转让价格，公司与受让方于 2020 年 10 月签署了不附追索权

的《债权转让协议》，协议约定公司以 180.00 万元出售公司享有的部分债权，受

让方付清全部转让价款之日为转让标的权利移交日。根据协议，自权利移交日起，

公司对转让标的所享有的一切权利、权益和利益均由受让方享有，且该等权利、

权益和利益的转移不以转让方实际交付有关资产文件或资产为前提。合同未约定

权利移交后公司需就后续受让方催款以及款项回收的事项承担其他义务。公司于

2020 年 11 月 9 日收到了应收账款转让款 180.00 万元并与受让方完成标的债权

的资料交接，并通知债务人标的债权转让的情况，完成标的债权的交接手续。根

据以上合约条款，自受让方付清全部转让价款之日，公司转移了金融资产所有权

上几乎所有的风险和报酬，不再保留对标的债权的控制，满足了金融资产终止确
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认的条件，因此，公司终止确认了上述应收账款。 

4） 核查程序 

① 访谈公司管理层，了解该交易的背景、交易价款、转让过程等信息； 

② 获取公司与受让方签订的《债权转让协议》，查阅相关合同条款，核查公

司会计处理是否符合企业会计准则的规定； 

③ 访谈受让方，了解受让方的基本情况、受让方与公司交易的来源方式、

交易定价情况、受让方对回款的预计、市场定价情况、受让方对此类业务的审查

程序、债权转让过程以及交接手续、受让方的收款措施、预计回款时间、公司后

续应承担的责任等信息； 

④ 获取并检查公司收到交易价款的银行流水； 

⑤ 实施函证程序，向受让方询证了交易的关键信息； 

⑥ 对受让方与公司是否存在关联关系进行核查。 

5） 核查结论 

经核查，上述应收账款满足终止确认的条件，符合企业会计准则的规定。 

 

3. 你公司 2020 年初及 2020 年末存货账面价值为 0，合同资产账面价值均

为 0。请结合你公司业务模式、收入确认依据及新收入准则相关条款，说明报告

期末不存在存货及合同资产的原因及合理性，是否符合行业惯例，是否符合企

业会计准则相关规定。请会计师发表专项意见。 

【会计师回复】 

（1） 报告期末不存在存货及合同资产的原因及合理性 

1） 报告期末不存在存货的原因及合理性 

公司在确认项目或项目阶段的收入时，匹配结转该项目或项目阶段的设计成

本，在未达到收入确认条件时，已发生的项目成本在“合同履约成本”中列示。 

由于公司提供的服务系创意、理念的体现，其设计成果是否得到委托方及外

部审批机构的认可或何时方能得到委托方及外部审批机构的认可具有较大的不

确定性，公司结合自身的经营特点，公司预计已经发生的劳务成本能否得到补偿

具有不确定性，因此，在资产负债表日，对于公司尚未取得明确证据证明已经发

生的合同履约成本能得到补偿的，基于谨慎性原则，将其计入营业成本，不确认
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收入，故公司在资产负债表日不保留存货。自公司上市以来，成本确认方法保持

一贯性，未发生变化。 

2） 报告期末不存在合同资产的原因及合理性 

建筑设计业务合同中，公司履约业务完成的标志为提交设计成果得到委托方

及外部审批机构的确认审核，而客户付款的时点，根据建筑设计合同中约定，应

当为公司完成阶段设计并获取到委托方签署的确认书或外部审批机构的第三方

外部证据，此时公司已获取收取对价的权利，公司仅随着时间的流逝即可收款。

因此，建筑设计业务履约义务的完成与客户应付款的节点同步，不确认合同资产。 

 

（2） 报告期末不存在存货及合同资产符合行业惯例 

1） 报告期末不存在存货符合行业惯例 

同行业上市公司 主营业务 
建筑设计收入占

营业收入比例 

报告期末是否存在存

货 

尤安设计（证券代

码：300983） 
建筑设计 100.00% 报告期末无存货 

汉嘉设计(证券代

码：300746) 

建筑设计、EPC

总承包业务 
39.04% 报告期末无存货 

上述同行业公司与公司的业务结构相似，在资产负债表日上述公司亦不保留

存货。故报告期末不存在存货在同行业中具有一定的参考性，公司的财务处理符

合行业惯例。 

2） 报告期末不存在合同资产符合行业惯例 

同行业上市公司 主营业务 
建筑设计收入占

营业收入比例 

报告期末是否存在合

同资产 

尤安设计（证券代

码：300983） 
建筑设计 100.00% 报告期末无合同资产 

汉嘉设计(证券代

码：300746) 

建筑设计、EPC

总承包业务 
39.04% 

报告期末就建筑设计

业务无合同资产，就

EPC 总承包业务质保

金确认了合同资产 

上述同行业公司与公司的业务结构相似，在资产负债表日上述公司就建筑设

计业务不保留合同资产，仅就 EPC 总承包业务质保金保留合同资产。故报告期末

不存在合同资产在同行业中具有一定的参考性，公司的财务处理符合行业惯例。 

 

（3） 报告期末不存在存货及合同资产符合企业会计准则相关规定 
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1） 报告期末不存在存货是否符合《企业会计准则》规定的说明 

根据《企业会计准则》相关规定，对于在某一时段内履行的履约义务，履约

进度不能合理确定时，已经发生的成本预计能够得到补偿的，按照已经发生的成

本金额确认收入，直到履约进度能够合理确定为止。 

由于在资产负债表日公司未取得明确证据证明已经发生的合同履约成本能

得到补偿的，基于谨慎性原则将其计入营业成本，不确认劳务收入，故公司在资

产负债表日不保留存货，符合企业会计准则相关规定。 

2） 报告期末不存在合同资产是否符合《企业会计准则》规定的说明 

根据《企业会计准则》规定，合同资产是指企业已向客户转让商品而有权收

取对价的权利，且该权利取决于时间流逝之外的其他因素。如企业向客户销售两

项可明确区分的商品，企业因已交付其中一项商品而有权收取款项，但收取该款

项还取决于企业交付另一项商品的，企业应当将该收款权利作为合同资产。 

针对建筑设计项目，建筑设计业务履约义务的完成与客户应付款的节点同

步，公司在完成阶段设计并获取相关证据后，已获取收取对价的权利，公司仅随

着时间的流逝即可收款，满足新收入准则对应收账款的定义。故报告期末不存在

合同资产符合企业会计准则相关规定。 

 

（4） 针对公司报告期末不存在存货及合同资产所执行的审计程序 

1） 核查程序 

① 结合企业会计准则相关准则的规定，对公司期末是否存在存货及合同资

产进行判断； 

② 查询同行业上市公司案例，考虑同行业上市公司与公司业务结构、收入

确认方法，结合同行业上市公司对存货及合同资产的会计处理进行判断； 

③ 访谈公司管理层，了解公司业务模式、合同主要条款、收入确认方法等，

对公司期末不存在存货及合同资产的合理性进行判断。 

2） 核查结论 

公司期末不存在存货及合同资产的会计处理具有合理性，符合行业惯例，符

合企业会计准则的相关规定。 
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4. 年报显示，你公司 2020 年外购投资性房地产账面原值为 1,086.53 万元，

未办妥产权证书的投资性房地产账面价值为 752.30 万元，其他非流动资产里存

在预付购房款 336.83 万元。请说明你公司外购投资性房地产及预付购房款的具

体原因及用途，未办妥产权证书的原因、是否存在权属纠纷及实质性障碍；如

涉及以房抵债，请说明具体事项，相关会计处理、公司审议程序及是否存在未

及时履行信息披露义务的情形。 

【公司回复】 

（1） 外购投资性房地产及预付购房款的具体原因及用途 

1） 2020 年外购投资性房地产具体原因及用途 

单位：万元 

项  目 账面原值 累计折旧 账面价值 

是否

办妥

权证 

具体原因

及用途 

成都市锦江区天仙桥北路 3

号附 1 号 1 栋 1 单元 3 厦 9

号 

85.14 28.08 57.06 是 [注 1] 

老挝万象商业综合体项目商

铺 1-4B-B1 
708.31 11.21 697.10 是 [注 2] 

咸阳高科丽彩·溪悦城 3.1

期（融创·观澜壹号）16栋

1 单元 33楼-13303 

71.97 0.38 71.59 否 

[注 3] 

咸阳高科丽彩·溪悦城 3.1

期(融创·观澜壹号）10栋 2

单元 2楼-20203 

73.83 0.38 73.45 否 

咸阳高科丽彩·溪悦城 3.1

期(融创·观澜壹号）10栋 2

单元 2楼-20202 

73.29 0.38 72.91 否 

咸阳高科丽彩·溪悦城 3.1

期（融创·观澜壹号）29栋

1 单元 29楼-10203 

73.99  73.99 否 

合  计 1,086.53 40.43 1,046.10   

[注 1]公司于 2010 年 7 月购入，外购初始意图为公司自用，作为办公场地

使用。2020 年公司人员优化后，现有的办公场地可以满足办公需求，该处房产

用于出租，公司对该处房产的持有意图变更为对外出租获取租金收入并于 2020

年 5 月对外出租，租赁期限为 2020 年 5 月至 2025 年 5 月，月租金 4,000.00 元，

故公司将该处房产由固定资产转入投资性房地产核算。 
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[注 2] 为有效管理应收账款，加快回笼资金、降低应收账款，公司于 2020

年通过以房抵债获取该房产，持有意图为出租，目前与老挝 A公司签订代管协议，

由老挝 A 公司与第三方签订租赁合同，租赁期限截止日为 2028 年 10 月 31 日，

以老挝A公司与第三方结算的商铺经营收益的20.00%计算公司应收的租金金额。 

[注 3]公司于 2018 年签订商品房购买合同并完成备案登记，于 2020 年完成

交付，公司持有意图为用于出租。 

2） 2020 年预付购房款具体原因及用途 

单位：万元 

项  目 账面余额 备案号 具体原因及用途 

双楠悦天地逸都 103.17 3381639 公司与客户十五形成的

以房抵债事项，该处房

产暂未达到交房条件，

预计受让房产后用于出

租 

双楠悦天地逸都 126.88 3381641 

双楠悦天地逸都 106.78 3381637 

合  计 336.83   

 

（2） 未办妥产权证书的原因、是否存在权属纠纷及实质性障碍 

未办妥产权证书的房产具体信息如下： 

单位：万元 

项  目 账面原值 账面价值 开始使用日期 购房合同备案号 

咸阳高科丽彩·溪悦城 3.1

期（融创·观澜壹号）16 栋

1 单元 33楼-13303 

71.97 71.59 2020 年 9月 2134085 

咸阳高科丽彩·溪悦城 3.1

期(融创·观澜壹号）10栋 2

单元 2楼-20203 

73.83 73.45 2020 年 9月 2134107 

咸阳高科丽彩·溪悦城 3.1

期(融创·观澜壹号）10栋 2

单元 2楼-20202 

73.29 72.91 2020 年 9月 2134106 

咸阳高科丽彩·溪悦城 3.1

期（融创·观澜壹号）29 栋

1 单元 29楼-10203 

73.99 73.99 2020 年 12 月 2134101 

西安市雁塔区电子城街道办

瞿家堡村天朗·五珑项目 1

号楼 1单元 612 号房 

85.74 80.35 2019 年 1月 Y18008034 

西安市雁塔区电子城街道办 84.88 79.54 2019 年 1月 Y18008037 
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项  目 账面原值 账面价值 开始使用日期 购房合同备案号 

瞿家堡村天朗·五珑项目 1

号楼 1单元 512 号房 

西安市雁塔区电子城街道办

瞿家堡村天朗·五珑项目 1

号楼 1单元 514 号房 

84.33 79.03 2019 年 1月 Y18008039 

西安市雁塔区电子城街道办

瞿家堡村天朗·五珑项目 1

号楼 1单元 515 号房 

84.33 79.03 2019 年 1月 Y18008035 

西安市雁塔区电子城街道办

瞿家堡村天朗·五珑项目 1

号楼 1单元 517 号房 

83.62 78.36 2019 年 1月 Y18008038 

西安市雁塔区电子城街道办

瞿家堡村天朗·五珑项目 1

号楼 1单元 523 号房 

68.35 64.05 2019 年 1月 Y18008036 

合  计 784.33 752.30   

1） 未办妥产权证书的原因 

西安市雁塔区电子城街道办瞿家堡村天朗·五珑项目1号楼1单元612号房、

512 号房、514 号房、515 号房、517 号房、523 号房，该 6 套房产于 2019 年 1

月交房，由于办妥产权证书在流程上需要开发商完成所属楼栋所有权证的办理，

流程相对较长。截至 2020 年 12 月 31 日，开发商的所属楼栋所有权证尚未办理

完成。2021 年 4 月上述开发商的所属楼栋所有权证已办理完成，公司预计 2021

年能够取得天朗·五珑 6套房产的房屋所有权证书。 

咸阳高科丽彩·溪悦城 3.1 期（融创·观澜壹号）16 栋 1 单元 33 楼-13303、

10 栋 2 单元 2 楼-20203、10 栋 2 单元 2 楼-20202、29 栋 1 单元 29 楼-10203，

该 4 套房产于 2020 年完成交付。由于办妥产权证书在流程上需要开发商完成所

属楼栋所有权证的办理，流程相对较长，目前该 4套房产的所属楼栋所有权证书

正常办理中。 

2） 是否存在权属纠纷及实质性障碍 

由于上述房产均在房管局进行了购房合同的备案且上述产权证处于正常办

理中，上述房产不存在权属纠纷及实质性障碍。 

 

（3） 以房抵债具体情形、相关会计处理、公司审议程序及是否存在未及

时履行信息披露义务的情形 
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1） 以房抵债具体情形 

① 老挝 A公司以房抵债具体情形 

2015 年公司与老挝 A 公司签订老挝万象商业综合体项目设计协议，公司累

计确认应收账款 1,599.63 万元，设计过程中客户累计支付设计费 891.32 万元，

剩余 708.31 万元未支付。2018 年老挝万象商业综合体项目竣工验收并交付使

用，2019 年底老挝 A公司提出以老挝万象商业综合体房产抵付 708.31 万元设计

费，公司为有效管理应收账款，加快资金回笼，于 2020 年 6 月与老挝 A 公司签

订抵房协议，并完成物业权属交割。 

② 客户十五以房抵债具体情形 

2015-2016 年公司与客户十五签订系列设计项目的设计合同。截至 2019 年，

公司累计确认应收账款 436.26 万元，累计收款 73.26 万元，剩余未支付设计费

经多次催告未果。 

2019 年 5 月，公司向成都市武侯区人民法院提起诉讼，请求客户十五清偿

未支付的设计费，并在法院的主持下达成《民事调解书》：客户十五应支付设计

费 363.00 万元。经多轮协商，公司于 2020 年 11 月与客户十五签订《执行和解

协议之补充协议》约定：客户十五以“双楠悦天地”9号楼 11 层 13、23、24 号

抵付设计费 336.83 万元，另向公司支付设计费 26.17 万元。同月，公司与客户

十五签订了商品房预售协议，并在成都市房管局完成了合同备案。 

2） 以房抵债相关会计处理 

当与客户签订债务抵销协议、商品房购买合同，并根据有关部门规定完成相

关备案手续后，将应收账款转入其他非流动资产核算；取得交房通知并完成房产

交割手续后，将其他非流动资产转入投资性房地产核算。 

3） 公司审议程序 

2015 年 1 月，经第二届董事会第五次会议决议：“为了加快资金回笼，保障

经营资金需求，公司应收账款以现金回收为主；当客户资金周转存在困难，提出

以房抵款时，公司在一定范围内接受以房抵付设计费以减少应收账款，以房抵付

设计费的商品房存量不应超过 3000 万元；公司应关注商品房的市场价值，积极

寻求商品房处置变现机会，在处置商品房变现时应参考市场价；授权总经理签订

以房抵设计费的协议、商品房买卖合同、处置商品房等事宜，并办理相关手续。” 



 

                                                                                

第 46 页 共 48 页 

① 老挝万象商业综合体项目商铺的审议程序 

2020 年 6 月，经公司总经理办公会会议决议，同意老挝 A 公司以其开发建

设的“万象商业综合体项目”商铺冲抵应付公司设计费人民币 708.31 万元。截

至此项决议前，公司以房抵付设计费的商品房存量金额为 306.66 万元，此次以

房抵债完成后，公司以房抵付设计费的商品房存量金额为 1,014.97 万元。 

②  双楠悦天地逸都的审议程序 

2020 年 11 月，经公司总经理办公会会议决议，同意客户十五将其所开发的

位于成都市武侯区二环路西一段 33 号“双楠悦天地”9 号楼 11 层 13、23、24

号房产抵付应付公司设计费 336.83 万元。截至此项决议前，公司以房抵付设计

费的商品房存量金额为 1,014.97 万元，此次以房抵债完成后，公司以房抵付设

计费的商品房存量金额为 1,351.80 万元。 

4） 是否存在未及时履行信息披露义务的情形的说明 

根据《创业板上市规则》规定“交易涉及的资产总额占上市公司最近一期经

审计总资产的 10%以上”以及“交易的成交金额（含承担债务和费用）占上市公

司最近一期经审计净资产的 10%以上，且绝对金额超过 1000 万元”， 公司章程

规定：公司董事会议事规则第十五条授权总经理决定购买或者出售资产、对外投

资、提供财务资助、租入或者租出资产、赠与或者受赠资产、债权或债务重组、

资产抵押、委托理财、签订委托或许可协议、关联交易等交易事项(不含提供对

外担保)：交易涉及的资产总额低于公司最近一期经审计总资产的 10%，该交易

涉及的资产总额同时存在账面值和评估值的，以较低者作为计算数据。 

2020 年以房抵债涉及金额 1,045.14 万元，未达 2019 年经审计总资产的

10.00%，即 3,722.74 万元；交易对价 1,045.14 万元未达 2019 年经审计净资产

的 10.00%，即 2,930.47 万元，上述事项的决策程序在总经理办公会权限范围内，

未触发信息披露义务。 

因此公司不存在未及时履行信息披露义务的情形。 

 

5. 年报显示，你公司因建设工程设计合同纠纷起诉西安建工城华置业有限

责任公司，要求支付设计费及相应利息，陕西省高级人民法院于 2021 年 3 月 9

日作出了《民事裁定书》（（2021）陕民申 143 号），驳回你公司的再审申请，维

持一审判决。请说明以上诉讼的具体情况及涉及的相关的会计处理。 
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【公司回复】 

（1） 诉讼的具体情况 

公司于 2016 年 7 月与西安建工城华置业有限责任公司（以下简称西安建工）

签订《设计方案合作框架协议》（协议编码：城建设合字 16﹝019-1﹞001），同

年 9 月与西安建工签订《建筑工程设计合同》（合同编码：SC16044），合同金额

为 1,026.15 万元。2016 年度公司完成设计工作成果 615.69 万元，并取得西安

建工的确认，但西安建工并未按照约定支付设计费，经过多次催告未果。 

2018 年 10 月，公司就该建筑工程设计合同纠纷向西安市雁塔区人民法院提

起诉讼，要求西安建工在合同继续履行的情况下按照合同约定支付设计费。2019

年 12 月，西安市雁塔区人民法院作出一审判决，以西安建工因政策原因未取得

棚改批复，付款条件未成就为由驳回公司的诉讼请求。 

2020 年 1 月，公司以一审判决认定事实和适用法律不当为由（一审法院对

设计费支付的合同依据、对西安建工已确认设计工作的事实认定不清，对举证责

任分配的法律适用不当），向西安市中级人民法院提起上诉，请求撤销一审判决，

支持公司一审诉讼请求。2020 年 7 月，西安市中级人民法院作出二审判决，支

持一审判决，维持原判。 

2021 年 1 月，公司以一审判决认定事实和适用法律不当及二审维持不当为

由（一审法院、二审法院对案件的基本事实认定明显错误），向陕西省高级人民

法院提起再审请求。2021 年 3 月，陕西省高级人民法院作出裁定以西安建工未

取得棚改批复，确认函中的付款节点未成就为由驳回公司再审申请。 

2021 年 4 月，就该建筑工程设计合同纠纷，公司向西安市雁塔区人民法院

提起诉讼，要求解除已签订的《设计方案合作框架协议》、《建筑工程设计合同》

并主张西安建工支付设计费及逾期付款违约金，同时承担诉讼费用、保全费用。

该诉讼已获西安市雁塔区人民法院受理，尚未判决。 

（2） 涉及的相关的会计处理 

2016 年度公司完成设计工作成果 615.69 万元，并取得客户确认。当年公司

确认了对应金额的主营业务收入和应收账款。对于该项应收账款公司按照账龄分

析法计提坏账。 

2019 年 12 月，公司收到一审判决结果，基于谨慎性考虑，公司将该项应收
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款 615.69 万元按单项全额计提坏账。 

由于目前尚处于另案审理期间，公司尚未对该笔应收款项进行核销。 

 

特此公告！ 

                                            

 

  华图山鼎设计股份有限公司 

董事会 

                                               2021 年 6 月 9 日 


	1. 2020年，你公司实现营业收入12,545.34万元，较上年同期减少41.31%；实现归属于上市公司股东的净利润（以下简称“净利润”）1,416.37万元，较上年同期减少32.85%；实现归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润1,460.40万元，较上年同期减少17.99%；你公司2020年度净利率为11.29%，2019年度为9.87%。
	（1）你公司2020年第四季度实现净利润1,259.79万元，占全年净利润的88.94%。请对比公司2019年分季度盈利情况，定量分析你公司2020年第四季度净利润及净利率相比前三季度大幅增长的原因及合理性，你公司业务是否存在季节性或周期性波动特征。
	（2）2020年度，你公司其他业务收入金额为284.85万元，请说明以上其他业务收入核算的具体业务事项。
	（3）请会计师说明针对公司2020年度收入真实性、核算准确性及成本结转准确性所实施的具体审计程序及结果，涉及细节测试的，说明抽样情况、细节测试覆盖范围、具体实施情况及结果。
	（4）请会计师针对公司2020年营业收入中是否存在与主营业务无关的业务收入或不具备商业实质的收入发表专项意见。
	（5）2020年，你公司前五名客户的销售金额占总额比例为32.39%。请提供你公司2020年度前十名客户及前十名供应商明细，对比2019年度明细说明是否发生较大变化、原因及合理性。
	（6）2020年，你公司发生管理费用1,944.09万元，上年同期为2,595.25万元，请分明细说明管理费用大幅减少的原因。
	（7）2020年，你公司发生的销售费用、管理费用及财务费用相比上年度合计减少902.16万元。请会计师说明针对公司2020年度管理费用、销售费用及财务费用核算的完整性及准确性所实施的具体审计程序及结果。
	2. 2020年末，你公司应收账款账面余额为17,065.50万元，计提坏账6,515.72万元，其中，按100%比例单项计提坏账准备金额为738.29万元，其他为按账龄组合的预期损失率计提坏账，其中一年以内计提比例为8.54%，1-2年为28.11%，2-3年为44.25%，3-4年为64.79%，4年以上为100%。
	（1）请说明以上按账龄预期损失率金额的具体计算过程，是否考虑客户所属地产行业近期及未来可能面临的相关政策风险及行业风险因素，你公司应收账款的坏账计提是否足够谨慎、充分。
	（2）请会计师说明针对公司期末应收账款余额的真实性、坏账计提的充分性所实施的具体审计程序及结果，涉及审计抽样的，说明抽样过程，覆盖范围及细节测试情形。
	（3）年报显示，你公司2020年度因金融资产转移而终止确认的应收账款账面金额为805.60万元，确认转让利得为180万元，转移方式为应收账款出售。请说明以上应收账款出售的具体方式、合作方信息、作价依据、相关的会计处理，履行的审议程序及是否存在未及时履行信息披露义务的情形。请会计师结合所实施的具体审计程序，针对以上应收账款的终止确认是否符合企业会计准则的相关规定发表专项意见。
	3. 你公司2020年初及2020年末存货账面价值为0，合同资产账面价值均为0。请结合你公司业务模式、收入确认依据及新收入准则相关条款，说明报告期末不存在存货及合同资产的原因及合理性，是否符合行业惯例，是否符合企业会计准则相关规定。请会计师发表专项意见。
	（1） 报告期末不存在存货及合同资产的原因及合理性
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	4. 年报显示，你公司2020年外购投资性房地产账面原值为1,086.53万元，未办妥产权证书的投资性房地产账面价值为752.30万元，其他非流动资产里存在预付购房款336.83万元。请说明你公司外购投资性房地产及预付购房款的具体原因及用途，未办妥产权证书的原因、是否存在权属纠纷及实质性障碍；如涉及以房抵债，请说明具体事项，相关会计处理、公司审议程序及是否存在未及时履行信息披露义务的情形。
	（1） 外购投资性房地产及预付购房款的具体原因及用途
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