
上海新时达电气股份有限公司 

2021 年股票期权与限制性股票激励计划 

预留授予激励对象名单（授予日） 

一、股票期权 

1、总体情况 

激励对象 
获授的股票期

权数量（万份） 

占本激励计划预留授

予股票期权总数比例 

占本激励计划预留

授予日股本总额比

例 

中层管理人员及核心技术（业

务）人员（6 人） 
28.00 100.00% 0.04% 

合计 28.00 100.00% 0.04% 

2、中层管理人员及核心技术（业务）人员 

 

二、限制性股票 

1、总体情况 

激励对象 
获授的限制性股

票数量（万股） 

占本激励计划预

留授予限制性股

票总数比例 

占本激励计划预留

授予日股本总额比

例 

中层管理人员及核心技术（业务）

人员（3 人） 
39.00 100.00% 0.06% 

合计 39.00 100.00% 0.06% 

2、中层管理人员及核心技术（业务）人员 
 

序号 姓名 职务 

1 张任甦 核心技术（业务）人员 

2 汤功义 核心技术（业务）人员 

3 蔡悦 中层管理人员 

4 郏艳姣 中层管理人员 

5 朱金星 中层管理人员 

6 崔芸 中层管理人员 

序号 姓名 职务 

1 曹海笑 中层管理人员 

2 高静 中层管理人员 

3 王春艳 中层管理人员 


