
 

广东和胜工业铝材股份有限公司 

2021 年股票期权与限制性股票激励计划预留授予激励对象名单 

一、公司授予预留总量分配情况 

1、股票期权部分 

注：1、公司全部在有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数累计未超过公司股本总额的 10%。

本激励计划中任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票累计未超过公司股

本总额的 1%。 

2、本激励计划激励对象不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制

人及其配偶、父母、子女。 

2、限制性股票部分 

注：1、公司全部在有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数累计未超过公司股本总额的 10%。

本激励计划中任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票累计未超过公司股

本总额的 1%。 

2、本激励计划激励对象不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制

人及其配偶、父母、子女。 

二、核心技术（业务）骨干人员名单 

序号 姓名 职务 序号 姓名 职务 

1 唐文彬 核心骨干员工 37 李银陶 核心骨干员工 

2 张兵 核心骨干员工 38 赵云 核心骨干员工 

3 郑萍 核心骨干员工 39 钟菲婷 核心骨干员工 

4 许栩达 核心骨干员工 40 谢英志 核心骨干员工 

5 张德君 核心骨干员工 41 纪舜鑫 核心骨干员工 

6 陆绮欣 核心骨干员工 42 申红花 核心骨干员工 

7 丁元高 核心骨干员工 43 林毅昌 核心骨干员工 

8 李雅馨 核心骨干员工 44 李良 核心骨干员工 

9 莫丽宁 核心骨干员工 45 刘立中 核心骨干员工 

职务 
获授的预留股票

期权数量（万份） 

占授予预留股

票期权总数的

比例 

占本激励计划

公告日公司总

股本的比例 

核心技术（业务）骨干人员（72人） 61.6065 100% 0.33% 

合计 61.6065 100% 0.33% 

职务 

获授的预留限制

性股票数量 

（万股） 

占授予预留限制

性股票总数的比

例 

占本激励计划

公告日公司总

股本的比例 

核心技术（业务）骨干人员（72人） 30.3435 100% 0.16% 

合计 30.3435 100% 0.16% 



 

10 万章 核心骨干员工 46 周加林 核心骨干员工 

11 李妍 核心骨干员工 47 徐文富 核心骨干员工 

12 唐娜 核心骨干员工 48 陆剑鸣 核心骨干员工 

13 何智文 核心骨干员工 49 王俊 核心骨干员工 

14 钟静 核心骨干员工 50 许杰 核心骨干员工 

15 尚淼 核心骨干员工 51 赵朴方 核心骨干员工 

16 赖树光 核心骨干员工 52 许小红 核心骨干员工 

17 李雪 核心骨干员工 53 武海丽 核心骨干员工 

18 曾有全 核心骨干员工 54 王庆雯 核心骨干员工 

19 濮晓飞 核心骨干员工 55 刘薇 核心骨干员工 

20 潘飞 核心骨干员工 56 杨明柳 核心骨干员工 

21 曾光华 核心骨干员工 57 薛昊 核心骨干员工 

22 黄克邪 核心骨干员工 58 李泽富 核心骨干员工 

23 兰焘焘 核心骨干员工 59 王星星 核心骨干员工 

24 郑嘉华 核心骨干员工 60 彭正 核心骨干员工 

25 曾荣丽 核心骨干员工 61 余亚丽 核心骨干员工 

26 王敬谋 核心骨干员工 62 欧阳平 核心骨干员工 

27 陈杰 核心骨干员工 63 张奇 核心骨干员工 

28 邓巧飞 核心骨干员工 64 周琴琴 核心骨干员工 

29 刘仕坚 核心骨干员工 65 程长征 核心骨干员工 

30 郑开玉 核心骨干员工 66 秦明 核心骨干员工 

31 罗斌 核心骨干员工 67 陈建来 核心骨干员工 

32 吴国恒 核心骨干员工 68 陈宜钊 核心骨干员工 

33 李小伟 核心骨干员工 69 张友志 核心骨干员工 

34 杨礼胜 核心骨干员工 70 宾炜 核心骨干员工 

35 罗胜辉 核心骨干员工 71 黄桂香 核心骨干员工 

36 黄姜 核心骨干员工 72 谢红华 核心骨干员工 

 

 

 

广东和胜工业铝材股份有限公司董事会 

2022 年 6 月 9 日 


