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	该议案的内容详见2022年8月23日刊登在《证券时报》、《上海证券报》和巨潮资讯网(http://www.cninfo.com.cn)上的《关于2022年半年度募集资金存放与使用情况的专项报告》。
	（三）审议通过了《关于公司第三期员工持股计划存续期展期的议案》
	鉴于公司第三期员工持股计划存续期限即将届满，基于对公司未来持续稳定发展及公司股票价值的信心，为维护公司本次员工持股计划持有人的利益，同意本次员工持股计划存续期延长6个月，展期至 2023年3月5日。存续期内，如本次员工持股计划所持有的公司股票全部出售，本次员工持股计划可提前终止。
	公司独立董事对此议案发表了明确同意的独立意见，相关内容详见2022年8月23日巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）。
	三、备查文件

