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证券代码：002895         证券简称：川恒股份 公告编号：2022-146 

转债代码：127043 转债简称：川恒转债  

贵州川恒化工股份有限公司 

2019 年限制性股票激励计划预留权益第二个限售期解除限售

股份上市流通的公告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确、完整，没有虚假 

记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

特别提示： 

1、本次解除限售的股份数量为 38.95 万股，涉及激励对象 40 名，占公司截止

2022 年 11 月 29 日总股本的 0.0776%。 

2、本次解除限售股份的上市流通日期：2022 年 12 月 5 日。 

 

一、股权激励获得股份解除限售的具体情况 

1、公司《2019 年限制性股票激励计划》（以下简称《激励计划》）预留权益

实际获授激励对象 41 名，合计授予股份数 79.50 万股。其中 1 名激励对象在第一个

限售期内辞职，公司回购注销授予其的全部限制性股票 1.60 万股。同时，公司已在

预留权益第一个限售期解除限售条件成就且限售期届满后，办理完毕解除限售手续，

解除限售股份数合计 38.95 万股，第一个限售期的全部限制性股票已解除限售并上

市流通，具体内容详见公司在信息披露媒体披露的相关公告（公告编号：2021-153）。 

2、根据《激励计划》对预留权益第二个限售期解除限售条件及解限比例的规定，

经公司第三届董事会第二十二次会议、第三届监事会第十三次会议审议通过，确定

预留权益第二个限售期解除限售条件成就，具体内容详见公司在信息披露媒体披露

的相关公告（公告编号：2022-139、2022-140、2022-141）。 

3、本次解除限售股数为 38.95 万股，涉及激励对象 40 名，占公司截止 2022 年

11 月 29 日总股本的 0.0776%。 
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4、本次解除限售股份的上市流通日为：2022 年 12 月 5 日。 

5、本次实施的激励计划与经公司股东大会审议通过的《激励计划》不存在差异。 

二、本次预留权益解除限售的具体情况 

1、《激励计划》预留权益激励对象中无公司董事、高级管理人员。 

2、《激励计划》预留权益解除限售激励对象的具体情况 

单位：万股 

三、本次股份解除限售后的股本结构变动情况 

股份类型 

本次变动前 
本次变动增减

（＋，－） 

本次变动后 

股份数量 比例（%） 
数量 

 
比例（%） 

1.有限售条件股份 9,395,000  1.87% -389,500 9,005,500  1.79% 

①高管锁定股 1,177,500  0.23%  1,177,500  0.23% 

②股权激励限售股 8,217,500  1.64% -389,500 7,828,000  1.56% 

2.无限售条件股份 492,418,281  98.13% 389,500 492,807,781  98.21% 

股份总数 501,813,281  100.00% 0 501,813,281  100.00% 

注：本表所示股份总数及股本结构系依据2022年11月29日公司的股本情况计算所得，至限

售股份上市流通日，公司股份总数及股本结构仍可能因可转债转股而发生变化。 

特此公告。 

  贵州川恒化工股份有限公司 

董事会 

                                                  2022 年 12 月 1 日 

职务 

获授的限

制性股票

数量 

已解除限

售的数量 

本次可解

除限售的

数量 

继续锁定

的数量 

中层管理人员及技术（业务）骨干（40 人） 77.90 38.95 38.95 0.00 


