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	一是筑牢防控保障线，践行国企使命担当。快速响应组织支援，积极动员近3000人次支援任务；稳价保供确保民生供应，向封控管控区累计安排超450车次保供物资，向广州方舱医院和健康驿站配送应急物资超83万份；不折不扣快速落实租金减免政策，全年减免租金1.08亿元，减轻服务业小微企业和个体工商户的租金压力。二是全面助力乡村振兴，深化拓展消费帮扶。善用渠道优势，助销帮扶农产品，为当地土特产提供长期、稳定的消费扶贫市场，推动土特产打入粤港澳大湾区市场，切实负起商贸流通企业社会责任，落实助农惠农的乡村振兴战略。三...
	一是制度建设更完善。分阶段动态完善公司制度体系，年内公司制、修订制度共38份，有效提升管理能力。同时，及时做好制度宣贯指引，保障流程规范运作。二是内部管理更精细。加强财务指标多维度分析，做好“两金”压减工作，强化风险意识，加快库存商品周转速度，提高资金使用效率。按时保质完成本单位改革三年行动实施方案的56项工作，完成率100%。上线使用如约出行小程序预约用车，将公务用车纳入市属国有企业公务用车统一信息管理系统进行管理。完善采购管理体系，科学实现采办分离，完成公司采购项目（5万元以上）152个。三是...

