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	一、重要声明
	二、内部控制评价结论
	根据公司财务报告内部控制重大缺陷的认定情况，于内部控制评价报告基准日，不存在财务报告内部控制重大缺陷，董事会认为，公司已按照企业内部控制规范体系和相关规定的要求在所有重大方面保持了有效的财务报告内部控制。
	根据公司非财务报告内部控制重大缺陷认定情况，于内部控制评价报告基准日，不存在非财务报告内部控制重大缺陷。
	自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间未发生影响内部控制有效性评价结论的因素。
	三、内部控制评价工作情况
	（一）内部控制评价范围
	（二）内部控制的环境
	3、人事政策与实际运作
	4、内部审计
	公司设置审计中心，在董事会审计委员会的监督与指导下，独立开展工作并行使内部监督权。对公司及子公司的财务收支、内部控制、重大项目及其他重点业务开展了日常审计和专项审计，及时发现、控制和防范风险。对在审计或调查中发现的内部控制缺陷，依据问题严重程度向董事会审计委员会、监事会以及管理层报告，并督促相关部门采取积极措施予以整改。
	5、管理控制方法
	6、外部影响

	（三）风险评估过程
	（四）信息系统与沟通
	（五）内部控制活动
	7、电子信息系统控制：公司已制定了较为完备的电子信息系统控制制度，在电子信息系统开发与维护、数据输入与输出、文件储存与保管等方面做了较多的工作。
	（六) 内部控制评价的程序和方法
	（七)内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1、财务报告内部控制缺陷认定标准
	2、非财务报告内部控制缺陷认定标准

	（八）内部控制缺陷认定及整改情况
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