
北京金房暖通节能技术股份有限公司 

2023 年度财务预算报告 

一、预算编制说明 

本预算报告是以经天健会计师事务所（特殊普通合伙）审计的北

京金房暖通节能技术股份有限公司（以下简称“公司”）2022年度财

务报告为基础，参考了公司近几年来的经营业绩及现实的经营能力；

分析预测了公司涉及行业目前的发展阶段、面临的竞争格局、未来的

发展趋势以及国内政策、国内外经济发展形势对于公司所属行业的影

响等编制。本预算报告的编制遵循我国现行的法律、法规和企业会计

制度，并按照公认的会计准则，秉承稳健、谨慎的原则编制而成。 

二、预算编报范围 

北京金房暖通节能技术股份有限公司母公司及其控制的所有子

公司纳入 2023 年度预算的合并范围。 

三、基本假设 

1.预算期内公司的法律、法规、政策及经济环境无重大变化； 

2.按现行的国家主要税率、汇率及银行信贷利率； 

3.公司所处行业形势、市场行情无重大变化； 

4.公司主要经营所在地、业务涉及地区的社会经济环境无重大变

化； 

5.现行的社会经济环境及劳动用工环境无重大变化； 

6.现行的会计政策及会计估计无重大变更； 

7.公司主要产品和原材料的市场价格、供求关系无重大变化； 

8.公司现行的生产组织结构无重大变化，公司能正常运行，计划

的投资项目能如期完成并投入运营； 



9.无其他人力不可抗拒、不可预测因素造成的重大不利影响。 

四、预算编制依据 

1.营业收入根据公司 2022 年度业务完成情况，结合 2023年度市

场开拓计划及业务规划等进行测算； 

2.营业总成本依据公司主要业务的不同毛利率测算，各项变动与

收入的变动进行匹配，各项费用、资产减值损失、投资收益根据 2022

年度实际支出情况及 2023 年度业务量的增减变化情况进行预算； 

3.考虑公司继续享受高新技术企业资格和税收优惠，依据企业所

得税法，按高新技术企业 15%的所得税税率政策扣除所得税费用后预

算 2023 年度净利润。 

五、2022 年度主要预算指标 

1.利润表主要指标 

根据公司 2022 年度经营情况及对公司行业市场的评估，经过公

司管理层充分地研究分析，在 2022 年度基础上，2023 年营业收入预

计增长不低于 8%，实现营业收入不低于 94,070.30 万元、净利润增

长不低于 15%，实现净利润不低于 11,698.34万元。 

2.其他指标 

在 2022 年度同口径情况下保持一定程度增长。 

六、确保预算完成的主要措施 

未来公司将继续坚持以做“中国暖通节能运营领跑者、中国综合

能源服务供应商、中国绿色能源及新技术应用者”为使命，坚持以“节

能技术为支撑、节能运营为主体、节能改造为辅助”的经营理念。 

1.技术方面 

未来公司将以节能技术发展为支撑，大力研发综合能源系统节能



技术、新能源技术和储能技术；深入拓展数字化节能领域，做好物联

网技术、数字化技术与综合能源服务行业的融合，将研发成果形成产

业化，将是金房节能新的核心竞争力。在做好节能技术发展的前提下，

以能源转型作为公司中长期发展目标，在全国拓展多能耦合绿色能源

系统，以示范项目形成标准化、系统化体系。研究清洁能源和可再生

能源深度利用及多能耦合互补关键技术的研发及产业化。因地制宜提

供城市建筑多能互补、多能耦合的系统解决方案，大力发展全建筑类

型的冷热联供以及产业园区的综合智慧能源供应，为助力国家实现

“双碳”目标做出积极贡献。 

2.经营方面 

坚持公司总体发展战略和经营方针，以节能技术、绿色能源利用

和综合能源服务作为经营发展主体方向，在继续巩固提升北京市场占

有率的同时扩大子公司所在省会城市的市场份额。在传统供热的华北、

东北、西北区域，按照国家制定的“宜气则气、宜电则电、宜热则热、

宜煤则煤”的原则，通过投资、并购和混改等不同模式进入新的地区

对当地供热设施进行清洁能源改造，扩大供热规模。重点布局长三角、

珠三角、华中和成渝地区，建立南方分布式多能耦合绿色能源中心，

利用南方当地园区余热、地热、污水能、空气能、光伏风电和储能等

清洁能源及可再生能源，解决当地的集中供热、供冷、蒸汽、供电、

生活热水等能源供应。 

3.公司治理方面 

在公司治理方面遵循上市公司要求进行规范、健全的法人治理结

构，发挥董事会各专门委员会及独立董事的作用，构建高效的治理结

构。未来公司将按照中国特色现代企业制度的要求，进一步完善公司



治理机制，不断提升公司竞争力、影响力和抗风险能力，进一步提升

公司决策水平。强化战略引领，深化内部体制机制改革，充分发挥外

部董事经验优势和专业特长，促进董事会决策的科学性。公司将依照

“运营控制型”体系整体实施“集团化”管控。以“制度化、标准化、

流程化”管理基础实施精细化管理。达到公司可持续发展目标。 

七、风险提示  

本预算为公司 2023 年度经营计划的内部管理控制指标，并不代

表公司的盈利预测，亦不构成公司对投资者的实质性承诺，能否实现

取决于宏观经济环境、市场需求状况、国家产业政策调整，存在不确

定性。本报告需经公司 2022 年度股东大会审议通过方可生效。 

 

 

北京金房暖通节能技术股份有限公司董事会 
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