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	一、出席会议情况和投票情况
	二、发表独立意见情况
	2022年，根据中国证券监督管理委员会、深圳证券交易所相关监管规定及公司独立董事履职相关要求，本人对公司相关事项予以重点关注，并依法发表独立意见，具体情况如下：
	三、在董事会专门委员会履职情况
	本人作为董事会薪酬与考核委员会召集人，董事会战略委员会委员，在2022年主要履行了以下职责：
	1、董事会薪酬与考核委员会
	2022年度，作为董事会薪酬与考核委员会委员，本人根据《公司法》《上市公司治理准则》《公司章程》《董事会提名委员会议事规则》的有关规定，积极履行职责。审议通过了2022年股权激励方案、限制性股票回购与注销等事宜，对董事会科学决策起到支持、监督的作用。
	2、董事会战略委员会
	2022年度，作为董事会战略委员会委员，本人根据《公司法》《上市公司治理准则》《公司章程》《董事会战略委员会议事规则》的有关规定，积极履行职责。实时了解掌握公司所面临的宏观经济形势、行业发展趋势等情况，以及公司生产经营等内部动态信息，为公司经营目标制定和重大项目决策提供指导。
	四、对公司进行现场调查的情况
	作为公司的独立董事，凡需经董事会及董事会下设委员会决策的重大事项，本人都事先对公司介绍的情况和提供的资料进行认真地审核，为董事会的重要决策作充分的准备工作。通过现场调研、查阅公司资料等多种方式对公司生产经营状况、管理和内部控制制度的建设及执行情况、董事会决议执行情况等进行详细了解。结合公司实际情况，利用本人的专业知识，对公司战略发展、薪酬管理、财务规划和规范经营提出多项建议。
	五、保护中小股东合法权益方面所做的其他工作
	六、其他工作情况
	七、联系方式

