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	1.应收账款、其他应收款、合同资产减值损失
	公司及下属子公司对公司2022年合并报表范围内存在可能发生减值迹象的各类应收款项减值测试，并根据减值测试结果对其中存在减值迹象的资产相应计提了减值准备。经公司初步测算，本年拟计提应收账款、其他应收款、合同资产减值损失-12.84万元。
	2.固定资产、无形资产减值损失
	二、本次计提减值准备的具体说明
	1、应收账款、其他应收款、合同资产减值计提方法
	2、固定资产、无形资产减值计提方法

	针对固定资产、使用寿命有限的无形资产等项目，公司每年期末会进行检查，当资产出现减值迹象时，公司将进行减值测试。减值测试后，若该资产的账面价值超过其可收回金额，其差额确认为减值损失，上述资产的减值损失一经确认，在以后会计期间不予转回。
	三、本次计提信用及资产减值准备对公司的影响
	四、本次计提信用及资产减值准备的合理性说明

