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	一、会议以5票同意、0票反对、0票弃权审议通过《公司2022年度监事会工作报告》。
	二、会议以5票同意、0票反对、0票弃权审议通过《公司高级管理人员2022年度薪酬的议案》。
	三、会议以5票同意、0票反对、0票弃权审议通过《公司2022年度财务报告》。
	四、会议以5票同意、0票反对、0票弃权审议通过《公司2022年年度报告全文及摘要》并提出书面审核意见。
	五、会议以5票同意、0票反对、0票弃权审议通过《公司2022年度利润分配预案》。
	六、会议以5票同意、0票反对、0票弃权审议通过《董事会关于公司2022年度募集资金存放与使用情况的专项报告》。
	本议案需提交公司2022年度股东大会审议。
	八、会议以5票同意、0票反对、0票弃权审议通过《公司2022年度内部控制自我评价报告》。
	九、会议以5票同意、0票反对、0票弃权审议通过《关于确认公司及子公司2022年度日常关联交易及预计2023年度日常关联交易的议案》。

