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上海新时达电气股份有限公司 

关于变更公司总经理及聘任副总经理的公告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈

述或重大遗漏。 

一、关于变更公司总经理 

上海新时达电气股份有限公司（以下简称“公司”）董事会于近日收到公司非独立

董事、总经理金辛海先生的书面辞职报告，金辛海先生因个人原因申请辞去公司总经理

职务，其辞职后，仍将在公司继续担任非独立董事。其辞去公司总经理职务不会影响公

司的正常运作，不会对公司发展造成重大不利影响。 

根据《公司法》、《上市公司自律监管指引第1号——主板上市公司规范运作》等法

律法规和《公司章程》的相关规定，金辛海先生的辞职报告自送达公司董事会之日起生

效。金辛海先生在担任公司总经理职务期间勤勉尽责、恪尽职守，为公司规范运作及健

康发展发挥了积极作用，公司及董事会对金辛海先生在担任公司总经理期间为公司发展

做出的贡献表示衷心感谢。 

截至本公告披露日，金辛海先生持有公司股票425,000股，占公司目前总股本的

0.06%。金辛海先生将严格按照《深圳证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理

人员减持股份实施细则》、《上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其

变动管理规则》等相关法律、法规及相关承诺进行股份管理。 

经公司董事长提名以及董事会提名委员会核查通过，公司于 2023年 9月 13日第

六届董事会第四次会议，审议通过了《关于变更公司总经理的议案》，同意聘任梁锐

先生为公司总经理，由其负责公司的日常经营管理工作。任期自本次董事会审议通过

之日起至第六届董事会届满之日止。（简历见附件） 

梁锐先生的任职资格符合《公司法》、《深圳证券交易所股票上市规则》等有关

规定，公司独立董事对此事项发表了同意的独立意见。 

二、关于聘任公司副总经理 

经董事会提名委员会核查通过，公司于 2023 年 9月 13日召开第六届董事会第四

次会议，审议通过了《关于聘任公司副总经理的议案》，同意聘任金辛海先生为公司

副总经理。任期自本次董事会审议通过之日起至第六届董事会届满之日止。（简历见



附件） 

金辛海先生的任职资格符合《公司法》、《深圳证券交易所股票上市规则》等有

关规定，公司独立董事对此事项发表了同意的独立意见。 

 

特此公告 

 

 

  

 

上海新时达电气股份有限公司董事会 

                                               2023年 9月 14日



附件： 

梁锐先生：男，中国国籍，无境外永久居留权，1971 年 8 月出生。中欧国际工商学

院 EMBA在读。1998 年-2002 年就职于浩亭(珠海)贸易有限公司任销售与工程经理；2002

年-2011 年就职于 ABB机器人业务单元任中国区销售经理；2011 年-2012 年就职于深圳

市瑞凌实业股份有限公司任海外销售总监并担任珠海固得焊接自动化有限公司董事长；

2012 年-2014 年就职于广州 ABB微联牵引设备有限公司任总经理；2014 年-2019 年担任

ABB 机器人业务部中国区机器人与应用部总经理；2019 年 10月-2023 年 6月担任 ABB 集

团副总裁、ABB 机器人业务部电子业务全球负责人；2020 年 10 月-2023 年 6 月担任 ABB

机器人业务部中国区总裁、珠海 ABB 机器人有限公司董事长；2023 年 9月加入上海新时

达电气股份有限公司。 

梁锐先生负责 ABB 机器人在消费电子和家电行业的全球业务。自 2002 年起，梁锐

先生拓展了 ABB机器人在电子行业的业务，后期负责整个电子行业的产品开发、运营及

销售团队。在任 ABB 机器人业务部电子业务全球负责人期间，管理中国大陆团队；中国

大陆及中国台湾、越南和韩国机器人部的团队，美国、欧洲等地的 ABB 电子业务团队均

汇报给梁锐先生。 

梁锐先生全面领导 ABB 机器人在中国的业务发展，对中国的制造业有很好的理解，

包括汽车主机厂、汽车零部件、电子、家电、五金、塑料、光伏、新能源等机器人下游

行业；将搬运、焊接、抛光、打磨、折弯、涂胶、压铸等典型工艺与行业 know-how 相结

合，领导 ABB 机器人与应用业务在中国市场的拓展，带领团队开发了一系列中国首创应

用，包括第一条手机自动化装配线、第一条白色家电自动化生产线等；主导 ABB小型机

器人的研发；推动核心供应链本地化，参与并见证了中国制造业从低端到中端甚至到高

端的发展历程。 

梁锐先生在其 25 年的从业履历中，担任过多家民企及外企董事长、高管等职务；

了解机器人行业及其上下游；全面参与了研发、生产、销售、集成和服务等领域；入选

2021 年上海产业菁英高层次人才——产业领军人才；2023 年 2 月荣获第二十一届中国

自动化及数字化年度评选——产业领袖年度产业领军人物奖；2023 年 7 月入选第八届

上海中青年知识分子联谊会理事。 

梁锐先生与持有公司 5%以上股份的股东、实际控制人、公司其他董事、监事、高级

管理人员不存在关联关系。梁锐先生未持有公司股票。其不存在以下情形：（1）《公司

法》规定不得担任董事、监事、高级管理人员的情形；（2）被中国证监会采取不得担任



董事、监事、高级管理人员的市场禁入措施，期限尚未届满；（3）被证券交易所公开认

定为不适合担任上市公司董事、监事和高级管理人员，期限尚未届满；（4）最近三十六

个月内受到中国证监会行政处罚；（5）最近三十六个月内受到证券交易所公开谴责或者

三次以上通报批评；（6）因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或者涉嫌违法违规被中国证监

会立案调查，尚未有明确结论意见。经公司查询，梁锐先生不属于“失信被执行人”。 

 

金辛海先生：男，中国国籍，无境外永久居留权，1974 年 7月出生。哈尔滨工业大

学博士，正高级工程师。2002 年 4月起加入公司，历任研发工程师、研发经理、研发副

总监、驱动研发总监、中央研究院院长、变频器事业部总经理、子公司上海辛格林纳新

时达电机有限公司总经理、企业技术中心主任、副总经理、总经理等职务；2017 年 7月

至 2022 年 8 月，任公司副总经理；2021 年 8 月至今任公司董事；2022 年 8 月至 2023

年 9 月任公司总经理；现任公司董事、副总经理。 

金辛海先生曾获上海市科学技术奖二等奖；嘉定区学术技术带头人；2018 年度嘉定

区科技进步奖二等奖；嘉定区第十五批高层次创新创业和急需紧缺人才；高等学校科学

研究优秀成果奖二等奖；上海市科学技术奖三等奖；上海市高新技术成果转化先锋人物。 

金辛海先生与持有公司5%以上股份的股东、实际控制人、公司其他董事、监事、高

级管理人员不存在关联关系。金辛海先生现持有公司股票425,000股，占目前总股本的

0.06%。其不存在以下情形：（1）《公司法》规定不得担任董事、监事、高级管理人员

的情形；（2）被中国证监会采取不得担任董事、监事、高级管理人员的市场禁入措施，

期限尚未届满；（3）被证券交易所公开认定为不适合担任上市公司董事、监事和高级管

理人员，期限尚未届满；（4）最近三十六个月内受到中国证监会行政处罚；（5）最近

三十六个月内受到证券交易所公开谴责或者三次以上通报批评；（6）因涉嫌犯罪被司法

机关立案侦查或者涉嫌违法违规被中国证监会立案调查，尚未有明确结论意见。经公司

查询，金辛海先生不属于“失信被执行人”。 

 

 


