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	一、2023年度会计师事务所基本情况名称：
	二、2023年年审会计师事务所履职情况
	三、聘任会计师事务所履行的程序
	2023年3月7日公司第五届董事会第十九次会议、2023年3月29日召开的2022年年度股东大会审议通过了《关于公司拟续聘会计师事务所的议案》，同意续聘大华会计师事务所为公司2023年度会计师事务所，自公司2022年年度股东大会审议通过之日起生效，聘期一年。
	四、审计委员会对会计师事务所的监督情况
	根据公司《董事会审计委员会工作细则》等有关规定，审计委员会对会计师事务所履行监督职责的情况如下：
	1、2023年3月6日，公司第五届董事会审计委员会2023年第二次会议审议通过了《关于公司拟续聘会计师事务所的议案》，认为大华会计师事务所具有相关执业证书，已完成从事证券服务业务备案，有良好的专业胜任能力、投资者保护能力、职业素养和诚信状况。在公司2022年度审计工作中，严格遵守国家相关法律法规，坚持独立审计原则，客观、公允地反映了公司财务状况，切实履行了审计机构应尽的职责，维护了公司及全体股东的合法权益，同意向公司董事会提议续聘大华会计师事务所为公司2023年度会计师事务所。
	2、2023年12月28日，公司第五届董事会审计委员成员与负责公司审计工作的注册会计师及项目经理召开沟通会议，对2023年度审计工作的初步预审情况，如审计范围、重要时间节点、人员安排、审计重点等相关事项进行了沟通。审计委员会成员听取了大华会计师事务所关于公司2023年度审计报告出具相关的情况汇报，并对审计工作提出意见与建议。
	3、2024年3月6日，公司第五届董事会审计委员会成员与负责公司审计工作的注册会计师及项目经理召开沟通会议，对2023年度公司追溯调整财务数据事项、审计结论、重点关注事项进行沟通。审计委员会成员听取了大华会计师事务所关于公司审计报告及各专项说明出具情况的汇报，并对审计工作提出意见与建议。
	五、总体评价
	公司审计委员会严格遵守中国证监会、深圳证券交易所及《公司章程》《董事会审计委员会工作细则》等有关规定，充分发挥专业委员会的作用，对会计师事务所相关资质和执业能力等进行了审查，在年报审计期间与会计师事务所进行了充分的讨论和沟通，督促会计师事务所及时、准确、客观、公正地出具审计报告，切实履行了审计委员会对会计师事务所的监督职责。
	公司审计委员会认为大华会计师事务所在公司年报审计过程中坚持以公允、客观的态度进行独立审计，表现了良好的职业操守和业务素质，按时完成了公司2023年年度报告审计相关工作，出具的审计报告客观、完整、清晰、及时。

