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	公司代码：002897                                                                                                   证券简称：意华股份
	温州意华接插件股份有限公司
	一、是否进行减值测试
	二、是否在减值测试中取得以财务报告为目的的评估报告
	三、是否存在减值迹象
	四、商誉分摊情况
	五、商誉减值测试过程
	1、重要假设及其理由
	2、整体资产组或资产组组合账面价值
	3、可收回金额
	（1） 公允价值减去处置费用后的净额
	（2） 预计未来现金净流量的现值

	4、商誉减值损失的计算

	六、未实现盈利预测的标的情况
	七、年度业绩曾下滑50%以上的标的情况
	八、未入账资产

