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	杭州远方光电信息股份有限公司（以下简称“远方信息”或“公司”）“远方长益1号”员工持股计划（以下简称“本持股计划”）存续期即将届满。根据中国证监会《关于上市公司实施员工持股计划试点的指导意见》及《创业板信息披露业务备忘录第20号--员工持股计划》的有关要求，现将本持股计划届满前6个月相关情况公告如下：
	一、“远方长益1号”员工持股计划基本情况
	2018年12月12日，经出席持有人会议的持有人所持2/3以上份额同意，“远方长益1号”持有人会议审议通过了《关于“远方长益1号”员工持股计划延期的议案》，基于对公司未来发展的信心，为维护员工持股计划持有人的利益，同意向公司董事会申请本员工持股计划存续期延期一年，即存续期延长至2020年2月28日。公司于2018年12月26日召开第三届董事会第二十一次会议，审议通过《关于“远方长益1号”员工持股计划延期的议案》，董事会同意根据持有人会议表决结果，将公司“远方长益1号”员工持股计划存续期延长一年。存...
	特此公告。

