WFFAAS: 300378 UETR TRTFR : SR fE A AN 9RS : 202004032

EnE i R G FR A A
% F B E $5201 748 BR E BAMY 55 BR 1l B ZE 38U 11 X
B E S HRERN SR REN A S

ARBEIREEREHRARIEERINBERNAFRNES HERHMNT
82, REERCH. REMEFHEREKXNZER.

— AR TR T BAT K R P

1. 20174E7H26H, AR =jmiEHa kel HGHE | (GT<sm
FEA AR A PR A W) 20174 i S SAA 5 PR 1R IR S WAl T H R (BE%e) B HAi >
M ZEY «  CORT <SRRI PR A T 20174 5% 23 A 5 B ] 12k A 22 b i
RISt B A% B B IMES IR A S O T HE I AR R > BB EE 55 22/ A W] 2017
5 S 5 B ) e G S I T R AE DR T R )

2, 20174E7H26H, AFB= mmFESHE ke, HEGEE 7 O <
TR AR A PR A B 201747 i S BAAL 5 BR 1R B S ah Th R (%) R i 2>
X ZEY «  CORT<SFERAERA A PR A T 20174 5% 22 JAA 5 FR i) 12 A 22 b 1
RIS B INESHIWE) « FH, ArEFEam Btk (5 ) &
AU R G4 s BT # R L.

3. 20174F8H28H, AF20174 55— Kl B AR K8 SO T (ET<
SR A P A A BR A =) 2007 4 i 5 AL L5 R o) e S 8l o ol B A 2 >
F) o CRT<BFEBA AR AT PR 7 2017 4E I ZZ 1AL 55 BR ) I 22 3l it =%
REBINESIIED) B CRTHRIE IR K SR E R 2 A R 20179 I 57
AR PR o) e e 2 T RUAH S S T ISR

4, 20178 H29H , w3 = #E S DY IR WO SR = i I F 2 28 D ke
WO BT 1 O TR 88 A 7] 20174 i S5 JAAN 5 IR A1) 1 J S Bl T R AH DG T )
WEY « T MU S8 A% T SRS BRI R S IR « AR
HFRRER TSI, BN R R A AR FERNR T A
FHIGHLE o




5. 20188 H27H, AR = mEHRSE T+ RS = R FRHE TR
LU BOEE T OCT TR BB T HIURILER) « AFALE R IR R
THOLEW, VORI R IR TR SEA R MR T H RS A SOIE .

6. 20184F10H9H, AFFE=JEHEFSE T =RSWME = FESE T —
R BCE T (TR A R 201745 1% 2 IAAL 55 PR ) e S Sl - Jall A oG =
TUAILEEY « CORTF [l A 2 7] 2017 4F 1% S 3AL 5 R 1) e 2 8l -l oy vk 432
TR ISR SR AP B ZE ALY (ST ] 20174 M 22 HIAR 5 R o 1k st
SRR UERI T R T 43 S — M T BURRR RS P TAT BB RR IR S R« &
AL N EIRFEIY R R AL

7. 20184117 12H, A F 201845 —im i AR K& s Bl 17 (T 1A
VA4 o W) 2007 4 5 52 SR B o e e S B v 0l o R 3 0 2 i SR S A 5 R
VR B RICRD TR A R A 1B RS 0 4 DR RAH AR AT AU AR FR BR B 11
SRS O o 1 i 52 549,600 673/ %

8. 20194F3H25H, Al =JmHFERHE TSRS = m i H 5+ Y
IRECHBGEIT T (6T [0 R4 28 71 201745 B 22 J1 A 5 PR o) 1 e Sl il v
A2 T3 B AR S BRI PEIE S RD) « ARSI R R R T,

9. 201944 H25H, A w2018 E AR K s Gl 1 (ST RIEHEH A 7
20174 5 S A 5 R b ek e S5t Rl R T e M S AL 5 PR o e e S
WERDY , R A FES/ BT A 87 R4 H 1 ARAT AL/ M B FRAES RS A PR 1
PRI 224512, 00047/ 11

10. 20194E7H25H, ARB=|mEESE /RSB =gl FHE+
PSR PGB T (55T 520 B 201 745 B 22 AL 55 R A1) 14 G S il it Rl A+ 5
HIUPWERY o ArJrE R AR 7 E .

11. 20194°9H30H, AwFE = mEF LB T LRSWME =ZjmiF2HE 1
LRV BOET T (0T A T 20174 i 52 HAAL 5 B )1 I S ah v Rl v T
5358 AT R/ R IR I ATAT AL/ R BR A B 5D« (R T AR 201748 1 52
SRR 5 R o) 4 52 S B v ) B 52 T 3 0 TR SR S RLER — AT U AT AT AL Y
F)  CORT AT A F1201 74 [ S AL PR ) 14 B S 3t v X i I # 7 R —
AMTEUIEIAARAT BB EE) A T [ B 2 7] 2017 4F 15 S A5 PR Al
M I SR TR B IR 0 0 B S A BRI PRI SR AR ) o A RIS X
R FTY KR TR W



12, 2019410 H16H, A 20194 55 — kIl it AR K i BOE 1 (5T [l
VT 23 R 20174 1 S RS B o) e e S8l v R 2 T 40 IR SR A A S TR
BIVERZEROIED T A ] Bl AR RS O 3% T AE M A AT L/ 7 4 PR 1 A S04
T PR 1) 4 1 22 4448, 600173/ 11 -

13. 20204F4H15H, AR =jmEHESHE T RS W E =g Ha S
TRV BOERE T (T [y 85 A 7] 2017 4F i 52 A S PR 114 B S 3l 1
R IR T 58 = SR S AR 5 PR AR R IR S R 58 ) B COR T 4 W] 201 74F Ji 52
SRR PR s e e 22 8t ) T B 9% 1 5 = IR SRR ) o A RIS T
ERHLIY KL TSR

= [BIEHERRE AR

O3 T 2007 4 i AR -5 R A R S T R IR T A = I R S R
HPERE S A% H AR 9. L0164 AL HEAE, 20194 B v Al K AR T
300% CIZ R FE AR LRI BRI SCAT 3% A @ T BT A =/ R AR I BR AR &
PEAR 25 A0V R T AR TS o« AR 20194 RANBRIE G SCAT B B T B
A T AR BT AR 2 PR 40 2 149 RV ©988,989,763.10 G, AH LK 20164F 41 9E 15 F)
J935,010,677.42 G35 K #2N154.18% . [AIUth, SRIE B E IR T8 = AR SIS
R 14 5 25 1 A B A A A TR A o 4 RS ] (20174 A 32 HIAR 5 R o P gt Sk
Bt (RS ) BIHIHE, ARRNER L1248 B R AR E R TE
AR AT B ZEHAAN108. 6 77473, [ A 1244 B R & REE B THA
At ) PR AR P P 22108, 67T . [RIAAN K% 7. 4570/ 1K

= X AENLSHIEm

AR BB AT B 2 FIBUah U ) SR SRR RSO A M
SE» ML E QAT KRB K, AN =] W 55 IRBLN 2 A
PRARE R, AN R 4w B R AR B R R A B R AR BN R
JEAT TARHATT, 35T NBOR GG S 2 A MH

VO 7 UK [B] W 45 B A B T A ] 20 1 748 i T2 B AR 5 R 41 1ok A Sl vk
F 4% 82 S it o

. BESER
W F UGB 1 (ST BIAVESS 2 7] 20176 I3 IR 5 BR P A S il it



RIE 3T 5 = SR IR S IR PR SR AR » SHE IR SR .
L BT A i PO R A 1 A S i DA i B RO R 44 BEAT TS, A

AR 2> 7] 20194 J3E v T4 5 i 5 10 2 B 55 Hdfe , TTik S 20174 BR ) P i
SRV TR R T B0 o = ISR IS BR A B SR (R R AT BB o 1,
A N ER 1244 U R A TR I SR TR M ARAT B B R 314 108.6 11 17,
(] WA 1 12447 il vt B THRFA IR 2332 T E R A B 10 BR 1)V e 52 108.6 73 11
FHN AR BIATERH BRI R4 5 0 R R s B Bl S TR A S 3k AT 1
DEMZAE, RREEHNFETE (i A m B #INE) « (A
20174 B SRR IR 1k B SR mh T X) (BE58) ) S350 T oBlisan v i B A 5%
Btk [P AL SE o AR IBIETEAS SE R, 28 7] 201 74E IR SR SR S5 BR il e 22
b TERIRE 2k B4 R SR IAT

N BIUTEERR

2otz l, AR IR S EAT & (R A m BBl & B 7ME) A A =] (2017
IR IR AR SRR v ) (22D ) S50 T IBREBCHUah v i prid A e il at
B AVEA AU RIE o AR IR SE A 2> w1 20 174 B 2 SR PR A P JB Sl
TR gk 42 BRI EE SR IAAT

G BIMERRABERERL

TSR BRI 5 0 e T RS 4 71 2007 4F S L5 WP A
ST R VR T = SRR S R B ST P LS,
IHg: 7 FIE 2017 4E RIS IR ST o 2 ek 38 = IR
VL 5 W I ST L B BT T S SR, i (AR o (E
R | CRUBEIANE) SR SHRBLIERE I RLE, ik, 1L,

A BB

LB REF LS T R

2 BRI H LI KRR

3 MUHHR TS MEF LR T U S B L

A, AR B RS 55 K T R 2017 4IRSV B P
T VT 5 = A ST WA PR 2 6 0 L



\

Frit

L\\
of

o

BRI TR 7
L
“ECRENA LA



	1、2017年7月26日，公司第三届董事会第二次会议，审议通过了《关于<鼎捷软件股份有限公司2017年股票期权与限制性股票激励计划（草案）及其摘要>的议案》、《关于<鼎捷软件股份有限公司2017年股票期权与限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》以及《关于提请股东大会授权董事会办理公司2017年股票期权与限制性股票激励计划相关事项的议案》。
	2、2017年7月26日，公司第三届监事会第二次会议，审议通过了《关于<鼎捷软件股份有限公司2017年股票期权与限制性股票激励计划（草案）及其摘要>的议案》、《关于<鼎捷软件股份有限公司2017年股票期权与限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》。同日，公司监事会就《激励计划（草案）》及本次股权激励计划激励对象名单出具了审核意见。
	3、2017年8月28日，公司2017年第一次临时股东大会审议并通过了《关于<鼎捷软件股份有限公司2017年股票期权与限制性股票激励计划及其摘要>的议案》、《关于<鼎捷软件股份有限公司2017年股票期权与限制性股票激励计划考核管理办法>的议案》以及《关于提请股东大会授权董事会办理公司2017年股票期权与限制性股票激励计划相关事项的议案》。
	4、2017年8月29日，公司第三届董事会第四次会议和第三届监事会第四次会议审议通过了《关于调整公司2017年股票期权与限制性股票激励计划相关事项的议案》、《关于向激励对象首次授予股票期权与限制性股票的议案》。公司独立董事对此发表了独立意见，认为激励对象主体资格合法有效，确定的授予日符合相关规定。
	5、2018年8月27日，公司第三届董事会第十二次会议和第三届监事会第十次会议审议通过了《关于预留股票期权授予事项的议案》。公司独立董事对此发表了独立意见，认为激励对象主体资格合法有效，确定的授予日符合相关规定。
	6、2018年10月9日，公司第三届董事会第十三次会议和第三届监事会第十一次会议审议通过了《关于调整公司2017年股票期权与限制性股票激励计划相关事项的议案》、《关于回购注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予部分股票期权与限制性股票的议案》、《关于公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予部分第一个行权/解除限售期可行权/解除限售的议案》。公司独立董事对上述事项均发表了独立意见。
	7、2018年11月12日，公司2018年第一次临时股东大会审议通过了《关于回购注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予部分股票期权与限制性股票的议案》，同意公司注销/回购注销部分已获授但尚未行权/解除限售的期权及限制性股票各49,600份/股。
	8、2019年3月25日，公司第三届董事会第十六次会议和第三届监事会第十四次会议审议通过了《关于回购注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予部分股票期权与限制性股票的议案》。公司独立董事发表了独立意见。
	9、2019年4月25日，公司2018年度股东大会审议通过了《关于回购注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予部分股票期权与限制性股票的议案》，同意公司注销/回购注销部分已获授但尚未行权/解除限售的期权及限制性股票各12,000份/股。
	10、2019年7月25日，公司第三届董事会第十八次会议和第三届监事会第十六次会议审议通过了《关于调整公司2017年股票期权与限制性股票激励计划相关事项的议案》。公司独立董事对此发表了独立意见。
	11、2019年9月30日，公司第三届董事会第十九次会议和第三届监事会第十七次会议审议通过了《关于公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予部分第二个行权/解除限售期可行权/解除限售的议案》、《关于公司2017年股票期权与限制性股票激励计划预留授予部分股票期权第一个行权期可行权的议案》、《关于注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予期权第一个行权期逾期未行权期权的议案》和《关于回购注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予部分股票期权与限制性股票的议案》。公司独立...
	12、2019年10月16日，公司2019年第一次临时股东大会审议通过了《关于回购注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予部分股票期权与限制性股票的议案》，同意公司回购注销已授予但尚未行权/解除限售的股票期权及限制性股票各48,600份/股。
	13、2020年4月15日，公司第三届董事会第二十二次会议和第三届监事会第十九次会议审议通过了《关于回购注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予第三期股票期权与限制性股票的议案》及《关于注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划预留授予第三期股票期权的议案》。公司独立董事对上述事项均发表了独立意见。
	公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予第三期股票期权与限制性股票的考核目标均为：以2016年为基准年，2019年度净利润增长率不低于300%（该净利润指标以未扣除股份支付费用的归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润作为计算依据）。公司2019年未扣除股份支付费用的归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润为88,989,763.10元，相比2016年扣非净利润35,010,677.42元增长率为154.18%。因此，未达到首次授予第三期股票期权与限制性股票的解锁条件和行权条件。...
	本次回购注销事项符合公司激励计划及相关法律法规、规范性文件的有关规定，不存在损害公司及全体股东利益的情形，不会对公司的财务状况和经营成本产生重大影响，也不会影响公司管理团队的勤勉尽职。公司管理团队将继续认真履行工作职责，努力为股东创造更多价值。
	四、本次回购注销事项不影响公司2017年股票期权与限制性股票激励计划的继续实施。
	监事会审议通过了《关于回购注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予第三期股票期权与限制性股票的议案》，对注销股票期权的数量、涉及回购注销的限制性股票数量以及涉及的激励对象名单进行了核实，认为：
	根据公司2019年度审计报告确定的主要财务数据，无法实现2017年限制性股票激励计划首次授予部分第三期股票期权与限制性股票的可行权和解锁条件，公司应当注销124名激励对象合计持有的已授予但尚未行权的股票期权108.6万份，回购注销124名激励对象合计持有的已授予但未解锁的限制性股票108.6万股。监事会对本次回购注销的激励对象名单、涉及的权益数量、回购事项流程等进行了必要的核查，本次回购注销的事宜符合《上市公司股权激励管理办法》、《公司2017年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》等关于股权激励...
	经核查，本次回购注销事宜符合《上市公司股权激励管理办法》和公司《2017年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》等关于股权激励计划所涉相关权益回购注销的规定。本次回购注销完成后，公司2017年股票期权与限制性股票激励计划将继续按照法规要求执行。
	北京海润天睿律师事务所对关于回购注销公司2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予第三期股票期权与限制性股票的相关事项出具法律意见书，认为：公司回购注销2017年股票期权与限制性股票激励计划首次授予第三期股票期权与限制性股票事项目前阶段履行了必要的决策程序，符合《公司法》、《证券法》、《激励管理办法》等有关法律、法规和规范性文件的规定，合法、有效。

