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	一、 本次业绩指标调整的批准或授权
	1 2018年2月23日，公司以现场投票、网络投票及独立董事征集投票相结合的方式召开了2018年第一次临时股东大会，会议审议通过了《关于〈深圳金信诺高新技术股份有限公司2018年限制性股票激励计划（草案）〉及其摘要的议案》《关于〈深圳金信诺高新技术股份有限公司2018年限制性股票激励计划实施考核管理办法〉的议案》和《关于提请股东大会授权董事会办理公司2018年限制性股票激励计划有关事项的议案》等议案。
	2 2020年6月12日，金信诺第三届董事会2020年第九次会议审议通过《关于调整2018年限制性股票激励计划2020年公司层面业绩指标的议案》，同意将2018年度限制性股票激励计划 2020 年公司层面业绩指标做出调整：从原来的的业绩考核目标“2020年公司净利润较2017年增长率不低于30%或2020年公司营业收入较2017年增长率不低于30%”，调整为“2020年公司净利润较2019年增长率不低于15%或2020年公司营业收入较2019年增长率不低于15%”。同日，公司独立董事就前述议案发表...
	3 2020年6月12日，金信诺第三届监事会2020年第九次会议审议通过《关于调整2018年限制性股票激励计划2020年公司层面业绩指标的议案》，同意将2018年度限制性股票激励计划 2020 年公司层面业绩指标做出调整：从原来的业绩考核目标“2020年公司净利润较2017年增长率不低于30%或2020年公司营业收入较2017年增长率不低于30%”，调整为“2020年公司净利润较2019年增长率不低于15%或2020年公司营业收入较2019年增长率不低于15%”。监事会认为本次业绩指标调整“不存在...

	二、 本次业绩指标调整的原因及内容
	三、 结论意见

