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北京科锐国际人力资源股份有限公司 

2022 年半年度业绩预告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有

虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

一、本期业绩预计情况 

1、业绩预告期间：2022 年 1 月 1日至 2022 年 6月 30 日 

2、预计的业绩：□亏损 □扭亏为盈 ☑同向上升 □同向下降 

项目 本期报告 上年同期 

归属于上市公司

股东的净利润 

比上年同期增长：20%-35% 
盈利：10,283.77 万元 

盈利：12,340.53 万元-13,883.09 万元 

扣除非经常性损 

益后的净利润 

比上年同期增长：21.23%-39.07% 盈利：8,649.55 万元 

盈利：10,486.08 万元-12,028.65 万元 

注：以上表格中的“万元”均指人民币。 

 

二、业绩预告预审计情况 

本次业绩预告的相关财务数据未经注册会计师预审计。 

 

三、业绩变动原因说明 

报告期内，公司按照既定发展规划加大技术投入，内部数字化建设与各垂直

招聘平台、产业互联平台、人力资源管理 SaaS 等产品开发同时推进，坚定完善

“技术+服务+平台”的全产业链生态模式。 

报告期内，公司继续推进全球化战略发展，海外市场业务持续表现活跃，香

港、东南亚、英国等分支机构业务均良性向上发展；大陆市场受到新冠疫情复发

与区域封控影响，个别城市因封控影响造成候选人无法如期入职，致使国内企业

自有员工招聘放缓，相关业务收入确认受到一定延迟影响。 



面对多变的市场环境，公司积极调整业务重点，大力推动线上平台与线下服

务的协同合作、前店与后厂的紧密配合，各项业务均保持良性发展态势。 

公司 2022 年上半年度业绩与上年同期相比同向上升，预计 2022 年上半年

度归属于上市公司股东的净利润对比 2021 年同期增长 20%-35%；预计 2022 年

上半年度非经常性损益对净利润的影响金额约 1,854 万元；2021 年上半年度非

经常性损益对净利润的影响金额为 1,634 万元。非经常性损益主要系收到各类

政府补贴所致。 

 

四、其他相关说明 

1、本次业绩预告是公司财务部门初步测算的结果，未经审计机构审计。 

2、具体财务数据将在本公司 2022 年半年度报告中详细披露。 

敬请广大投资者谨慎决策，注意投资风险。 

 

特此公告。 

 

 

 

 

 

 

北京科锐国际人力资源股份有限公司董事会 

2022 年 7 月 14 日 
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