
华西证券股份有限公司 

2023年度监事会工作报告 
 

2023 年，华西证券股份有限公司（以下简称“公司”）

监事会在公司股东、董事会和经营管理层的大力支持与积极

配合下，严格遵守《公司法》《证券法》《证券公司治理准

则》《上市公司治理准则》等法律、法规以及上市公司规范

运作的要求，按照《公司章程》《监事会议事规则》的有关

规定，本着对全体股东负责的精神，围绕公司战略和经营发

展目标，持续加强自身建设，依法履行监督职责，密切关注

公司业务运行、信息披露等重点工作，促进了公司规范运作

和稳健发展。 

一、2023 年度监事会主要工作 

（一）依法换届，促进监事会治理结构进一步完善 

监事会紧紧围绕公司战略规划，切实推动监事会治理结

构建设和健全。2023 年，由于第三届监事会任期届满，公司

依据《公司法》等相关法律法规及《公司章程》的规定进行

了监事会换届，具体情况如下： 

根据《公司章程》中有关监事会组成的规定，公司监事

会由 3名监事组成，其中由股东大会选举的股东代表 2名，

职工代表担任的监事 1名。公司 2023 年第二次临时股东大

会同意徐海、何江为公司第四届监事会非职工监事；第四届

监事会 2023 年第一次会议选举徐海为第四届监事会主席；



公司职工代表大会选举刘向荣为职工监事。公司监事会换届

工作的顺利完成，进一步完善了监事会治理结构，提高了监

事会履职效能。 

（二）按照相关法律法规要求，修订《监事会议事规则》 

2023 年，根据《证券基金经营机构董事、监事、高级管

理人员及从业人员监督管理办法》规定，以及相关监管要求，

公司结合实际情况对《监事会议事规则》进行了修订，进一

步促进监事会高效履职。 

（三）规范履行监事会职责，依法依规召开监事会会议 

 报告期内，公司召开 5次监事会会议。具体情况如下： 

会议届次 召开日期 会议议案名称 决议情况 披露日期 披露索引 

第三届监事会

2023 年第一次会

议 

2023 年 04

月 27 日 

1、《2022 年度监事会工作报

告》 

2、《关于修订<监事会议事规

则>的议案》 

3、《2022 年年度报告》及其

摘要 

4、《2023 年第一季度报告》 

5、《2022 年度合规报告》 

6、《2022 年度风险管理报告》 

7、《2022 年度风险控制指标

情况报告》 

8、《2022 年度内部控制有效

性评价报告》 

9、《关于 2022 年度监事履职

情况、绩效考核情况及薪酬情

况的议案》 

全部议案均

获通过 

2023 年 04

月 28 日 

披露网址：巨潮

资讯

(www.cninfo.com

.cn），公告名称：

《第三届监事会

2023 年第一次会

议决议公告》，

公告编号：

2023-018。 

第三届监事会

2023 年第二次会

议 

2023 年 08

月 23 日 

1、《2023 年半年度报告及其

摘要》 

2、《2023 年上半年风险控制

指标情况报告》 

全部议案均

获通过 

2023 年 08

月 24 日 

披露网址：巨潮

资讯

(www.cninfo.com

.cn），公告名称：

《第三届监事会 

2023 年第二次会

议决议公告》，



公告编号：

2023-038。 

第三届监事会

2023 年第三次会

议 

2023 年 10

月 30 日 

《华西证券股份有限公司 

2023 年第三季度报告》 

全部议案均

获通过 

2023 年 10

月 31 日 

披露网址：巨潮

资讯

(www.cninfo.com

.cn），公告名称：

《第三届监事会 

2023 年第三次会

议决议公告》，

公告编号：

2023-049。 

第三届监事会

2023 年第四次会

议 

2023 年 12

月 13 日 

《关于提名公司第四届监事会

非职工监事候选人的议案》 

全部议案均

获通过 

2023 年 12

月 14 日 

披露网址：巨潮

资讯

(www.cninfo.com

.cn），公告名称：

《第三届监事会 

2023 年第四次会

议决议公告》，

公告编号：

2023-057。 

第四届监事会 

2023 年第一次会

议 

2023 年 12

月 29 日 

《关于选举公司第四届监事会

主席的议案》 

全部议案均

获通过 

2023 年 12

月 30 日 

披露网址：巨潮

资讯

(www.cninfo.com

.cn），公告名称：

《第四届监事会 

2023 年第一次会

议决议公告》，

公告编号：

2023-064。 

报告期内，公司监事出席会议情况如下： 

姓名 职务 
本报告期应参

加监事会次数 

亲自出席监事

会次数 

委托出席监事

会次数 

缺席监事会次

数 
投票表决情况 

徐海 监事会主席 5 5 0 0 均同意 

赵明川（已离任） 监事 4 2 2 0 均同意 

谢红（已离任） 职工监事 4 4 0 0 均同意 

何江 监事 1 1 0 0 均同意 

刘向荣 职工监事 1 1 0 0 均同意 

 

（四）切实履行监事会监督检查职能，密切关注公司经营



管理及合规风控情况  

1、2023 年，监事会成员依据《公司章程》的规定，出 

席了 3次股东大会，列席了现场召开的董事会会议。监事会

监督股东大会、董事会会议的召开程序和决策程序，督促董

事会和经营管理层执行相关决议，并就相关事项发表意见，

切实履行监督职责，维护了公司利益和全体股东权益。 

2、监事会紧紧围绕公司战略规划，密切关注公司经营

管理工作。监事会主席参加公司党委会及重要经营管理工作

会议，立足公司实际，从监事会角度提出意见和建议。 

3、监事会检查公司财务、合规、风险管理运行情况 

（1）监事会检查公司财务运行情况 

报告期内，监事会对公司财务运行情况进行了 2次检查。

2023 年，公司持续完善内控体系，强化制度建设，不断优化

财务内控流程，保障公司财务规范运行；不断夯实基础，全

面扎实推进高质量信披核算工作；充分发挥税务专业价值，

为公司节省税收成本，实现节税效应，公司持续获评 2022

年度纳税信用 A级评级（为纳税信用体系最高级）；公司采

购中心有序推进采购项目，实现了提质增效的采购目标；坚

持系统化思维与信息化手段结合，拓展财务服务公司业务深

度，增强了财务服务公司韧性；围绕金融科技发展方向，稳

步推进财务数智化体系建设，以科技赋能管理，助力公司降

本增效，为公司高质量发展持续提供运营保障。 



通过检查，监事会认为公司财务制度健全、财务内控有

效，财务情况运行良好，2023 年度财务报告能真实、客观地

反映公司的财务状况和经营成果。 

（2）监事会检查公司合规运行情况 

报告期内，监事会对公司合规运行情况进行了 2次检查。

2023 年，公司合规积极配合落实全面注册制改革，全力助推

证券经纪业务新规落地。切实加强了合规风控及内部管理，

积极落实中证协廉洁从业相关规定，大力加强利益冲突管

理，做好风险事项处置，持续加强反洗钱工作，进一步深化

内核管理，持续加强合规队伍建设。 

通过检查，监事会认为：2023 年，公司秉承“合规融于

业务，业务始终合规”的管理理念，持续完善合规管理机制，

大力培育合规文化，不断提升全员合规展业意识，强化合规

检查与培训，严肃合规问责，积极推动风险事项的化解工作，

促进了各项业务的合规运作和健康发展。 

（3）监事会检查公司风险管理运行情况 

报告期内，监事会对公司风险管理运行情况进行了 2 次

检查。2023 年，公司顺利完成全面风险管理迎检工作；完成

母子公司风险并表项目建设和信用风险内评二期项目建设，

提升风险管理信息化水平；优化风险限额管理体系，提升风

险限额管理实效；按照新规要求完善压力测试工作；从风险

应对、授信管理、风险分类、内评模型等角度，持续加强信



用风险管理体系建设；进一步建设制度、演练培训、编撰期

刊，持续完善声誉风险管理体系建设；强化风险文化建设，

夯实风险管理工作基石；持续做好风险排查、风险监测、风

险化解工作。 

通过检查，监事会认为：2023 年公司继续从组织架构、

制度体系、信息系统、指标体系、员工队伍、风险处置等六

个方面推动了全面风险管理体系建设，公司以净资本和流动

性为核心的主要风控指标均符合监管标准。总体来看，公司

2023 年运行情况符合公司稳健的风险偏好，风险管理各项工

作有效开展，风险管理总体运行平稳。 

4、监事会监督公司高管人员履职情况 

报告期内，监事会通过召开监事会会议，听取公司高级 

管理人员述职报告等形式对高管人员履职情况进行监督。同

时，监事会开展了对公司财务负责人、合规总监及首席风险

官履职情况专项检查。2023 年，监事会还按照法律法规及公

司制度要求，组织完成了对部分高级管理人员的任中审计工

作。监事会认为公司高级管理人员能严格遵守法律法规和

《公司章程》的规定，勤勉履职，公司持续稳健运行，没有

发生系统性风险。 

监事会通过检查，及时了解和掌握公司运行情况。同时，

针对检查中发现的问题和不足之处，监事会及时向公司经营

管理层进行了提示和建议。 



二、监事会对公司 2023 年度有关事项发表的意见 

（一）监事会对公司董事会编制的定期报告的意见 

报告期内，监事会对公司《2022 年年度报告》《2023

年第一季度报告》《2023 年半年度报告》《2023 年第三季

度报告》等定期报告提出书面审核意见：经审核，监事会认

为董事会编制和审核华西证券股份有限公司《2022 年年度报

告》《2023 年第一季度报告》《2023 年半年度报告》《2023

年第三季度报告》的程序符合法律、行政法规和中国证监会

的规定，报告内容真实、准确、完整地反映了上市公司的实

际情况，不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。 

（二）监事会对公司内部控制自我评价报告的意见 

监事会对公司 2022年度内部控制评价报告进行了审核，

监事会认为：公司内部控制自我评价真实、完整地反映了公

司内部控制制度建立、健全和执行的现状；公司内部控制自

我评价报告真实、客观地反映了公司内部控制体系的建设及

运行情况。   

三、2024 年监事会工作安排 

2024 年，公司监事会将紧密围绕公司战略规划，继续依

法履行监督职能，充分发挥监督作用，切实维护好公司和全

体股东的合法权益，促进公司实现高质量发展。 

（一）坚持监事会规范运作，提升监事会履职效能 

2024 年，公司监事会将一如既往，坚持规范运作。一方



面严守合规底线，高效、规范完成监事会会议召开工作；另

一方面持续关注相关法律法规和监管要求的变化，立足公司

实际，完善制度建设，优化监事会运作效率，提升监事会履

职效能。  

（二）切实履行监督管理职责，依法依规推进监事会工

作 

监事会将继续依法依规推进相关工作。一是按照规定列

席股东大会和董事会，审议各项定期报告和公司重大事项，

从监事会角度提出意见和建议；二是切实发挥监督管理职

能，继续加强对公司财务、合规、风险管理及各业务条线的

监督检查，及时发现问题、解决问题；三是履行全面风险管

理监督职责，不断促进公司董事及高级管理人员勤勉尽责、

合规履职。 

（三）持续深化监事会自身建设，构建科学高效的监事

会履职体系 

2024 年，监事会将继续组织公司监事学习相关法律法 

规、监管规则，了解证券行业动态，促进监事会成员牢固树

立底线意识，切实做到“守住底线”、“有所作为”；进一

步加强与同业机构的沟通交流，持续不断强化自身建设，切

实提升监事会工作水平和履职效能。 

华西证券股份有限公司监事会 

2024 年 4 月 26 日 


	报告期内，公司监事出席会议情况如下：
	通过检查，监事会认为公司财务制度健全、财务内控有效，财务情况运行良好，2023年度财务报告能真实、客观地反映公司的财务状况和经营成果。

