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	一、激励计划履行的相关审批程序
	6、2024年10月23日，公司第三届董事会第十四次会议和第三届监事会第十一次会议审议通过了《关于调整2023年第一期限制性股票激励计划授予价格及数量的议案》《关于作废2023年第一期限制性股票激励计划部分已授予尚未归属的限制性股票的议案》《关于2023年第一期限制性股票激励计划首次授予部分第一个归属期和预留授予部分第一个归属期符合归属条件的议案》。监事会对归属名单进行核实并发表了核实意见。
	二、本次调整的主要内容
	三、本次调整对公司的影响
	四、监事会意见
	五、法律意见书的结论性意见
	六、备查文件

