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	正文
	一、本次调整的批准与授权
	经本所律师查验，截至本法律意见书出具之日，公司就本次调整已取得如下批准与授权：
	二、本次调整的主要内容
	（一）本次调整的原因
	根据《股权激励计划（草案）》相关规定，公司按本激励计划规定回购限制性股票的，除本激励计划另有约定外，
	根据公司《关于2025年度利润分配预案的公告》及公司2025年年度股东会决议公告，公司2025年年度
	根据公司《2025年年度分红派息实施公告》，自上述利润分配方案披露至实施期间，因公司完成了2026年
	根据公司2026年第一次临时股东会决议公告，股东会授权董事会在公司出现派息、资本公积转增股本、派发股

